A

Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

LITORALPRESS

09-06-2025 Pag.: 3 Tiraje: 3.600
La Tribuna Cm2: 631,0 Lectoria: 14.800
La Tribuna Favorabilidad:  [[JNo Definida

Noticia general
INACAP y El Mercurio lanzan “Fuerza IP: el premio que reconoce el impacto de los técnicos-profesionales en el desarrollo de
Chile

INACAP y El Mercurio lanzan “Fuerza TP”:
el premio que reconoce el impacto de los

técnicos-profesionales en el desarrollo

de Chile

Las postulaciones
y las bases para

las categorias
Trayectoria; Aporte
Empresarial;
Innovacion
Tecnolégica y
Docencia estaran
abiertas hasta el 31
de julio a través de
www.fuerzatp.cl.

rente a los desafios urgen-
F tes que enfrenta nuestra

sociedad como los cambios
tecnoldgicos acelerados, desafios
demograficos sin precedentes, y
el estancamiento de la producti-
vidad, INACAP y EI Mercurio pre-
sentan el premio “Fuerza TP, Téc-
nicos - Profesionales por Chile”,
una iniciativa que pone en valor
el rol transformador de la educa-
cién técnico-profesional (TP) y su
impacto pais. Este reconocimiento
busca destacar a personas titula-
das de instituciones de carreras
TP que, con excelencia, liderazgo,
innovacién y una trayectoria ejem-
plar, estan marcando una dife-
rencia real en sus comunidades,
regiones y sectores productivos y
de servicios, contribuyendo acti-
vamente al desarrollo sostenible.

Sebastian Cabello Cepeda,
Vicerrector de INACAP Sede Los
Angeles, sefialé: “Desde nuestra
sede de INACAP reafirmamos

el compromiso con la Educacion
Técnico-Profesional como motor
de desarrollo regional y movilidad
social. Invitamos a toda nuestra
comunidad a postular o nominar
a quienes, desde la formacion TP,
estan transformando realidades
con innovacién, liderazgo y com-
promiso. El premio ‘Fuerza TP’ es
una oportunidad Gnica para visibi-

integral de sus estudiantes.

CATEGORIAS DEL PREMIO

El reconocimiento contempla cuatro categorias:

¢ Trayectoria: Para quienes hayan desarrollado una carrera
profesional destacada y sostenida, con alto impacto en su
entorno y capacidad de inspirar a nuevas generaciones.

* Aporte Empresarial: Dirigido a lideres empresariales que
promuevan el talento TP con una gestién innovadora, inclusiva
y comprometida con el desarrollo humano.

* Docencia: Para académicos que conectan la ensefianza con el
entorno productivo, inspiran, innoven y aportan al desarrollo

* Innovacion Tecnologica: Reconocera a profesionales TP que
lideraran o participaran activamente en soluciones tecnolégicas
innovadoras con impacto, escalabilidad y aporte concreto a
la sostenibilidad y transformacion digital.

lizar ese impacto en cada rincon
de Chile".

El premio busca relevar el rol
estratégico de los técnicos-profe-
sionales que, desde su formacién,
estan impulsando transforma-
ciones concretas. "Estamos muy
contentos de lanzar este premio,
de caracter anual, que queremos
institucionalizar. En nuestro pais
la formacién técnico-profesional
es cada vez mas relevante por el
impacto que genera, es una muy
buena alternativa. Es un motor de
movilidad social y de descentrali-
zacién productiva, y por eso, este
premio destacaré a quienes lide-
ran ese camino desde lo préctico,
lo humano y lo transformador. La
educacion TP transforma vidas y
es lo que esperamos destacar”,
afirmé Manuel Olivares, presiden-
te del Consejo Directivo INACAP.

Las postulaciones estaran
abiertas desde el 5 de junio y
hasta el 31 de julio de 2025 en
www.fuerzatp.cl y cualquier per-
sona que cumpla con los requisitos
puede postularse y/o nominar a
alguien en las categorias definidas:
trayectoria, innovacién o impacto
en el mundo técnico-profesional,
si cumple con los requisitos. Los
candidatos deben estar titulados
en una institucién de Educacion
Superior Técnico-Profesional

nacional o internacional, contar
con experiencia destacada en
una de las categorias del premio
y postular solo a una de ellas. Para
mas informacion, la invitacion es a
visitar las ediciones del cuerpo de
Innovacion de El Mercurio.

UN JURADO CON IMPACTO

El jurado del premio “Fuerza
TP, Técnicos - Profesionales por
Chile” esta compuesto por desta-
cadas figuras del mundo empresa-
rial, académico y publico, y reco-
nocidos titulados de la formacién
TP, lo que garantiza una mirada
diversa y experta en la evaluacion
de los postulantes. Integran este
comité Carlos Schaerer, director
de El Mercurio; Manuel Olivares,
presidente del Consejo Directivo
INACAP; Susana Jiménez, presi-
denta de la CPC; Lucas Palacios,
rector de INACAP; Rosa Devés,
rectora de la Universidad de Chile
y Rossana Costa, presidenta del
Banco Central.

“Por la experiencia que hemos
tenido como medio, parte del
prestigio y del reconocimiento
de este tipo de premios tiene su
valor en funcién del jurado, que
son las personas que disciernen,
analizan y, en base a su trayec-
toria y experiencia profesional,

Ta

identifican a aquellos que deben
ser reconocidos. Por eso es tan
importante contar con miradas
tan valiosas y diversas’, destaca
el director de El Mercurio, Carlos
Schaerer.

En este sentido, también for-
man parte del jurado Isabella Luk-
sic, presidenta de la Fundacion
Luksic; Alan Meyer, director gene-
ral de Mercado Libre; Luis Felipe
Gazitua, presidente de Bicecorp;
Miguel Angel Garcia Moreno,
presidente de la Camara Oficial
Espafiola de Comercio en Chile;
Roberta Valenga, presidenta de
AMCHAM; Recaredo Ossa, Direc-
tor de la Vifa El Principal; Antonio
Walker, presidente de la Sociedad
Nacional de Agricultura; y Manuel
Fernandez, editor cuerpo de Inno-
vacion El Mercurio.

Completan el jurado Valentina
Quiroga, gerente de Desarrollo
Humano de Fundacién Chile; Hol-
ger Paulmann, empresario y pre-
sidente de ICARE; Gloria Maldo-
nado, presidenta de ENAP; Sergio
Morales, presidente del Consejo
de Rectores Vertebral. Este jura-
do aportara una visién integral en
la evaluacion de la postulacion y
definicion de ganadores conside-
rando el impacto que la educa-
cién técnico-profesional tiene en
el desarrollo del pas.
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