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Titulo: El cupo que falta en el directorio de Codelco: supervisores enviaron quina al Presidente

El cupo quefalta en el directorio de Codelco:
supervisores enviaron quina al Presidente

La mesa directiva de la corporacion estatal ha estado funcionando durante cuatro anos solo con ocho

directores, por la ausencia del miembro que deben elegir los supervisores y profesionales de la compafiia.

IGNACIO BADAL

—En marzo pasado, la Presidencia de la Repui-
blica recibi¢ una carta que hace cuatro afios
se estaba esperando en La Moneda. La misiva,
suscrita por la Asociacion Gremial Nacional de
Supervisores del Cobre (Ansco) y por la Fede-
racion de Supervisores y Profesionales del Co-
bre (Fesuc), llevaba una lista con cinco nom-
bres para que el Presidente Gabriel Boric elija
dentro deellosa quien represente a los super-
visores en el directorio de Codelco.

La mesa directiva de la corporacion estatal
debe contar, porley, con nueve integrantes. Tres
de ellos son directamente elegidos por el Pre-
sidente de la Reptuiblica; otros cuatrolos desig-
nael Primer Mandatario a partir de una terna
propuesta por el Consejo de la Alta Direccion
Publica; y los otros dos son representantes de
los trabajadores, donde uno lo designa el Pre-
sidente a partir de una quina presentada por
la Federacion de Trabajadores del Cobre (FTC),
y el otro, de una quina propuesta conjunta-
mente por la Anscoy la Fesuc. Y he aquiel pro-

blema, pues el hechode que existan dos fede-
raciones que agrupena los supervisores y pro-
fesionales, ambasconénfasis politicos contra-
puestos, hasuscitado historicas tensiones que
han impedido darle continuidad a surepresen-
tacién en el directorio.

Los actuales miembros del directorio son
Maximo Pacheco (presidente), los directores
independientesIsabel Marshall, Ricardo Alva-
rez, Eduardo Bitran, Pedro Pablo Errdzuriz,
junto a las directoras Josefina Montenegro v
Alejandra Wood, yalrepresentante de los tra-
bajadores de la FTC, Nelson Caceres.

El ultimo representante de los supervisores
en la mesa fue el ingeniero Ghassan Dayoub,
quien cumplio su periodo de cuatro afos en
2020. Desde ese momento que estaramade los
trabajadores dela cuprifera no tiene represen-
tante en la mesa. Dayoub habia llegado en
2017, luego de tres afos en que tampoco lossu-
pervisores tuvieron a su director, pues el an-
terior Augusto Gonzdlez habia dejado su car-
goen 2014.

Dayoub provenia de la Ansco, que es con-
siderada una asociacion mds de centrodere-
cha, mientras que Gonzilez era dirigente de
la Fesuc, que es vista como mds de centroiz-
quierda.

Uno de los principales promotores de que el
directorio tuviese una conformacién comple-
tahasido el presidente de la mesa, Mdximo Pa-
checo, quien, seguin fuentes conocedores del
tema, impulsé el entendimiento entre ambas
federaciones.

Laquina presentadaal Presidente Boric la in-
tegran los dirigentes Marfa Dina Filippig, Ri-
cardo Calderdn, Graciela Gémez, Pablo Ferndn-
dezy Carlos Godoy, todos dirigentes actuales
o pasadosde la Fesuc. Esto, por unacuerdo his-
toricoentre las dos federaciones, que busca que
el director sea alternadamente para cada una
deellas.

Filippig es ingeniera civil Quimica, fue pre-
sidenta y secretaria del Sindicato de Supervi-
sores Rol A de la Division El Teniente (Siset) e
integro el consejo de la Fesuc.

Ricardo Calderdn, psicologo laboral de la UC
con un MBA en la Universidad Alberto Hur-
tado, esjefe de Proyectos de Desarrollo de Re-
cursos Humanos en Chuquicamata, v ade-
mas consejero nacional de la Fesuc y expresi-
dente entre 2010 y 2022.

Graciela Gomez, psicloga de la Universidad
de Chile con diplomados en Recursos Huma-
nosy Salud Ocupacional, es profesional a car-
go del Seguro Social Contra Riesgos de Acci-
dentes del Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales (Setap) de la Division Andina y directora
de Comunicaciones del Sindicato de Supervi-
sores de Andina (Sisan).

También director del Sisan es Pablo Ferndn-
dez, que ademas es tesorero dela directivaac-
tual de la Fesuc y preside la fundacion.

“MINERIA Y SOCIEDAD".

El ultimo candidato es Carlos Godoy, actual
presidente de la Fesuc, quien es ingeniero ci-
vil Metalirgico de la Universidad de Concep-
cién yactualmente se desempefia como inge-
nierogestor en laoperacion Ministro Hales de
Codelco Norte.

Perolaeleccion presidencial del nuevo direc-
tor de Codelco podriano ser inminente, debi-
do a un litigio judicial que se encuentra en la
Corte de Apelaciones de Santiago pendiente de
fallo. Poco después de presentada la quinaa La
Moneda, el Sindicato de Profesionales de Mi-
nistro Hales (SINPRODMH), de donde provie-
ne elintegrante de la listay presidente de la Fe-
suc, Carlos Godoy, presenté un recurso que
buscaimpugnar lanémina de cinco nombres.

Elabogado Rolando Frez, quien tramitd el re-
curso, explico que la Fesuc incurrio enuna ile-
galidad al presentar una lista que incluia un
nombre que no debiera estar. Conté que la qui-
naresultd de una eleccién realizada por Fesuc
en 2021, donde las cinco primeras mayorias
eran las que integrarian la némina. Y todoslos
nombres del listado coinciden, salvo el de Ri-
cardo Calderdn, que no participo de esa vota-
ciénpero que reemplazo a Maritza Castro, ac-
tual vicepresidente de Fesuc, quien sf habia sido
elegida en 2021 y que renuncio a la quina.

Una fuente conocedora de la situacién co-
mento6 que el cambio por Calderén se produ-
jo porque la otra federacion, Ansco, cuestio-
naba el nombre de Maritza Castro, por lo que
ella junto con el comité ejecutivo de la Fesuc
“decidieron hacer el cambio dentro desus fa-
cultades”. Pero son estas facultades las que se
cuestionan en el recurso.@
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