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Tipo: Noticia general
Titulo: Enfermero con 18 afios de servicio en Hospital de Natales denuncia acoso laboral y lleva a tribunales al Servicio de Salud
Profesional que puso en marcha el Servicio de Dialisis en Hospital de Porvenir
et - - -
Enfermero con 18 afios de servicio en Hospital de Natales
L ] L] pl L] L]
denuncia acoso laboral y lleva a tribunales al Servicio de Salud
Arias Troncoso, su- z abril |a misma dirsctora Yafiez ha-
pervisor de la Unidad de E-sbiamm)didnpmummaisxm-
idlisie det Hospital Au- | % coals Asociacifn Gremial Fenats
st Easmann de Puerto Matales, . 4 Natales -qus habia consultada por
interpuso una denuncia de tutel = - la situacién contractual de Arias
labaral ante el Juzgado de Letras Tronooso- sefislando que desde &
del Trabajo da Puerto Natales, ale- Serviciods Salud Magallanes noss
gando que contratos mensuales, geationarian los procesos ralativos
inestabilidad contractual siste- al poncurso del cargo en cuestitn,
matica y &l lamado a concurso de “Mo tenemaos claridad respec-
su propio cargo confiquran acoss ! | toa lo que pudo haber oourrids
labogal y vulneran sus derechos | an un par de dias", sefials el Bbelo,
fundamentales. | que califica ks contradicsion como
Un enfermerc con casidos dé- ’y “avidents" y sostiens que ese Hpo
cadas de trayectoria en el Hoapi- - 3 E de decizionss geniara en el funcio-
talde Puerto Natales recurmibala =3 4%! " mario “una sensacin de inestahili-
justicia laboral durante el presénte Hespital Doctor Augusto Essmann de Pusrto Natales, dad laboral” incompatible con sus
mes de mayo, luegode qus el Ser- derechos fundamentales.
vicio de Salud Magallanes conve-  pensabilidadas crecisntas: fue Contratos mes a mes mo una pérdida de autoridad ins-
cara a concurse pliblico al carge  desigrado delegado de epide- ¥ un cargo “vacante" titurionsl Lo gue se pide al tribunal
que & mismo ocupa, apanasseis  miologia, encargado del Progra- El conflicto e crigina, segin la La denuncia tamhbién apunta Entre las medidas solicitadas
diss después de que la propiadi-  ma de Vacunacion a nivel secun-  defenss, en Ja modalidad de con-  unaimegularided documental: en &l Juzgado de Letras del Traba-
rectora del organisme le comuni-  darioy, desde 2011, enfarmerode  tratacién gue el hospital impuse  las prirogas correspondientes a jo de Puerto Natales destacan: la
cara, par escrito, que ess procase  la Unidad de Didlisis. alenfermerc desde surtetomoala 2026, el cargo figura como “vacan-  suspensidn inmediata de loa efec-
noge reakizaria. Entre 2021 y 2024 coupdal car-  Unidad de Dedlisis. Desdeensrnds e, pessaqueslfuncionanioboce:  tos de Ja Resclucisn N*2128 como
Se tzata del enfermero super-  go de supervisor de Didlisis me- 2025, sus contzatos s hanrenova- pa de manera continua mediants  medids cantelar; la mantencitn de
vigor de la Unidad de Dialisis ds! = diants cancurso, renuncid a ese  do por peciodos de entre uno y tres resolucionss de contrata, la ralaridn lahoral durants el juicio;
Hogpital de Pusrto Natales, repre-  pussto para asumir como subdi- — messe, una practics que la denun- &l pago de una indemnizacion por
sentade por los abogados Camils rector de Gestion del Cuidadode  cia descibe come atipica para un La contradiccién que vulnezacion de derechos funda-
Melero Cabelloy Wiadimir Chavez  Enfermeria -cargo que gjercid por  funcionario de su antigiedad y que desaté la accidn legal merkales equivalante a once remu-
Almonacid Ladenuncia fus pre-  seis meses- yafinesde 202415 contrastacon s estahilidad dectros Bl punto de quishre legd el 22 neracionas y una indamnizacion
sentada anteel Juzgado de Lettas tomda lasupervision dela Unidad  trabajadores del estahlscimisnto. deabril de 2026, coando el Servicio  por dafio moral
del Trabajode Puerto Natalesein-  de Didlisis mediants contratacion Lasituacion se agudzienabrl  deSalud Magallanes dicts la Reso- Agimismo, la defensa solicita
vocavalnerscion dederechosfun-  ditecta, mecanismo contemplado  de 2086, cuando &f nombramients  hucién Exenta N°2129, aprobando  que al dirsctor del Hospital y sus
damentales, acoso laboral ydafie  enalmanual derechitamisnto del  conespendients al megse materia-  las bases de un process de selen-  subdirsctores realicen un curss so-
meral, conlarelaiin laboral avn Serwieio de Salud Magallanes. lizé reién al B de sse mes, dejands cidnintamno para el cargode an-  bee la Day de Aroen Labaral, v que
vigenta. Entte sus logros mis recone: & Asias Tronccso oche dias sinire-  fermero supervisor de Diahsis del el eventual fallo sea publicadoenla
cidos figura surolen la creaciény  solucion de oobarbura. Bea bracha,  Hospitalde Puerto Natales Lareso-  pégina web del establacimisnto.
Una trayectoria de 18 afios pussta an marcha del Serviciode  sefiala el libelo, le impidio sfercer hacién fus firmada por la directora Esta midreoles 13 de mayo, o
Arias Troncoso ingresd al  Dislisis dal Hospital de Porvenir,  sus facultades como jefe deuni-  del Servicio de Salud Magallanes,  Juzgado de Letras y Garantia de
Hospital da Natales en 2008 co-  reconocimisnto que, segin con-  dad -autorizar permmisos yresclver Vertnica Yafiez Gonzdlez. MNatales dio por interpussta la de-
mo enfermerc de control de nific signa la demanda, &l propicesta-  asuntos administrativos- frante a Lo que convierte ese actoen el manda y cité a las partes para una
sano y vacunatorio. A lplargode  hlecimianto destacd piiblicamen-  un equipo de doce perscnasasu  centrodeladenuncaessufecha: audiencia preparatoria para el 14
loz afics siguientes acumuld res-  te en 2065 parge, loque la defensa califica oo apenas aeis dias antes, el 16de  dejulio/LPA
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