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Chiloé Silvestre recuerda sus multiples gastos para rehabilitar fauna herida
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Chiloé Silvestre recuerda sus muiltiples
gastos para rehabilitar fauna herida

Entidad dedicada a conservacion y educacion ambiental requiere $60 millones anuales para su centro especializado,
unico en la zona. Su director reconoce que la clinica actual es cuatro veces mas grande que la anterior y que todos los

anos debe gestionar acciones para asegurar financiamiento. Municipio de Ancud ratificé traspaso de $12 millones.

César Cardenas Ruiz
cronica@|aestrellachiloe.cl

Chiloé existe un tni-
Eo recinto de rehabilita-
ién para animales sil-
vestres, heridos o débiles, en
s mayoria traidos por per-
sonal de SAG o Sernapesca y
también por personas parti-
culares. Se trata del Centro
de Conservacion de la Biodi-
versidad Chiloé-Silvestre,
idea que nacid de la organi-
zacion que lleva el mismo
nombre,

La historia se remonta al
2009 con la creacion de una
organizacién comunitaria,
con objetivos especificos de
educar en relacion a la fau-
na silvestre nativay sus pro-
blemas de preservacion,
rehabilitar animales dana-
das como una manera de
mitigar el impacto antrépi-
co y realizar investigacion
en fauna silvestre para apo-
yaren medidas de conserva-
cion.

Desde 2013 1a ONG Chi-
loé Silvestre trabaja en un te-
rreno propiedad del Servicio
Nacional de Pescay Acuicul-
tura que corresponde a la re-
serva marina Pullinque, ubi-
cadoen la localidad de Nal
Bajo, en la peninsula de La-
cuyycomunade Ancud. En-
tre sus objerivos estdn ade-
mas la educacion ambien-
tal. Gran parte de su trabajo
esrealizado con voluntarios
que llegan de distintas par-
tes de Chile y el mundo a
convivir en un espacio ro-
deado de naturaleza.

No obstante, a pesar dela
significativa labor que lleva
adelante la entidad, se ha ad-
vertido en mas de una oca-
sién por parte de sus directi-
vos acerca de las complica-
ciones econémicas que han
ido surgiendo para mante-
ner el funcionamiento y
operatividad de este lugar.
Los gastos son variados y al-
gunos de ellos tienen que
ver con la propia manten-
cion de los voluntarios que
alli trabajan -en su mayoria
estudiantes en prdctica de
distintas universidades-, los

Es bastante

estresante llegar a
fin de afio porque
no sabemos cémo
vamos a
funcionar (...),
incluso con la
infraestructura
que tenemos
muchas veces
hemos pensado
en dejar esto
hasta aqui”.

Javier Cabello, director de la
ONG Chiloé Silvestre.

honorarios del profesional
veterinario que alli se de-
sempena, la alimentacion
de las especies que llegan al
centro, entre otros insumos.
Todo lo anterior alcanza
una suma cercana a los 60
millones de pesos anuales.
Javier Cabello, director
de la organizacién, recono-
¢id la incertidumbre que se
cierne periédicamente al no
contar con mayores ingre-
sos de forma segura. “Laver-
dad es que para mi es bas-
tante estresante llegar a fin
de ano porque no sabemos
c6mo vamos a funcionar, c6-
mo vamos a seguir muchas
veces, incluso con la infraes-
tructura que tenemos mu-
chas veces hemos pensado
en dejar esto hasta aqui, por-
que es una lucha constante
de manera particulary tam-
bién para los voluntarios
que trabajan con nosotros”.
Sobre los principales in-
convenientes que se presen-
tan, el médico veterinario
sostuvo que “estamos con
problemas de agua, tene-
mos convenio con la muni-
cipalidad para la llegada de
agua; sinembargo, entiendo
que hay problemas también
con la distribucién de agua
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Dependiendo de
como se elabore o
alguna respuesta
que nos faltade la
Subdere,
podriamos
aumentar un poco
mas (de
subvencién
anual)”.

Carlos Gomez,
alcalde de Ancud.

por los camiones. Estamos
preocupados porque ya se
viene la sequia y ya nos esta
faltando el agua y necesita-
mos solucionar ese proble-
ma porque estamos traba-
Jjando normalmente con
ocho personas, mds todo lo
que tiene que relacion con
los animales y mads esta nue-
va clinica que es cuatro ve-
ces mads grande que lo que
teniamos antes”.

POLITICOS
Frente a tal presentacién
realizada en reunién del
Concejo Municipal de An-
cud, la concejala Ruth Cai-
cheo (indep. del Frente Am-
plio), presidenta de la Comi-
sién de Culturay Medio Am-
biente, manifesté que “yo
creo que todos los esfuerzos
que se pueden hacer son vi-
lidos, necesitamos de que es-
to se fortalezca, vaya mejo-
rando, evidencia hay”.

Desde el municipio, el al-
calde Carlos Gomez (indep.)
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JAVIER CABELLO LLEGO A SESION DEL CONCEIO ANCUDITANO.

COTIDIANAMENTE LLECAN ANIMALES HERIDOS, ALGUNOS EN MUY MALAS CONDICIONES, ALCENTRO.

ratificd el aporte de 12 mi-
llones de pesos que se haen-
tregadoen los tltimos anos.
“Por este ano 2023 nosotros
le entregamos una subven-
cién de 12 millones de pe-
808, vamos a considerar una
subvencién del mismo te-
nor para el ano 2024. Depen-
diendo de cdmo se elabore o
alguna respuesta que nos
falta de la Subdere (Subse-
cretaria de Desarrollo Regio-
nal y Administrativo) po-
driamos aumentar un poco
mds, pero para su tranquili-
dad el 2024 también van a
tener los 12 millones de pe-
sos”, conto.

El jefe comunal acoté
que “si bien es cierto (tales
dineros) no estdn consigna-
dos dentro del proyecto de
presupuesto municipal, pe-
rose ha instruido un estudio
para hacer esa propuesta en
su momento al concejo
cuando nos toque hacer la
aprobacion definitiva”. &
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DEPARTAMENTO
GESTION DE PERSONAS

CONCURSO PUBLICO
DE ANTECEDENTES

MUNICIPALIDAD

ANCUD

La Municipalidad de Ancud, llama a Concurso Pdblico de
Antecedentes para la provision del cargo de la Planta de
Personal de este municipio que a continuacion se individualiza:

| Un cargo Administrative Grado 18 de Ia EMS. ]

REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS CARGOS: Los establecidos en
los articulos 8° y 10° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo.-

ENTREGA DE BASES: Desde el dia 08 de noviembre de 2023,
estaran disponibles para ser descargadas en el sitio web
institucional www.muniancud.cl.

RECEPCION DE ANTECEDENTES: Desde el dia 08 al 17 de
noviembre de 2023, en Oficina de Partes de la |. Municipalidad de
Ancud, ubicada en el primer piso del edificio municipal, en dias
habiles de lunes a jueves, en herario de 08:00 a 17:15 horas v,
viernes de 08:00 a 16:15 horas. Cumplido este plazo, no se recibira
ninguna postulacion y tampoco se recibirdn postulaciones via
correo electrnico, salvo aquellas provenientes de personas con
alguna discapacidad.

ENTREVISTA PARA MEDIR APTITUDES Y CONOCIMIENTOS
PARA EL DESEMPENO DEL CARGO: Se desarrollard en las
dependencias de la Secretaria Municipal, ubicada en el primer
piso del edificio municipal, el dia jueves 23 de noviembre de
2023, a partir de las 09:00 horas.

RESOLUCION DEL CONCURSO: El concurso deberda quedar
resuelto a mas tardar el dia 28 de noviembre de 2023,

ASUNCION DEL CARGO: El o la postulante que sea selecciona-
do(a) para ocupar el cargo vacante, sera notificado oportunamen-
tey debera asumir sus funciones a contar del dia 01 de diciembre
de 2023, previa acreditacion de los requisitos de ingreso.

CARLOS GOMEZ MIRANDA
Alcalde de la Comuna de Ancud
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