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Andes Iron seguird adelante con el proyecto Dominga pese a rechazo de la Corte de Apelaciones

Favorabilidad:

2.800
8.400
['INo Definida

Andes Iron seguira adelante con el proyecto Dominga

a empresa Andes Iron,

aseguré que continuard

impulsando el proyecto

Dominga, esto pese a la re-
ciente resolucion de la Corte de Ape-
laciones de Antofagasta que rechazo
el proyecto minero.

A través de un comunicado, la com-
paiia afirmé que el fallo “nos sorpren-
de y desilusiona”, considerando que el
proyecto lleva 12 afios en tramitacion.
No obstante, recalcan que “en ningun
caso esta decision nos desanima ni al-
tera nuestra conviccion de seguir ade-
lante”.

Desde la firma dijeron que la reso-
lucion del tribunal es “estrictamente

procedimental” y que no se pronun-
cia sobre la validez técnica ni ambien-
tal del proyecto. En esa linea, asegura-
ron que los antecedentes presentados
y las discusiones de fondo “siguen ple-
namente vigentes”.

Asimismo, Andes Iron indic6 que
el proyecto ha superado revisiones de
organismos especializados y que “la
justicia ambiental y todos los procesos
ambientales han senalado que Domin-
ga cumple con la normativa”. También
recordaron que la sentencia del Primer
Tribunal Ambiental de Antofagasta de
diciembre de 2024 declaré nula la de-
cision previa del Comité de Ministros.

Respecto de los argumentos incor-

pese a rechazo de la Corte de Apelaciones

porados en enero de 2025 para recha-
zar la iniciativa (relativos a una su-
puesta amenaza a la algarrobilla y a la
inexistencia de un plan de contingen-
cias) la empresa manifesté que confia
en que “seran, una vez mas, totalmen-
te desestimados en las instancias que
correspondan”.

Finalmente, la compania anunci6
que analizara “con detencién todas
las alternativas juridicas que la institu-
cionalidad contempla”, reiterando su
compromiso con el desarrollo sosteni-
ble, el empleo local y el cumplimiento
estricto de la normativa vigente en la
region de Coquimbo.
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