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Sindicato de Asistentes de la Educacion cuestiona los
despidos y silencio administrativo del Slep Magallanes

» Eldirigente Osvaldo Sdnchez eriticd la gestidn del Servicio Local de Educacidn Publica, sefialando falta
de transparencia, inestabilidad directiva y maltrato laboral hacia los funcionarios de la instruccidn.
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n un contexto de crisis
Edanuo de la educacién

publica, el presidente
del Sindicato de Asistentes de
la Educacién de Puertc Nata-
lea, Osvaldo Sanchez Vasquez,
analizd el funcicnamiento del
Servicio Local de Educacién
Piiblica (Slep) Magallanes, ad-
virtiando que el sistama anfren-
ta un deterioro marcado por la
inestabilidad administrativa,
el maltrato laboral y la falta de
transparencia.

Al analizar la situacién ac-
tual, el dirigente recordd que
“mientras se estuvo tramitando
la ley v posterior a eso, cuando
ya empezarcn los traspascs a los
Servicios localea, nosotros los
asistentes de la Educacion de
Puerto Natales estuvimos mo-
vilizados hasta el dltime dia, in-
cluso el del aviso a ks traspasos,
porque nunca creimos en este
sistema comao estaba disefiado”,
exprest Osvaldo Sanchez.

Reparos a la normativa

El dirigente recordd que
desde un comienzo sl gremio
manifesté reparos frente a la
Lay 21.040, que dic arigen a los
servicios locales, por conside-
rarla “una ley totalmente insufi-
ciente y apresurada”. "Después
da afios de funcionamisnto ra-
cién estdn haciendo los prime-
1os cambics y fortalecimientos
a la nuava educacién pablica,
que ademés siguen siendo in-
suficientes, Por lo tanto, no po-
demos llegar a una buena ava-
luacitn referante a los servicios
loeales”, afirmé

Séanchez sostuvo que la falta
de continuidad y los parmanan-
tes cambios en la estructura in-
tarna del Slep Magallanas han
impedida avanzar.
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Una de las prot

Cambios

“Hemos enfrantade muches
cambics dentro del sistema.
Cambios en el presupuestoc, an
las subdireccionas y hasta al di-
rector ejecutivo no esta presents,
incluso otros cargos més que ya
no existen y que han sido cam-
biados en més de seis ocasiones,
entonces es muy diffcil sostener
una continuidad cuando cambia
continuarnante la gente”, sefiald.

A la inastabilidad directivase
suma, segun el dirigente, la falta
de dislogo con log gremios. “Na
ge obtienen respuestas de nada
de lo que uno consulta éoma di-
rigante al servicio (Slep). Existe
un silancio administrative tie-
mendo que me da a pansar que
no aaben qué responder o sim-
plemente no quieren responder”,
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de la Educacion de Puerto Natales realizaca en Punta Arenas.

» "Alainestabilidad directiva se sumna la falta de
didloge con los gremios, segan el dirigente sindical
Dsvaldo Sanchez. "No se abtienen respuestas de
nada de lo que une censulta cemo dirigente al
Slep. Existe un silencio administrativo tremendo
que me da a pensar gue no saben qué responder
o simplemente no quieren responder”

indict, apuntando a un clima de
desconfianza que se ha extendi-
da entre los funcionarios,

Desvinculacién

de funcionarios
La situacién se agravé, di-
jo, con la dasvinculacidn de tza-
bajadores en las dltimas sema-
nas. El dirigente denuncié que

las notificaciones se realizaron
de forma irregular. “Yo lamento
profundamente la situacién de
log trabajadoras desvinculados.
Ademas, eae aviso s¢ entragd al
dia 24 de diciembre, sin ningu-
na seriedad, mas paracido a un
Tumor que a una comunicacion
formal, porque ni siquiera los di-
ractoras tenian claridad: & unos

g les avisaron, a oiros no, y no exis-
g tia ninguna certeza sobre o que
7 realments estaba ocurriendo®,
3 ralats. “Imaginards cdmo pasa-
ron esa MNavidad esos funciona-
rios. Ese es un tipo de maltrato
laboral a todas luces”, afiadid.

No pago de imposiciones

Otro punto que generd in-
quistud fue la iregularidad de-
tectada en los pagos de impo-
siciones, créditos sociales y
descuentos sindicales. Segin
explicd, los funcionarios se en-
terarcn del problema solo cuando
comenzaron a recibir llamadas
de cobranza. “No se pagaron las
impoaiciones, los créditos socia-
les, la cuota sindical, los ahaorros
voluntarios, los seguros de vi-
da ni la mutualidad, y nadie dio
ninguna explicacién. Nes enta-
ramea a través de los medios de
comunicacién y de una carta del
diputado Carlos Bianchi, que
1o agradecemos encrmemanta,
pero el Sarvicio local ocultd esa
informacién", sastuvo.

El dirigente advirtié que las
consscuencias de estas cmisio-
nas fueron graves y alectaron di-
rectamente a las familias de los
trabajadores. “Yo tengo cobegas
que hoy en dia tienen que llsvar
a sus hijos a estudiar al norte y
no pueden arrandar un departa-
meanto porgua aparecen an Di-
com por deudas generadas por
&l propio sarvicio", sefiald.

En ese escenario, Sénchez
asagurd que 2l Slep Magallanss
“ha perdido credibilidad” y que
la falta de transparencia insti-
tucional "desgasta y deamoti-
va" a los equipos educativos.
“Quisimos construir un mejor
Sarvicio local y, por lo menas de
asbe dirigente, hay una tremen-
da decepcidn”, afirma.
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