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Tarapaca tiene latasa de desempleo mas alta del pais: alcanzé los dos digitos
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Tarapaca tiene la tasa de desempleo
mas alta del pais: alcanzo los dos digitos

Expertos advierten que alza
responde al bajo crecimiento

economico.

Germén Pozo-Sanhueza
german,pozo@estrellaiquique.cl

egtin datos de la En-
s cuesta Nacional de
Empleo del Instituto
Nacional de Estadisticas
(INE), durante el trimestre
movil febrero-abril de
2025, hubo 22.349 perso-
nas sin trabajo en Tarapa-
cd, mostrando una tasa de
desocupacién del 10,8%,
la mds alta de Chile, cre-
ciendo 4,4 puntos porcen-
tuales (pp) en 12 meses, y
superando la tasa de deso-
cupacién nacional (8,8%).
Aumento del desem-
pleo que, seglin el INE, fue
incidido por trabajadores
por cuenta propia (10,2%),
asalariados informales
(16,1%) y personal de servi-
cio doméstico (65,4%).
Juntoalo anterior, deta-
llaron que en el tltimo tri-
mestre mdvil, de las
184.194 personas que se
encuentran trabajando en
la region, 52.772 lo hacen a
través de una fuente de
empleo informal, anotan-
do una tasa del 28,7%, po-
sicionandose sobre la me-
dia pafs de 25,8%. [ndice
local que se redujo 3,3 pp

durante el dltimo afio.

Sergio Gonzdlez, jefe de ca-
rrera de Ingenieria en Ad-
ministracion Logistica de
la Universidad Arturo Prat,
dice que el mayor desem-
pleoresponde a la baja tasa
de ecrecimiento econémico
del pais. “Una tasa de casi
11% en el desempleoes re-
lativamente alta, lo cual no
es un buen indicio de la
macroeconomia regional y
de Chile", explico el acadé-
mico.

Silvia Echeverria, direc-
tora de Ingenieria Comer-
cial de la Universidad San-
to Tomads, coincide con el
anterior andlisis y anadio
que la desaceleracién en
sectores como mineria y
comercio impacta fuerte-
mente al empleo regional:
“Una menor inversién pu-
blica y privada limitala eje-
cucion de recursos gue po-
drian generar empleos”.

En cuanto a si esta ten-
dencia continuara el resto
del afio, indico que es diff-
cil afirmarlo, “Si no se im-
plementan medidas para
dinamizar el mercado co-
mo programas de capacita-

puntos porcentuales
crecio el desempleoen
el altimo trimestre ana-
lizado.

cién, emprendimiento o
atraccién de inversién es
probable que el desempleo
se mantenga elevado”.
Recalcd que es clave for-
talecer la inversion, capaci-

tacién laboral en sectores
emergentes y apoyar a la
pequena empresa.

El gerente general de la
Asociacion de Industriales,
Marcos Gdmez, expresé
que le preocupa el al actual
escenario. “El incremento
refleja una disminucién
en la actividad econémica
regional, especialmente en
sectores clave como la mi-
nerfa, Segtin INE, el Indice
de Produccién Minera en
Tarapacd disminuyé un
45,7% en febrero, en com-
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paracién con el mismo
mes del ano anterior, debi-
do principalmente a una
caida del 47,6% en la mine-
ria del cobre”.

Dijo que a pesar de exis-
tir una contratacién per-
manente en la mineria, es-
te dinamismo no ha sido
suficiente para contrarres-
tar la pérdida de empleos:
“Nos parece importante
impulsar medidas que fo-
menten la reactivacion
econdmica y la generacion
de empleos, con especial

atencién en fortalecer la
industria minera y diversi-
ficar la economia regio-
nal”

Ante el alza de la desocu-
pacion, el seremi del Tra-
bajo, Ignacio Prieto, mani-
festé que es importante ob-
servar este fenémeno en
su conjunto: “Coincide con
un aumento sostenido de
la fuerza de trabajo, es de-
cir, mas personas han deci-
dido incorporarse activa-
mente al mercado labo-
ral”,

Destacd que, a pesar del
actualescenario, bajo la in-
formalidad: “Se estan
creando empleos formales
y existe una transicion des-
de la informalidad hacia
ocupaciones con contrato
y seguridad social (...) Co-
mo Gobierno reconocemos
que la situacion del em-
pleo local requiere res-
puestas urgentes, es por es-
to que hemos desplegado
una agenda de medidas
que buscan transformar el
crecimiento econdmicoen
oportunidades reales co-
mo el Plan de Reforza-
miento de Organismos
Sectoriales para reducir
tiempos de tramitacién de
proyectos inversion, la re-
forma al sistema de subsi-
dios laborales y avanzar en
lasalacunauniversal”.
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