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Titulo: Despidos en la Casa Azul del Arte generan preocupaciéon y criticas desde el Concejo
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a desvinculaciin dae tra-
I bajadores de la Casa Azul
del Arte, oourrida a inicios
de sata semana, generd pre-
ocupacitn entre funcionarios
afectados y criticas desde sl
Concejo Munigipal, luego de
que se confirmara el despido de
nueve profesionales con contrata
indefinide v el tarmino de otzos
vinculos laborales asociados a
honararias.

Segun relataron loa trabaja-
dores atectadas, al lunes fusron
citados a dependencias de la
Corparacitn Municipal de Pun-
ta Arenas {Cormupa), instancia
en la que se les entregaron de
manera individual las cartas da
despido. "Estamos en shock”,
sefiald uno de los funcionarics
desvinoulados, agregando que
varios da los trabajadores s en-
contraban de vacaciones, incla-
&0 fuera de la regidn, al momento
da concretarse la medida.

Deade el equipe afectado tam-

Uno de los tallerss de Ballet Injcial

biém se cusstions la falta de didlo-
go previo. "Con nosotree no con-
verst ni el alealde ni la sefiora
Elena Blackwood, pese a que hay
profesionales que lovan mée ds 16
afios trabajando en la Casa Azul”,
indicd una fuente consultada,
apuntands ademéas a que la no-
tificacién se justificd por “necesi-
dadesde laempresa”, asoriadasa
que ba Corparacidn dekbia priceizar

de la Cosa Azul del Arnte.

SN W

=2

Fore Asmean/LPA,

recurscs en &l drea de Salud.

La situacion fus abordada par
@l concejal Jorge Risco, quien
manifestd su inguietud. “Esta
semana llamaremes a una co-
misitn de Educacion para saber
qué estrabagia van a adoptar. Es-
to no debe pasar en un lugar pa-
trimonial®, sostuve. Asimismo,
critict que, nuevaments, la in-
formacitn se conociera primero

pot redes sociales.

Paor gu parte, la directoradela
Cormupa, Elena Blackwood, ex-
plicd que la decisidn se enmarca
&n un cambio astructural de la
Corpozacion tras el traspaso dsl
area de Educacidn al Sarvicio Lo-
cal da Educacién Piblica (Slap)
v el término de los programas
de ateneién al mencs. “Hoy dia
la Corporacién quedd solamente
con el drea de atencidn primaria
de salud y la Casa Azul. Elgrods
la Carparaciin ya no estd asocia-
do a temas de cultura o educa-
cidn”, sefiald.

Blackwood agregé que la Ca-
ga fzul, concebida originalmen-
te como una escuela artistica,
no pude ger traspasada al Slep,
por lo que, tras una evaluacidn
conjunta con el municipio y la
Fundacitn Cultural, ss determi-
né que no tenia santido que con-
tinuara bajo la administracién
de la Corporacion. “Para poder
avanzar en astos procascs tania-
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mos qus findquitar a las parsonas
que dependian contractualmen-
te de la Cormupa”, explicd.

En total, e registraron nue-
ve despidos mediants fnigui-
to ¥ un término de contrato por
facha, mientras que otros cola-
boradores a honprarics fusron
concluyendao sus vinculos de
manara prograsiva. Respecto al
futuro del espacio, la diractora
indicd que antre marso y abril se
evaluardn alternativas para dar
continuidad a ks ofarta cultural &
través de la Fundacion Cultural,
instancia en la que los ax talleris-
tas podrian postular con proyec-
tog propios.

Mientras tanto, desde el Con-
cejo Municipal se sapera que
la comisifn anuncisada parmita
aclarar responsabilidadas, eva-
luar al impacte cuttural da la ma-
dida y definir una hoja de ruta
para el resguardo de un espacio
considerado emblemétios para fa
comunidad. ALPA
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