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Titulo: Subsidio al trabajo

n el modelo estdindar de
ofertade trabajo los indivi-
duos escogen cudnto ofre-
cer trabajar, considerando
que valoran tanto su ocio
como el consumo que debe
ser financiado con ingresos
del trabajo. En este sentido,
el trabajo viene aser un “mal”, en cuanto dis-
minuye el tiempo de ocio. En este modelo, el
tnico valor del trabajo es generar ingreso.
Porlo tanto, los individuos buscan obtener el
méximo nivel de consumo con el menor ni-
vel de trabajo posible. Asi, subsidios que no
dependan del nivel de trabajo de las personas
disminuirian la oferta de trabajo (porque con
esteingreso extra “comprarian” mds ocio). Si
estos subsidios son focalizados segtin el nivel
de ingreso, habria una disminucién adicional
en cuanto habria un desincentivo a trabajar
parano perder el subsidio. Por otrolado, sise
establecen subsidios al trabajo, estos incen-
tivarfan el trabajo de los individuos a los que
beneficie (hasta que el subsidio se comience
a retirar).

Esta logica es la base para el redisefio de los
apoyos monetarios a las familias vulnerables
en EE.UU. en la década de los 90. Este redi-
sefo elimind las transferencias que no depen-
dian del trabajo a familias de bajos ingresos
(el AFDC, Aid to Families with Dependent
Children), dejando en libertad a los estados
para establecer tasas de disminucion de be-
neficios con el ingreso, niumero de meses ma-
ximos de beneficios (con un maximo de 5
afios) y mandatando establecer requisitos de
trabajo. Al mismo tiempo, se introdujo un
fuerte subsidio al trabajo (el EITC, Earned In-
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come Tax Credit). La mezcla de estas politi-
cas, en el contexto de una economia con alto
crecimiento, generé un aumento en el nime-
ro de personas trabajando.

Porotrolado, algunas investigaciones recien-
tes desafian la l6gica del modelo bdsico. Pri-
mero, evidencia de diversos paises muestra
que transferencias de ingreso de tamafio mo-
derado (de un méximo de 20% del consumo)
no deterioran la oferta de trabajo como lo
predice la teorfa. Segundo, una investigacion
reciente para refugiados Rohingyasen Bangla-
desh, compara los resultados de entregar un
bono versus un ofrecer trabajo que paga un
monto equivalente.El trabajo tiene un impac-
toimportante en el bienestar sicoldgico de los

individuos, que es estadisticamente distinto
aldel bono, el que tiene un impacto sicol6gi-
colimitado. Este resultado se anida en unalar-
gatradicion en sociologia y sicologia de los be-
neficios no pecuniarios del empleo.

Sibien estas conclusiones pueden ser espe-
cificas al contexto en que se realizaron las in-
vestigaciones, se relacionan con la discusion
respecto al mejor disefio para entregar apo-
yos financieros a las familias. Esta discusion
debiera considerar, por unlado, que no todos
losindividuos tienen condiciones para gene-
raringreso laboral, como por ejemplo el caso
de personas en severa situacion de discapa-
cidad. En este sentido, resulta evidente que las
transferencias al trabajo excluyen a las perso-

nas que no pueden trabajar, las que pueden
ser muy vulnerables. Segundo, un nivel mi-
nimo de ingreso no tiene necesariamente un
impacto negativo en el trabajo. Tercero, los
subsidios al trabajo pueden ser efectivos en ge-
nerar aumento en la probabilidad de trabajar,
en lamedida que exista una economia que ge-
nere contrataciones.

De acuerdo con las estadisticas del INE, en
el trimestre abril-junio 2021 hay aproxima-
damente 900 mil empleos menos que en el
mismo trimestre del 2019. Al mismo tiem-
po, el nimero de personas fuera de la fuer-
za de trabajo aumentd en 1,2 millones en el
mismo periodo. La tasa de desempleo de
9,5% esconde el impacto en los desemplea-
dos al haberse reducido la fuerza de traba-
jo. En resumen, el mercado laboral chileno
estd deprimido.

Almismo tiempo, el aumento de la pobre-
za evidenciado por la Casen 2019 y la fuer-
te participacion de los subsidios del gobier-
no en los ingresos de las familias mds vul-
nerables, dan cuenta de la dificultad de
disminuir fuertemente estos subsidios en la
medida que el empleo no repunte.

La evidencia de la experiencia de EE.UU.
ylamds reciente en paises en desarrollo, evi-
dencian los efectos positivos del trabajo en
el bienestar de las personas méds alld del au-
mento de ingreso, el potencial efecto posi-
tivo de los subsidios al empleo para impul-
sarlo, y la ausencia de efectos negativos de
transferencias de ingreso modestas en el
mismo. El disefio de la recuperacién del
empleo debiera considerar estos elementos
en un esquema mixto de bonos y subsidios
al empleo.
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