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Delegada Sofia Cid destaca baja del desempleo en Atacama y refuerza desafio de avanzar en empleo femenino

Delegada Sofia Cid destaca baja del
desempleo en Atacama y refuerza desafio
de avanzar en empleo femenino

a Delegada Presidencial Regional

de Atacama, Soffa Cid Versalo-

vic, destaco las cifras entregadas

por la Encuesta Nacional de Em-
pleo del Instituto Nacional de Estadisticas,
INE, correspondientes al trimestre febre-
ro-abril de 2026, que ubicaron la tasa de des-
ocupacion regional en 7,8%, con una baja de
1,1 puntos porcentuales en doce meses.

Al respecto, la Delegada Presidencial se-
nalé que

€€ a nivel nacional tenemos un escenario

laboral exigente, que requiere medidas
urgentes para recuperar la economfa, impul-
sar la inversion y generar més empleo formal.
En Atacama, las cifras del INE muestran se-
nales positivas: la desocupacion regional bajo
a 7,8% y aumentaron las personas ocupadas.
Son avances que miramos con responsabili-
dad, porque si bien son graduales, muestran
que estamos avanzando”.

En la regién, el aumento de personas
ocupadas estuvo impulsado por sectores
como minerfa, administracién publica y
actividades de salud. Ademds, los asalaria-

dos formales crecieron 7,2%, mientras que
la tasa de ocupacion informal bajé a 25,3%,
con una disminuciéon de 3,4 puntos por-
centuales en un ano.

En esa linea, Cid sostuvo que

€€ Atacama tiene sectores estratégicos

que estan empujando la actividad y

el empleo, especialmente la mineria, pero
también dreas relevantes como la salud y la
administracion publica. Como Gobierno
del Presidente José Antonio Kast estamos
trabajando para destrabar proyectos de in-
version que han estado larga e innecesa-
riamente demorados, porque necesitamos
que esas iniciativas se traduzcan en empleo
formal, crecimiento y oportunidades para
las familias de la region. Por eso también es
importante avanzar en el proyecto de Re-
construcciéon Nacional y Desarrollo Eco-
némico y Social, con un apoyo transversal
que permita recuperar la economia y gene-
rar mds puestos de trabajo”.

Pese a la baja regional, la autoridad re-
calcé que persisten desafios importantes,
especialmente en materia de empleo feme-

nino. En Atacama, la tasa de desocupacion
de las mujeres llegé a 10,4%, mientras que
en hombres se ubicé en 5,9%.

Finalmente, la Delegada Sofia Cid afir-
mo que

€€ junto con valorar la baja en la desocu-

pacion y la reduccion de la informa-
lidad en Atacama, tenemos que ser claros:
todavia queda trabajo por hacer. El empleo
femenino sigue siendo un desafio prio-
ritario para la region. Necesitamos que
mas mujeres puedan incorporarse, per-
manecer y desarrollarse en el mercado
laboral, y eso requiere coordinacion,
capacitacion, inversion y oportu-
nidades concretas en nues-
tras comunas”.

A nivel provincial,
Copiap6 registré una
tasa de desocupa-
cién de 6,9%, mien-
tras que Huasco
lleg6 a 9,3%, ambas
con disminuciones
en doce meses.
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