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Extractos DIRECCION DEL TRABAJO

Direccion

g EMPRESAS CONDENADAS POR PRACTICAS ANTISINDICALES
PRIMER SEMESTRE 2022

Gohiemo de Chile

Dando cumplimiento a la obligacién dispuesta en el articulo 294 bis del Cédigo del Trabajo, conforme a la cual la Direccién del Trabajo deberd llevar un registro
de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales, debiendo publicar semestralmente la némina de empresas y organizaciones sindicales
infractoras. Para este efecto, el tribunal enviara a la Direccion del Trabajo copia de los fallos respectivos. A continuacion, se individualizan aquellas empresas que
se encuentran en la situacion descrita, con la indicacién de las respectivas sentencias, los hechos sancionados y el monto de las multas aplicadas.

TIPO DE MONTO

TRIBUNAL DENUNCIA  MULTA

CORPORACION EDUCACIONAL EL BOSQUE 5-13-2021 | 1°JLT SANTIAGO 05-01-2022 PRACTICA ANTISINDICAL POR SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTES SINDICALES. oT 150 UTM

EMPRESA DE VENTAS Y SERVICIOS RYOM LTDA. | 5-8-2020 2 ILT SANTIAGO 27-01-2022 SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADORAS CON FUERO DE NEGOCIACION COLECTIVA. oT 150 UTM

BUSES GASPAR CIKUTOVIC MADARIAGAEIRL | 5-2-2021 | 1°JLTSANTIAGO 03-03-2022 RRACTICH ANIIEINDICA EDR MEGETHAARE NCORRORATATRABAADOR AMPARADD or J0UTM
CON FUERC DE CONSTITUCION DE SINDICATO.

COMUNIDAD EDIFICIO TORRE ALAMEDA $11:2021 | 1° )17 SANTIAGO 2802-2022 :;A:J'ECLEEESLE“L EN LANEGOCIACION COLECTIVA AL REEMPLAZAR A TRABAJADORES ot 20UTM

m:‘ﬁm‘ﬂgj” METALIRGICAS RHEEM 5-52-2019 | 2°JLT SANTIAGO 25-02-2022 PRACTICA ANTISINDICAL ARTICULO 289 LETRA H} CODIGO DEL TRABAJO. PARTICULAR | 100 UTM

SINDICATO N° 3 TRABAJADORES EMPRESA i

-16- - PRACTICA DESELAL ARTICULO 404 LETRA E] CODIGO DEL TRABAJO

SR i e 5-16-2020 |JLT SAN BERNARDO 28-09-2021 ] PARTICULAR | 5UTM

ROBLENCINA SERVICIOS LTA, 532020 |ITPUERTOMONTT | 28-03-2022 PRACTICAANTIINDICM ARTICLL 0 280 | ETRA FYCH0IG0 DELTRABAID, RORNEGATIA N or | 10umm
REINCORPORAR A TRABAJADOR AFORADO ANTE REQUERIMIENTO INSPECCIGN DEL TRABAJO.

CORPORACION EDUCACIONAL COLEGIO 51-2021 | JLVILLA ALEMANA 13-04-2022 PRACTICA ANTISINDICAL ARTICULO 289 LETRA F) CODIGD DEL TRABAIO,POR NEGATIVA A ot 15 UTM

DIVINA MAESTRA VILLA ALEMANA REINCORPORAR A TRABAIADOR AFORADO ANTE REQUERIMIENTO INSPECCION DEL TRABAIC.

CORPORACION EDUCACIONAL EL BOSQUE $1.2021 | ITTEMUCD 11.04.2022 PRACTICAS DESLEALES EN LA NEGOCIACIGN COLECTIVA DEL ARTICULO 403 LETRAS AJ, B), €) ¥ D} DEL PARTICULAR | 920 UTM
CODIGO DEL TRABAJO.

TECNETS.A, 5:62-2020 | 1°LT SANTIAGO 05-05-2022 PRACTICAS DESLEALES EN LA NEGOCIACION COLECTIVA CONSISTENTES EN OFRECER BENEFICIOS ot 10UTM™
DURANTE EL PERIODO EN QUE SE DESARROLLO LA NEGOCIACIGN COLECTIVA.

EMBOTELLADORA ANDINA S.A. 5-8-2019 [ JLTLASERENA 10-05-2022 PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 289 INCISO 1° PARRAFO 1° ¥ LETRA D). ot 300 UTM

CBS INGENIERIA Y PROYECTOS SPA 5-17-2020 |27 JLT SANTIAGO 02-05-2022 PRACTICAS ANTISINDICALES POR SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTES SINDICALES ot 50 UTM

CARTONES SAN FERNANDO SPA $1-2020 | 1° JLSAN FERNANDO | 08-03-2022 PRACTICAS ANTISICALES ARTICULO 289 LETRA 1) CODIGO DEL TRABAIO, ESTO ES, POR NO DESCONTAR NI oT A0UTM
ENTERAR LA CUDTA SINDICAL

SERVICIO NACIONAL DE MENORES (SENAME] | 5-7-2020 | LT TALCA 10-05-2022 PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 291 LETRA B) CODIGO DEL TRABAIO, PARTICULAR | 30UTM

SERVICIDS GENERALES FALABELLA RETAILSPA | 5-16-2020 | JLT CONCERCION 24-01-2022 PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 289 CODIGO DEL TRABAJO. ot 30UTM

COMERCIAL CHELECH 5.A. 5-2-2019 JNL Q_‘rELE?ERTO 03-06-2022 PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 289 LETRA H)} CODIGO DEL TRABAJO. oT /M
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