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Titulo: Universidad Santo Tomas impulsa el desarrollo profesional con programas de postgrado y educacién continua flexibles

PERTINENTES Y ALINEADOS AL MERCADO LABORAL:

Universidad Santo Tomas impulsa el
desarrollo profesional con programas de
postgrado y educacion continua flexibles

n un entorno laboral en
E constante cambio, la

actualizacion profesional se
ha convertido en una herramienta
indispensable para mantenerse
vigente, acceder a mejores
oportunidades y fortalecer el
crecimiento personal. La
Universidad Santo Tomés (UST)
ha asumido ese desafio
ofreciendo una oferta robusta y
diversa de programas de
postgrado y educacion continua,
disefnada especialmente para
responder a las necesidades
reales de los profesionales de

oy.

La UST ha estructurado sus
programas para adaptarse al
estilo de vida de quienes
estudian y trabajan. A través de
una combinacion estratégica de
modalidades —presencial, virtual
y semipresencial— la universidad
asegura que sus estudiantes
puedan organizar sus tiempos sin
renunciar a la calidad académica.

“Nuestra oferta se basa
principalmente en programas a
distancia y semipresenciales, lo
que permite equilibrar los
estudios con las
responsabilidades laborales y
personales. Reservamos la
modalidad 100% presencial para
niveles formativos més
avanzados, como los
doctorados”, explican desde la
institucion.

Esta flexibilidad no sacrifica
profundidad. Por el contrario, los
programas estan disefiados para
brindar especializacion en éreas
clave del conocimiento,
integrando metodologias activas
de ensenanza, como el trabajo
por proyectos, el andlisis de
casos reales y la resolucion de
desafios concretos. Todo ello
enfocado en el desarrollo de
competencias aplicables
directamente al entorno laboral.

IMPACTO TANGIBLE

Los egresados de la UST no

usT

La UST ha desarrollado una oferta adaptativa: programas intensivos en
fines de semana, cursos en modalidad 100% online con horarios flexibles
y programas semipresenciales que combinan sesiones presenciales

solo logran avanzar en su carrera:

también transforman su forma de

enfrentar desafios. Estudios de
seguimiento de la universidad
evidencian que una parte
importante de quienes
completan sus programas de
postgrado o educacién continua

esporadicas con trabajo auténomo.

experimentan mejoras salariales
en el primer afo tras egresar.
Otros acceden a ascensos o
nuevas posiciones con mayores
responsabilidades. Ademés del
crecimiento profesional, los
egresados destacan el impacto
positivo a nivel personal: mayor

seguridad, dominio técnico y
satisfaccion con los logros
obtenidos.

Uno de los factores

diferenciadores més valorados
por los estudiantes es la red de

contactos que se construye

durante el proceso formativo. La

En un mundo que
no se detiene,
estudiar en la

UST es una
forma inteligente
de seguir
avanzando.

interaccion con docentes con
trayectoria y con compareros de
distintas éreas favorece un
aprendizaje colaborativo y genera
oportunidades concretas de
colaboracién y desarrollo
profesional.

ACORDE AL MERCADO

La Universidad Santo Toméas
incorpora casos de estudio,
proyectos aplicados y
experiencias que reflejan los
desafios actuales. El objetivo es
que los estudiantes egresen con
herramientas Utiles, vigentes y
reconocidas por el mercado.
Ademés, la instituciéon mantiene
alianzas activas con diversos
sectores productivos y sociales,
lo que enriquece la calidad de los
programas y asegura una
conexion directa con las
necesidades del mundo
profesional.

PROGRAMAS VERSATILES

La Universidad Santo Toméas
pone a disposicion de los
profesionales una propuesta
académica sélida, flexible y
alineada con los desafios del
presente. Sus programas de
postgrado y educacion continua
no solo abren puertas a nuevas
oportunidades laborales, sino
que también fortalecen la
autoconfianza, amplian redes de
contacto y generan un impacto
duradero en la vida de quienes
deciden seguir aprendiendo.

“La UST busca personas con
motivacion intrinseca, disciplina,
capacidad de organizacion y
ganas de aprender en
colaboracién. Para quienes
desean avanzar en su carrera,
ampliar sus conocimientos o
reconvertirse profesionalmente,
los programas de postgrado y
educacion continua representan
una inversion estratégica”,
apuntan desde la casa de
estudios.
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