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Mineria: 16.940 trabajadores deben
justificarse y 19.222 podran sufragar

REGION. La seremi del Trabajo y Prevision Social, Camila Cortés pidié facilitar el permiso a sufragar
para las personas que tengan que asistir a trabajar este domingo durante el Plebiscito de Salida.

Cristian Venegas M.

cvenegas@mercuriocalama.cl

as cifras actualizadas de
Lla seremi del Trabajo y

Prevision Social estable-
cen que en la Region de Anto-
fagasta seran 16.940 las perso-
nas que deberan justificarse
por no emitir su voto en el Ple-
biscito de Salida de este domin-
g0 4 de septiembre, por asistir
a sus trabajos en la actividad
minera. Mientras que los traba-
jadores mineros habilitados
para sufragar seran 19.222.

Alrespecto, laseremi del ra-
mo, Camila Cortés recalcé que
los trabajadores que deban asis-
tir a sus empleos el 4 de sep-
tiembre y cuyos lugares de tra-
bajo estén a mas de 200 kil6-
metros de su domicilio electo-
ral, categoria en la que entran,
por ejemplo, las operaciones
mineras, podran abstenerse de
sufragar este domingo.

Asi lo dispone el inciso 4°
del articulo 142 de la actual
Constitucion Politica del Esta-
do, el cual establece que: “No
incurrird en estasancion el ciu-
dadano que haya dejado de
cumplir su obligacién por en-
fermedad, ausencia del pais,
encontrarse el dia del plebisci-
to en un lugar situado a mas de
doscientos kilometros de aquél
enquese encontrare registrado
su domicilio electoral o por
otro impedimento grave, debi-
damente comprobado ante el
juez competente, quien apre-
ciard la prueba de acuerdoalas
reglas de la sana critica”.

BASTA EL COMPROBANTE

Sobre laimposibilidad de algu-
nos trabajadores de sufragar y
el proceso de justificacion, la
autoridad regional explico que
“la norma sélo exige un com-
probante, y no un documento
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SE FISCALIZARAN LAS DENUNCIAS QUE SEAN RECIBIDAS ViA TELEFONICA AL 600 450 4000 ENTRE LAS 09:00 Y LAS 14:00 HORAS DE ESTE DOMIN

En mall y strip center

@ Para las jornadas electorales, como el Plebiscito de Sa-
lida de este domingo 4 de septiembre, la legislacion res-
pectiva también considera el feriado obligatorio e irre-
nunciable para trabajadores de comercios administrados
por una misma razon social o personalidad juridica, como
mall y strip center. El feriado comenzara a mas tardar a las
21:00 horas del sdbado 3 de septiembre y terminard a las
06:00 horas del lunes 5 de septiembre, especificé la sere-
midel Trabajo y Prevision Social, Camila Cortés.

especifico, cualquier docu-
mentosirve como comproban-
te o justificacion, y en ese sen-
tido, recomendamos a los em-
pleadores de trabajadores que
estén en esta situacion, que
emitan un certificado que les
sirva para acreditar que el dia
de las votaciones estaban tra-
bajando a mas de 200 kiléme-
tros, con el fin de evitar el co-

lapso de las comisarias (de Ca-
rabineros) ese dia”.

FACILITAR EL SUFRAGIO

Enlos casos en que los trabaja-
dores no cumplan el requisito
de situarse a mas de 200 kilo-
metros de su domicilio electo-
ral, el empleador debera tomar
todas las medidas necesarias
para otorgar las facilidades a
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Camila
Cortés

Seremi Trabajo

“La Direccion del Trabajo fiscaliza-
ra tanto el derecho de sufragio co-
mo el cumplimiento del feriado pa-
rauna parte del comercio. En caso
que los empleadores no cumplan
esta disposicion legal, arriesgan
multas que van desde las 3a 60
UTM. Es decir, fluctuaran entre los
$178.785 y los $3.575.700".

aquel trabajador que debiendo
ejercer suderecho a sufragio,
por la ubicacion de la obra o
faena o la distribucion de su
turno le permita ejercer el per-
miso antes indicado, garanti-
zandose de esta manera su de-
recho ciudadano.
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Respecto a este tltimo pun-
to, Cortés dijo que “es impor-
tante respetar el derecho a su-
fragio de los trabajadores, quie-
nes tendran 2 horas de permi-
50, las cuales no se pueden des-
contar de sus remuneraciones y

de ampliarse de comiin acuer-
do con sus empleadores si los
tiempos de desplazamiento asi
lorequieren”.

“Este criterio de flexibilidad
es muy importante, puesto que
se trata de una votacion obliga-
toria que incluso arriesga mul-
tas fijadas por el sistema electo-
ral para quienes no sufraguen,
por lo cual es recomendable
que los empleadores organicen
los turnos de trabajo de modo
de facilitar el derecho a sufra-
gio”, anadio la seremi. 3
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