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SLEP Maule Costa inaugura programa anual
de formacion continua para directivos

El diplomado, desarrollado junto a la Universidad Diego Portales, convoca a 150 lideres educativos del territorio y se extendera
durante todo el afio, abordando cuatro ejes formativos definidos a partir de un diagnéstico local.

Con la participacion de
150 directivos y profesio-
nales de establecimientos
educativos del territorio, el
Servicio Local de Educa-
cion Publica (SLEP) Maule
Costa dio inicio al Progra-
ma de Formaciéon Conti-
nua para Directivos de
Educaciéon Publica, un di-
plomado que busca forta-
lecer el liderazgo educati-
vo y las capacidades de
gestion pedagodgica en las
escuelas, liceos y jardines
infantiles del territorio.

La jornada inaugural
del programa marca el co-
mienzo de un proceso for-
mativo que se desarrolla-
ra durante todo el afio 2026
y que fue disenado a partir
de un diagnéstico partici-
pativo que recogio las prin-
cipales necesidades for-
mativas de directoras y di-
rectores, docentes encar-
gados, jefaturas técnicas y
encargados de convivencia
escolar del SLEP Maule
Costa.

Al respecto, la gerenta
del Programa de Lideraz-
go Educativo de la Facul-
tad de Educacion de la
Universidad Diego Porta-
les, Lorena Ramirez, des-
taco el caracter territorial e
innovador de la iniciativa.
«Este programa busca for-
talecer las capacidades de
liderazgo de los directivos
del territorio Maule Costa,
a través de una formacion
sistémica basada en las
necesidades que ellos
mismos identificaron en el

diagnoéstico. A partir de ese
levantamiento se definie-
ron los contenidos y ejes
que trabajaremos durante
todo el ano, hasta el mes

de octubre», sefal6.
Desde el SLEP Maule
Costa, la subdirectora de
Apoyo Técnico Pedagogi-
co, Vivianne Alfaro, enfati-

z6 que esta accion respon-
de a los objetivos estraté-
gicos del servicio. «Esta-
mos iniciando un proceso
de fortalecimiento del lide-
razgo de 150 profesiona-
les de nuestras cinco co-
munas, con el propésito de
instalar capacidades en
cada establecimiento.
Creemos en un liderazgo
distribuido, con foco peda-
gogico, adaptativo y con
fuerte pertinencia territo-
rial, porque los cambios
que buscamos en los
aprendizajes ocurren den-
tro de las escuelas y las
aulas», afirmé.

En tanto, el académico
de la Facultad de Educa-
cién de la Universidad Die-
go Portales, Gonzalo Mu-
noz, explico que el progra-
ma se estructura en cua-
tro ejes formativos. «Du-
rante todo el afno trabaja-
remos liderazgo en el con-
texto de la nueva educa-
cion publica, liderazgo pe-
dagdgico, convivencia es-
colar y el uso de datos y
evidencia para la mejora
educativa. Para nosotros,
como universidad, es un
orgullo ser parte de esta
alianza y contribuir al forta-
lecimiento de la educacion
publica del territorio», indi-
co.

Desde las comunida-
des educativas, las y los
participantes valoraron po-
sitivamente la iniciativa.
Berta Rivas, jefa de la Uni-
dad Técnica Pedagdgica
de la Escuela Ecolégica
Rosita O'Higgins de Cau-
quenes, expresé que
«este diplomado nos en-
trega bases muy impor-
tantes para enfrentar los
cambios de la nueva edu-
cacién publica. Como hija
de la educacién publica,
me motiva profundamente
ver que se avanza en me-
jorar y que podamos capa-
citarnos para luego traspa-
sar estos aprendizajes a

nuestras comunidades».

Por su parte, Johana
Badilla, jefa UATP del Li-
ceo de Pelluhue, destacod
las expectativas genera-
das por el programa. «Esta
es una instancia muy va-
liosa que nos entrega el
Servicio Local, con mu-
chas energias para forta-
lecer el liderazgo y trans-
formar la dimension peda-
goégica de nuestros esta-
blecimientos. Estamos
muy entusiasmados de

participar durante todo
este ano», sefald.

El Programa de Forma-
cion Continua para Direc-
tivos del SLEP Maule Cos-
ta se proyecta como un
espacio de reflexion profe-
sional, aprendizaje colec-
tivo y desarrollo de lideraz-
gos, con el objetivo final de
impactar positivamente en
los aprendizajes y trayec-
torias educativas de nifas,
nifios y jovenes del territo-
rio.
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