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Titulo: SENCE financia certificacion Chile Valora a electricistas Clase D en La Araucania

SENCE financia certif

Gracias al financiamiento
de Sence, 48 trabajadores
independientes de distintas
comunas de La Araucania re-
cibieron una certificacion de
competencias laborales de
ChileValora, que los recono-
ce como Instaladores Eléc-
tricos Clase D, tras culminar
un proceso de evaluacién y
certificaciéon con el Centro
ECERLAB. Esta acreditacion
habilita su incorporacion
al registro de instaladores
autorizados de la SEC y for-
talece sus oportunidades de
empleabilidad, profesionali-
zacion y desarrollo en el ru-
bro eléctrico.

Esta certificacion reconoce
formalmente la experiencia
y competencias demostra-
das por los participantes,
fortaleciendo sus trayecto-
rias laborales y abriendo
nuevas oportunidades de
empleabilidad formal y em-
prendimiento. Para Monica
Vergara, Jefa de la Oficina Re-
gional de ChileValora Arau-
cania, esta es una instancia
es especialmente significa-
tiva: “Este es un momento
muy relevante para quienes
reciben su certificado, no tan
sélo porque les permitira

ejercer su labor de manera
formal, cumpliendo con la
norma que exige la Super-
intendencia de Electricidad
y Combustibles para este
oficio, sino que ademas les
permite acceder al recono-
cimiento de aprendizajes
previos para quienes de-
seen continuar estudios en
la educacion técnica de nivel
profesional, en alguno de los
institutos y centros de for-
macién técnica con los que
ChileValora tiene convenio.”

Los procesos de evalua-
cién y certificacién contribu-
yen a ampliar oportunidades
laborales, fortalecer trayec-
torias formales y promover
mayores estandares de ca-
lidad y seguridad en el ejer-
cicio de los oficios certifica-
dos. El seremi del Trabajo y
Prevision Social de La Arau-
cania, Edison Sanhueza, des-
taco las implicancias de este
proceso “Valoramos profun-
damente la certificacion de
competencias realizada por
ChileValora junto a SENCE a
Electricistas Clase D, ya que
este proceso reconoce for-
malmente los conocimientos
y la experiencia de los traba-
jadores, fortaleciendo su em-
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pleabilidad y entregandoles
mayores oportunidades la-
borales. Estas certificaciones
no soélo dignifican el oficio,
sino que también aportan a
la seguridad, la calidad del
trabajo y al desarrollo pro-
ductivo de nuestra regiéon”.
En representaciéon de los
trabajadores  certificados,
Luis Ramirez expres6 su
agradecimiento y relevo el
impacto de este proceso “La

certificacion que recibimos
hoy es una herramienta va-
liosa para nuestro desarro-
llo laboral y profesional nos
abren nuevas oportunida-
des en el ambito laboral y al
mismo tiempo nos permite
construir un pais mas segu-
ro eficiente y comprometido
con la calidad”

El proceso fue impulsado
y financiado por SENCE Re-
gion de La Araucania, y con-

ficacion ChileValora
a electricistas Clase D en La Araucania

té con la aprobacién de tra-
bajadores  independientes
provenientes de las comunas
de Temuco, Villarrica, Padre
Las Casas, Angol y Collipu-
1li. Este proceso marca un
hito para la empleabilidad y
profesionalizacion del rubro
eléctrico en la region, contri-
buyendo a elevar los estan-
dares de calidad y seguridad
en los servicios que estos
trabajadores realizan.
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