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Titulo: Rezago en empleo juvenil de la zona alcanza un 20%
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PACION EN EL SEGMENTO TODAVIA NO SE RECUPERA.
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Rezago en empleo
juvenil de la zona
alcanza un 20%

ECONOMIA. Estudio de la UAI también
abordo la ocupacion en migrantes.

i bien el desconfina-
S miento ha propiciado de

manera paulatina la re-
cuperacion del empleo en la
region, ain hay segmentos que
no han podido alcanzar los ni-
veles prepandemia.

Uno de ellos son los jove-
nes. Asi lo destaca el boletin la-
boral elaborado por el Centro
de Economia y Politica Regio-
nal de la Escuela de Negocios
de la UAI, que consigna que
hay un 20% de déficit de ocu-
pados en el tramo etario entre
los 15y 29 aiios de edad.

“Entre los 30 y los 44, que
esla edad optimade trabajo, la
recuperacion ya es completa
en laregion y, de hecho, ya es-
tamos a niveles de 2019, pero
cuando uno mira el segmento
entre 15 y 29 estamos 20% por
debajo y es el segmento etario
que mas le falta por recupe-
rar”, comento el académico de
la Escuela de Negocios de la
UAL e investigador del COES,
Juan Pedro Eberhard.

Es asi que en el trimestre ju-
nio-agosto de este aiio los ocu-
pados eran 149.905, mientras
que en 2019, antes de la pande-
mia, llegaban a 187.421.

Al respecto, agregé que si
bien no estan claras las razones
concretas, la experiencia indi-
ca que hay factores que pesan,
como la falta de experiencia, a
lo que se agrega, en el caso par-
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ocupados menos es el
déficit de empleo regional
en el tramo etario entre 15y
29 aios.

ticular de la zona, que muchos
trabajan en areas que han sido
especialmente afectadas por la
crisis sanitaria.

“Muchos de ellos trabaja-
ban en servicios o en rubros
como el turismo, que atin no se
ha recuperado un cien por
ciento, pero es importante en-
fatizar que ese es uno de los
grupos que esta mas rezaga-
do”, remarcé el experto.

“Tenemos que focalizar las
politicas publicas para que los
jovenes realmente vuelvan a
reinsertarse en el mercado la-
boral para generar ingresos y
acumular experiencia”, dijo.

EMPLEO MIGRANTE

El documento también abordo
el empleo migrante y suactiva-
cién en comparacion aldel na-
cional. “Larecuperacion de los
chilenos hasidorelativamente
balanceada entre informalidad
y formalidad, pero en los ex-
tranjeros es principalmente in-
formal y eso habla de su nece-
sidad de trabajar de manerain-
mediata pues no cuentan con
redes de apoyo”. 3
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