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Titulo: Carabineros cumple 99 afios con déficit de personal y dificultades

Carabineros cumple
99 anos con déficit de
personal y dificultades

Institucion presenté balance con baja en delitos y resultados operativos,
pero advirtié una falta de cerca 700 funcionarios en la region y
necesidad de modernizacion.

Maria José Gonzalez Barraza
La Estrella de Valparaiso

on undesfile marca-
c do por el despliegue

institucional y el
acompanamiento de la co-
munidad, Carabineros de
Chile conmemoré sus 99
anos, instancia que no so-
lo puso en valor su rol his-
térico, sino que también
permitié presentar un ba-
lance operativo y delinear
los principales desafios de
cara a su centenario.

Este afio la ceremonia
se trasladé a la ciudad de
Vina del Mar y la jefa de
zona de Valparaiso, gene-
ral Patricia Vasquez, desta-
co el cardcter del evento y
el trabajo desplegado en el
territorio.

“Estamos conmemo-
rando los 99 anos de nues-
tra institucién Carabine-
ros de Chile, una institu-
cién permanente al servi-
cio de todos los chilenos
(...). Hemos tenido un des-
file hermoso donde se
plasma el espiritu civico
que tenemos”, senalé.

“DESAFIANTE”
Actualmente, la regién ne-
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cesita alrededor de 700
nuevos funcionarios para
suplir con la cobertura
macrozonal, siendo uno
de los puntos débiles de la
institucion.

“El desafio mas impor-
tante es captar jovenes pa-
raengrosar nuestras filas,
para que exista mads dota-
cién y que los carabineros
no se vean sobreexigidos
en los servicios”, afirmé la

CARABINEROS HIZO UN LLAMADO A LOS JOVENES A

-

general Visquez.

En ese sentido, la auto-
ridad policial hizo un lla-
mado a los mds jévenes del
pais: “Es una carrera que
exige sacrificios, pero que
tiene la satisfaccion de ha-
cerlo bien”.

En cuanto a la seguri-
dad, el delegado presiden-
cial regional, Manuel Mi-
llones, apunté a la mejora
de infraestructura y la in-

INTERESARSE POR EL SERVICIO PUBLICO.

CARABINEROS/MUNICIPIO DE VINA DEL MAR

corporacion de tecnologia
como complemento ante
la falta de personal poli-
cial.

“El129 de abril vamos a
hacer un recorrido con
Carabineros, las concesio-
narias y el MOP para defi-
nir dénde instalaremos
camaras de televigilancia
de alta tecnologia en las
carreteras (...). Vamos a
partir por la Ruta 68, Las

TECNOLOGIA Y NUEVAS CENTRALES

En paralelo, Carabineros destacé durante la ceremonia los
avances en su proceso de modernizacién, mencionandoasila
creacion de la Seccion de Aeronaves Remotamente Pilotadas,
unidad encargada de la vigilancia aérea mediante drones. A
esto se adiciona el anuncio de nuevos cuarteles policiales en
sectores como Forestal en Vifia del Mar, Playa Ancha en Valpa-
raiso, y en las comunas del interior como Quillotay Lla Llay.

Palmas y Troncal Sur”,
adelanto.

En paralelo, Millones
planted la necesidad de
avanzar hacia un sistema
unificado de emergencias,
con una Central de Comu-
nicaciones (Cenco) inica
para la region.

“Hoy tenemos dos Cen-
co (...), pero la idea es con-
tar con un sistema de alta
tecnologia que permita re-
gistrar las llamadas y desde
dénde se realizan”, expli-
c0, enfatizando en el histo-
rial de llamadas falsas que
se realizan dia a dia.

BALANCE POSITIVO

Durante 2025 y los prime-
ros meses de 2026, en la re-
gion se han realizado cerca
de 500 mil controles vehi-
culares y mds de 325 mil

controles de identidad,
junto con la detencién de
mas de 57 mil personas, de
las cuales casi 15 mil man-
tenian érdenes de deten-
cion vigentes.

Aellose suma la desar-
ticulacién de 336 bandas
criminales, la recupera-
cién de mas de 2 mil vehi-
culos robados, ademas de
la incautacién de mas de 6
mil kilos de droga, 735 ar-
mas de fuego y 1.600 ar-
mas blancas.

De acuerdo a la gene-
ral Vasquez: “Tenemos
un balance muy positivo.
Puedo decirles que el ano
2025 terminamos con un
menos 10% de los delitos
(...). Sabemos que nos fal-
ta, pero la coordinacién y
el trabajo interagencial
son claves”. &
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