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Mas de 9 mil choferes de app
podrian quedar sin trabajo

Conductores afectados en la Region del Biobio manifestaron inquietud por la entrada en vigencia de una nueva ley.

Manuel Mufioz Gonzalez
manuel munoz@estrellaconce.cl

probaday esperando
por supublicacion se
ncuentra la llama-
daLey Uber, o Ley EAT (Em-
presas de Aplicaciones de
Transporte), cuya entrada
en vigencia, si bien es in-
cierta, mantiene preocupa-
dos a miles de conducto-
res, debidoa las exigencias
que implicard, tales como
la exigencia de licencia de
conducir profesional, o
vehiculos con estdndares
minimos de seguridad.

Ambas exigencias ten-
drian un efecto en la canti
dad de conductores que
pueda continuar en dichas
plataformas tantos en las
regiones del Biobio como
de Nuble. Asilodescribe
un estudio del Centro UC
de Encuestas y Estudios
Longitudinales, liderado
por el académico David
Bravo, que senala que la
entrada en vigencia de la
ley provocaria que mas del
80%de los conductores ac-
tivos en la zona no podrian
seguir brindando dicho
servicio.

“Esto implica que 9.850
personas que hoy prestan
servicios en la region que-
darian inhabilitadas para
seguir generando ingresos
en estas plataformas. La ex-
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clusion se debe a los nue-
vos requisitos técnicos del
vehiculo como la cilindra-
da minimay la antigiiedad
del automdvil y, especial-
mente, a la exigencia de li-
cencia de conducir profe-
sional”, dice el especialista.

Dichas exigencias generan
voces divididas entre los

propios conductores, pues
si bien reconocen que la
nueva normativa dejaria
sin trabajo a muchas perso-
nas, el sistema igual se de-
be regular.

“Hoy hay muchos con-
ductores que burlan el mis-
mo sistema, con perfiles
falsos, autos que no tienen
la patente, y eso perjudica
a quienes cumplimos con

las exigencias. Y lo de la li-
cencia, es algo que se viene
avisando hace tiempo, en-
tonces no es un excusa. Lo
que mas va a afectar son las
exigencias a los autos”, co-
menta Rodrigo Martinez,
conductor de app.

“Creo que laley ordena-
ria un poco el sistema, aun-
que creo que por un tema
pais, es un tema que se esta

Creo que con la
ley se ordenaria
un poco el tema,
aunque claro,
dejaria a mucha
gente sin trabajo”.

Sergio Aravena.

prolongando un poco, por
el alto desempleo que po-
dria generar. Hoy hay una
cantidad importante de
profesionales que trabaja
en esto. En mi caso soy pro-
fesor, y el Uber me ha he-
cho mantener la estabili-
dad econ6émica en mi ho-
gar. Creo que con la ley ha-
bria una mayor fiscaliza-
cién, ordenaria el sistema,
pero claro, dejaria a mu-
chas personas sin trabajo”,
expreso por su parte Sergio
Aravena, docente y con-
ductor de App.

Para el gremio de colec-
tivers en Conce, la even-
tual aplicacién de esta ley
vendria de cierta maneraa
“emparejar la cancha”,
aunque lo principal, apun-
tan, es por un tema de se-
guridad hacia el pasajero.

“Mds alld de ser una
igualdad de cancha, tiene

que ver con un tema de se-
guridad, porque al final
del dia todos tienen dere-
cho a trabajar, mientras se
regule. No es lo mismo una
persona con licencia Clas-
de B, que una que lo hace
de manera profesional”,
agrega Marcelo Villalobos,
dirigente regional de colec-
tiveros, e integrante del
Consejo de la Sociedad Ci-
vil de la Subsecretaria de
Transportes.

“Como ministerio, esta-
mos trabajando en los as-
pectos claves para conti-
nuar avanzando en la im-
plementacion del registro
y de la plataforma, en el
marco de la Ley de Empre-
sas de Aplicaciones de
Transporte, entendiendo
ademas la importancia
que tiene esta normativa
para muchas personas,
tanto empresas, conducto-
res, como asi también para
los propios usuarios. En es-
te sentido, ya se publicé la
adjudicacion del desarro-
llo del registro, y espera-
mos que la empresa adju-
dicataria pueda comenzar
con su trabajo en las proxi-
mas semanas, de manera
de cumplir con un hito
mads en el calendario de im-
plementacién que nos he-
mos trazado”, expreso el
seremi (s) de Transportes,
Hugo Cautivo.
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