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Grupo Errazuriz valora decisiéon adoptada por el Comité de Ministros con NX Peine
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Grupo

Errazuriz valora decision adoptada

por el Comité de Ministros con NX Peine

MINERA. La empresa, luego de recibir la RCA, asegura que el proyecto de sales de
potasio tendra un impacto directo en la generacion de empleo a 700 personas.

ladecisién adoptada por
el Comité de Ministros

que permite destrabar el avan-
ce del proyecto PlantaSales de
Potasio SLM NX Uno de Peine,
luego de més de 17 afos de tra-
mitacion en el Sistema de Eva-
luaciéon de Impacto Ambiental.
La instancia resolvio otorgar la
calificacion ambiental favora-

E 1Grupo Errazuriz valord

ble a la iniciativa y ratificar la
Resolucion de Calificacion Am-
biental (RCA) del proyecto.
Desde la compaiiia sefiala-
ron que laresolucién confirma
que NX Peine “cumple plena-
mente con todas las exigencias
legales vigentes”, lo que habili-
ta la concrecion de una inver-
sion estimada en US$143 millo-
nes. Ademas, destacaron que

la iniciativa tendra impacto en
la generacion de empleo, con
cerca de 700 puestos de traba-
jo directos e indirectos, y con-
tribuira a diversificar un mer-
cado actualmente concentra-
do en el Salar de Atacama.
Elgrupo empresarial sostu-
vo ademas que la aprobacién
del proyecto fortalecera la
competencia en la industria

minera no metalica y permiti-
ra avanzar en un desarrollo re-
gional “con una mirada soste-
nible y estratégica para el cre-
cimiento de Chile”. Junto con
reiterar su compromiso con el
respeto a la institucionalidad
ambiental y el trabajo colabo-
rativo con lascomunidades, in-
dicaron que en los proximos
dias esperan dar “el paso defi-

INGRESO AL POBLADO DE PEINE.

nitivo™ para concretar una ini-
ciativa que, aseguraron, “mar-
caun antes y undespués” en la
trayectoria de la compania.(»3
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