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Inclusién laboral
Sefior Director:

A ocho afios de la entrada en vigencia
de la Ley de Inclusién Laboral —que es-
tablece que las empresas con masde100
trabajadores deben incorporar al menos
un 1% de personas con discapacidad en
su dotacion— es fundamental recordar
queel compromiso empresarial no puede
limitarse al cumplimiento de una cifra,
sino que abordarlo como una estrategia
de atraccién de talentos.

La verdadera meta es avanzar hacia
una inclusién sostenible. Abrir espacios
laborales implica entregar herramientas
para el desarrollo de las personas y pre-
parar a los equipos, promoviendo una
culturaorganizacional donde todospuedan
prosperar. Estorequiereaccionesconcretas,
como la formacién en lenguade sefias, la
adecuacion de infraestructura universal,
y sobre todo crear ambientes donde la
seguridad psicologica sea la norma.

A finales de 2025, nuestra compania
superd el 2% de colaboradores con dis-
capacidad en Chile, evidenciando que la
inclusion es una realidad y, sobre todo,
unaoportunidad para desarrollarequipos
diversos,apoyartrayectorias laborales yvivir
elvalordel respetoeneldiaadia.

El desafio,entonces, escomprenderquela
inclusiénse construyede maneracotidiana:
enlas oportunidades que generamos, en
los sesgos que decidimos derribar y en
la capacidad de crear entornos donde
todas las personas puedan desarrollarse
plenamente.

Juan Esteban Dulcic
Dir. Recursos Humanos, Nestlé Chile

Dia Mundial dela Salud
Senor Director:

Enel DiaMundial dela Salud 2026, bajo
el lema “Juntos por lasalud, apoyemos la
ciencia’,es urgente recordarquesineviden-
cia no hay politicas piblicas legitimas ni
futurosaludable posible. Apoyarlaciencia
significa defender decisiones basadas en
hechos, reconstruirlaconfianzaenlasalud
puablicayactuarcon responsabilidad frente
al hambrey la malnutricién en todas sus
formas.

Laevidenciaesdara: lasalud se construye
desde el inicio de la vida. Los primeros
8.000 dias son decisivos para prevenir
obesidad, enfermedades cronicas, retra-
sos del desarrollo y desigualdades que
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