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Cartas: DESEMPLEO FEMENINO

bién requiere actualizar marcos
normativos, como aquellas regu-
laciones que asocian empleos del
sector publico a un numero fijo de
anos de estudio.

Chile ya dio un paso en esta direc-
cion cuando las ingenierias pasa-
ron de seis a cinco afos. Estoy con-
vencido que formar profesionales
s6lidos en menos tiempo no solo es
posible, es necesario. Pero hacerlo
requiere también una mirada di-
ferente de la educacion y de como
nos adecuamos a lo que los jovenes
y el pais necesitan.

Julio Castro S.
Rector
Universidad Andrés Bello

EL VALOR DEL 21 DE MAYO

SENOR DIRECTOR:

Con seguridad me atreveria a decir
que no hay dudas en Chile de que
Prat tiene un lugar muy bien gana-
do en el pantedn de los héroes na-
cionales, como también lo tienen
Serrano, Aldea y la dotacion de la
Esmeralda. Dicho eso preocupa
que haya alcaldes que estén dis-
puestos a no realizar ceremonias en
homenaje a las Glorias Navales, o
que bien no asisten a lasque se rea-
lizan en sus comunas. Algo similar
sucedio en la inauguracion del Mes
del Mar en la Region de Valparaiso,
donde se notdé una baja presencia
de autoridades regionales o loca-
les. Esto hace unos afios atrds era
impensable en Chile y no podemos
permitir que se transforme en una
tendencia.

Richard J. Kouyoumdjian Inglis
Vicepresidente ejecutivo de
Athenalab

DESEMPLEO FEMENINO
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Ante el 10% de desempleo feme-
nino con 50 meses en 8% o mas,
mientras el de los hombres se man-
tuvo estable en 8,1% (preocupante
igualmente) con la totalidad del au-
mento en las mujeres, elevindose
en las jovenes a 27%, no podemos
como pais errar en las politicas pu-
blicas.

El 22,9% de las desocupadas esti
en desempleo de larga duracion,
cifra que se eleva a 32% en el caso
de las desocupadas de 50 afos o
mas. Ademads, mientras el desem-
pleo de larga duracién de mujeres
crecié al 26,3% anual, en el caso
de los hombres cayo 13,4%. Son
452.137 mujeres sin trabajo.

El crédito tributario a las remu-
neraciones del Proyecto de Ley para
la Reconstruccion no es un incenti-
vo especifico a la contratacion, sino
un apoyo al costo del empleo for-
mal de las empresas. En sus inicios
tampoco se hacia cargo de las ma-
yores dificultades de empleabilidad
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femenina, por lo que los cambios a
los cuales el ministro de Hacienda
se abri6 para apoyar a las mujeres y
jovenes es una buena noticia.

Sin embargo, estimamos que la
nueva propuesta de que el crédi-
to parta en el 14% de la remune-
racion y se aumente en un 1% (a
15%) si es mujer y en un 1,5% si es
joven (15,5%) es insuficiente para
compensar los altos costos labora-
les asociados a la contratacion de
mujeres por la maternidad. Es una
diferencia de tan sélo $11.012 para
remuneraciones equivalentes a 7,8
UTM. ¢Compensan once mil pesos
la obligacién de pagar sala cuna
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de 350 mil pesos? Por eso es tan
importante priorizar los recursos
fiscales al proyecto de ley de sala
cuna, porque es una barrera es-
tructural.

Respecto del crédito tributario
consideramos necesario aumentar
el porcentaje a las remuneraciones
para las mujeres y jévenes, como
también sumar a las personas de 55
afos 0 mAs para que sea un apoyo
efectivo al empleo formal.

Francisca Jitnemann
Presidenta ejecutiva de
ChileMujeres

Juan Bravo

Director OCEC UDP

LOS DATOS IMPORTAN
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En el seminario sobre seguridad convocado por La Tercera y
la CAE el gobierno presenté el panorama de los delitos vio-
lentos en el pafs y para ello compard datos de 2021 y 2025.
Como es bien sabido, el afio 2021 los delitos bajaron mucho
debido a las cuarentenas del Covid y es por eso que existe
un amplio consenso técnico que el periodo de pandemia no
constituye una base vilida para analizar las tendencias en
seguridad. Al omitir ese criterio el gobierno opt6 consciente-
mente por transmitir una imagen distorsionada de la evolu-
cién de los delitos. La conclusion fue un retrato desastroso en
que homicidios, secuestros, extorsiones, robos con violencia
e intimidacion y porte de armas punzantes o cortantes su-

bian entre 20,4% y 194%.

Tenemos problemas en seguridad, pero esa conclusion no
resiste un analisis serio. Veamos.

El indice de homicidios se triplicé entre 2015 y 2022 pese
a la baja excepcional de 2021. De ahi en adelante ha dis-
minuido afio a afo, desde el peak de 6,8 cada 100.000
habitantes el 2022 a 5,4 el 2025. Los secuestros también
tuvieron su punto mds alto en 2022, pero durante los dos
anos siguientes disminuyeron y falta conocer los datos con-
solidados de 2025. Respecto a las extorsiones, el alza fue
continua entre 2020 y 2024. Cabe recordar que en 2023 se
cambio6 la tipificacion, ampliando las hipotesis del delito;
aun asf, en 2025 se registro una disminucion de 8,9%. En el
porte de armas cortantes o punzantes si hay una evoluciéon
preocupante porque su alza ha sido continua desde 2021.
Por ello, este delito debio diferenciarse en el andlisis pues
presenta una tendencia distinta a los demds. Los robos con
violencia e intimidacién también tuvieron una baja impor
tante el 2021, subieron durante los dos anos siguientes para
luego bajar en 2024 y 2025. Lo relevante es que este delito
presenta actualmente niveles muy inferiores a los que tenia

antes de la pandemia.

Las autoridades tienen derecho a promover su mirada po-
litica de los problemas pero no pueden acomodar los datos
de la realidad para hacerlos coincidir con sus opiniones. Hay
un deber de rigor y transparencia que aqui se ha incumplido.
Lo mds grave es que esa mirada distorsionada produce diag-
nosticos alejados de la evidencia que dan paso a estrategias

erradas.

Por ello es fundamental que la sociedad civil, los medios
de comunicacion, la comunidad académica y el mundo po-
litico ejerzan sin complejos un escrutinio riguroso de las
autoridades, sean del sector que sean.

Carolina Toha

Ex ministra del Interior y de Seguridad Publica
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