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FUNCIONARIOS PIDIERON CLARIDAD SOBRE LA SITUACION LABORAL.

Trabajadores de Cicitem
exigen certeza laboral en
medio de crisis

SINDICATO. Hay incertidumbre sobre
futuro luego de que termine el
financiamiento del centro por parte
del Consejo Regional.

nmedio de la crisis que
E atraviesa el Centro de In-
vestigacion Cientifico y
Tecnolégico de la Regién de
Antofagasta (Cicitem), el sindi-
cato de trabajadores emitio
ayer una declaracion ptiblica
en laque manifestaron su “ab-
soluto rechazo” a las conse-
cuencias que ha generado la
denuncia por presunto fraude
al fisco que afecta al exgerente
de lainstitucion, Rubén Rojo
Maturana.

“Elpresunto fraude al fisco
y la malversacion de fondos
publicos (...) ha provocado un
dafo estructural, profundo y
ain no dimensionado del to-
do”, sefialaron los trabajado-
res, cuestionando que, ameses
de presentadala denuncia, Ro-
jo atn no ha sido formalizado,
mientras ellos enfrentan un es-
cenario laboral incierto.

Entre los efectos inmedia-
tos, los funcionarios denun-
cian retrasos en el pagode suel-
dos, suspension de activida-
des, exclusion de eventos cien-
tificos y estigmatizacion publi-
ca: “Hemos sido injustamente
estigmatizados (...) Todo esto
ha ocurridosin que medie una
investigacion sobre nuestra
conducta”, remarcaron.

A esto se suma la decision
del Consejo Regional de exten-
der el financiamiento de Cici-
tem solo hasta el 31 de julio,
con posibilidad de prorroga
POr CiNCOMESes, PEro con una
reestructuracion interna que
implicard reduccion de perso-
nal. “No se nos ha informado
quiénes serdan desvinculados ni
en qué plazos concretos ocu-
TTird esta reestructuracion”,
advirtieron.,

“Hemos sido
injustamente
estigmatizados (...)
Todo esto ha
ocurrido sin que
medie una
investigacion sobre
nuestra conducta™.

Sindicato del Cicitem

Pese al escenario, los socios
delsindicato afirmaron que han
seguido trabajando, presentan-
do propuestas técnicas y refor-
mulando el proyecto de conti-
nuidad del centro, incluso fren-
te asucesivos cambiosde linea-
mientos.

“Trabajar bajo incertidum-
bre constante es una forma de
violencia institucional. Nadie
puede planificar su vida fami-
liar, profesional ni econémica
sin saber si en unasemanamas
tendrd trabajo”, expresaron.

EXIGENCIAS

Con todo, el gremio exigio res-
puesta sobre la situacion labo-
ral a partir del 1 de agosto; los
criterios que se utilizaran para
la eventual reduccién de per-
sonal; el respaldo frente al da-
fio profesional y reputacional,
y el pago integro de finiquitos,
en casode cierre.

Finalmente, los trabajado-
res recalcaron que no acepta-
rinser tratados como culpables
porelsolo hecho de pertenecer
auna institucion afectada por
“actos individuales™, y confia-
ronenque lajusticia determine
las responsabilidades sin recu-
rrir a castigos colectivos. (3
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