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DESEMPLEO PROFESIONALY
VALOR DE LA EDUCACION

SENOR DIRECTOR:

De acuerdo con un reciente estu-
dio, la tasa de desocupacion para
personas con educacion superior
completa alcanzo un 8,1% en el tri-
mestre marzo-mayo de 2025. Aun-
que elevada —excluyendo el perio-
do anémalo de la pandemia— sigue
siendo menor que la de quienes no
cuentan con estudios superiores.

Es simplista culpar a las institu-
ciones de educacion superior por
esto. Chile tiene hoy una fuerza la-
boral mas educada que nunca: si en
2010 solo un 22,4% de la poblacion
ocupada tenia estudios superiores
completos, en 2025 esa proporcion
llega al 41,5%. Este avance, positivo
para el pais, se enfrenta a un mer-
cado laboral que no ha generado
suficientes oportunidades para
absorber este creciente capital hu-
mano.

La educacion superior sigue sien-
do el principal motor de movili-
dad social. Renunciar a ella seria
un error historico. La respuesta
no estd en desvalorizar los titulos
profesionales, sino en fortalecer
la pertinencia de la formacion, la
empleabilidad y la conexion con las
demandas productivas del pais.

En esta tarea, las universidades

han intensificado sus esfuerzos con
programas de empleabilidad, redes
de egresados, formacion continuay
actividades de vinculacion. Ejem-
plo de ello es la 5ta Feria Laboral de
la red de talentos CUP, que comen-
z0 esta semana, que conecta a miles
de jovenes con el mundo del traba-
jo vy muestra un camino concreto:
tender mas y mejores puentes entre
la academia y el sector productivo.
El conocimiento sigue siendo
nuestra herramienta mas poderosa
para construir un futuro con mas
oportunidades. Frente al llamado
“desempleo ilustrado”, la respuesta
no es menos educacion, sino una
mads conectada con los desafios del
pais, junto con un crecimiento eco-
nomico capaz de generar un mer-
cado laboral robusto que valore y
aproveche el talento de una fuerza
de trabajo cada vez mads preparada.
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