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Mowi y Corfo fortalecen a proveedores para una acuicultura

- Através del programa

Red Proveedores Mowi, 21
empresas de Aysén mejorardn
sus estdndares de gestion
productiva, social, ambiental
y econémica, fortaleciendo la
cadena de valor regional.

Con el objetivo de fortalecer el tejido produc-
tivo regional y aumentar la competitividad de la
industria acuicola, Mowi Chile, junto a Corfo Ay-
sén y la gestion de Codesser, puso en marcha el
programa Red Proveedores Mowi-Fortalecimiento
de Procesos Productivos Sostenibles. La iniciativa,
actualmente en su primer aflo de ejecucion, busca
mejorar los estandares de gestion de 21 empresas
proveedoras locales.

“El fortalecimiento de nuestros proveedores
regionales impulsa no solo la competitividad de
Mowi, sino también promueve el desarrollo soste-
nible en Aysén. Tener proveedores locales significa
que el bienestar se queda en la regién: se generan
empleos, se dinamiza la economia y se crean siner-
glas positivas en todos los aspectos productivos,
sociales y comunitarios”, destacé Humberto Ma-
rin, director regional de Corfo Aysén.

El programa identificé brechas en cuatro dreas
clave: en practicas ambientales, se requiere imple-
mentar sistemas de manejo de impactos, cumplir
con la legislacién vigente y establecer procedimien-
tos de gestién de residuos; en pricticas sociales, los
desafios incluyen disefiar sistemas de seguridad y
salud ocupacional, cumplir con las normativas la-
borales y fortalecer la contribucién comunitaria.

En gestién productiva, se busca establecer es-
tructuras organizacionales y estandarizar los proce-
sos de prestacion de servicios. En gestién econd-
mica, se apunta a fortalecer capacidades financieras

r

y comerciales, incluyendo capacitacién en platafor-
mas de licitacién como las empleadas por Mowi.

Por su parte, Fernando Villarroel, gerente ge-
neral de Mowi Chile indic6 que “fortalecer a los
proveedores no es solo para el beneficio de la in-
dustria, sino que también lo es para el crecimiento
de nuestra regién, ya que son empresas que dan
empleo a cientos de personas de Aysén, lo cual es
tremendamente importante para Mowi, ya que el
50% de nuestra produccién en Chile esta aqui; so-
mos la Gnica empresa acuicola que tiene la cadena
productiva completamente integrada en Aysén, y
por lo tanto, nuestro compromiso con la zona es a
largo plazo”.

Tras el diagnostico inicial, las empresas presen-
taron un 50% de cumplimiento promedio en prac-
ticas sostenibles. El objetivo es que al término del
programa alcancen al menos un 75%.

En esta linea, Mary Leal, proveedora de robética
submarina, afirmé que “como pyme, muchas veces
no tenemos todos los recursos o conocimientos
para enfrentar las exigencias normativas del rubro.
Este programa de Corfo junto a Mowi ha sido una
tremenda ayuda para fortalecer nuestras capacida-
des, especialmente en temas como la prevencién
de riesgos, que es clave para proteger a nuestros
trabajadores”.

Metas del primer afio
Durante el primer afio, el programa se propuso

mas sostenible y competitiva

tres metas principales: en gestién productiva y eco-
némica, aumentar del 56% al 65% para febrero de
2026; en practicas sociales, elevar del 63% al 70%
para octubre de 2025; y en practicas ambientales,
subir del 31% al 50% para julio de 2025.

Las acciones para lograr estos avances incluyen
capacitaciones técnicas, elaboraciéon de manuales
de gestién, fortalecimiento de sistemas de seguri-
dad laboral y mejora de las competencias comer-
ciales.

“Nuestra mision es acompafar a los proveedores
en su fortalecimiento, entregandoles herramientas
practicas para consolidar su permanencia y expan-
sion”, explicd Marfa José Riquelme, gerente regio-
nal de Codesser.

Mowi concentra en Aysén el 50% de su produc-
cién nacional, manteniendo una cadena de valor in-
tegrada que opera con 25 centros de trabajo y mas
de 400 colaboradores locales.

Los proveedores participantes, pertenecientes a
rubros como mantencion, obras civiles, transporte,
buceo y robdtica, son esenciales para la operacion
de la empresa. Su fortalecimiento impactard en la
calidad del servicio, el empleo regional y la sosteni-
bilidad de la industria acuicola.

“Contar con proveedores locales fortalecidos
es clave para sostener un modelo de produccion
competitivo y comprometido con la comunidad”,
enfatiz6 un representante de Mowi Chile.
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