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Instituto de Seguridad Laboral conmemoré
“Mes del Trabajo Decente” con jornada de reflexion

En el marco del Mes del
Trabajo Decente , el Di-
rector del Instituto de
Seguridad Laboral (ISL),
Sergio Martinez Gutié-
rrez, reafirmd el compro-
miso de la entidad con la
promocién de entornos
laborales justos, inclusi-
vos y dignos para todos
los trabajadores. Este
afio, la celebracion coin-
cide con los 100 afios de

la Seguridad Social en Chi-
le, cuya historia comenzd
en 1924 con la creacion
del Ministerio de Higie-
ne, Asistencia y Prevision
Social. “Este hito histori-
co fue el resultado de la
lucha de los trabajadores
por mejores condiciones
laborales y de salud”, re-
cordd Martinez, destacan-
do también la Ley 16.744
de 1968, que vela por la

seguridad y salud de los
trabajadores frente a ac-
cidentes y enfermedades
profesionales.Como par-
te de las actividades, el
ISL organizd una jornada
titulada “Reflexion por la
Seguridad Minera”, cen-
trada en la identificacion
de Factores de Riesgo
Psicosocial . La psicdloga
del ISL, Fernanda Castillo
Soto, fue la encargada de

guiar la reflexion frente a
70 trabajadores de la mi-
nera ACF. Durante su pre-
sentacion, Castillo desta-
6 la importancia de crear
ambientes laborales li-
bres de acoso y violencia,
enfatizando que estos son
pilares  fundamentales

para mantener una cul-
tura de trabajo decente.
El evento contd con la
participacion del director
de Sernageomin, Ricardo
Gatica Oviedo, el encar-
gado de prevencion de
ISL, José Rivera, y el ge-
rente de ACF Minera SA,
Vicente Corrales, junto
con Guadalupe Allende
de ACF Baquedano SA.La
prevencién de riesgos
psicosociales, como el

Ta

laboral, es esencial para
fomentar una cultura de
seguridad, afirmé el ISL.
Segun la entidad, la crea-
cion de ambientes saluda-
bles y seguros requiere de
un esfuerzo colaborativo
entre trabajadores, tra-
bajadores y el Estado, ba-
sado en la certeza de que
la colaboracion tripartita
puede lograr mejoras sus-
tanciales en las condicio-
nes laborales.
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