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Titulo: Trabajar en vez de "carretear" en verano

Trabajar en vez

de “carretear”
en verano

Rodrigo Contreras Vergara

Hay jovenes que prefieren trabajar
en estas calurosas fechas y tener
independencia econdmica, antes
gue vacacionar como la mayoria

de sus iguales

iego Cabrera y Vicente
Macaya conversan ani-
madamente en el boule-
vard de la Uno Sur, entre
4 y 5 Oriente, frente al
Mercado o a lo que queda del Merca-
do, hoy disfrazado con buenas inten-
ciones. De sus cuellos cuelgan identifi-
caciones y en sus manos se distinguen
carpetas con papeles y folletos. Vicente
tiene 24 anos y es el jefe. Diego tiene
19 y son sus primeras horas como cap-
tador de socios de las Aldeas Infantiles
SOS. La diferencia de edad y cargos no
es problema. La relacion entre ambos
es cordial. Un trabajo remunerado que
ambos realizan de buen dnimo.
Vicente acaba de terminar la carrera
de ingenieria civil electrénica en la
Universidad Catélica del Maule. Nun-
ca le gusto pedirle dinero a sus padres.
Preferia que se preocuparan de sus
tres hermanos menores. A los 17 afios
trabaj6 en un bowling que habia en el
cuarto piso del Mall Portal Centro. Y
en el verano se fue a Iloca a trabajar en
un supermercado. Incluso, le quedaba
tiempo para “carretear” en la noche.
No par6é mas. De trabajar, no de “ca-
rretear”. Sumo experiencia en un local
del aeropuerto de Santiago, de bombe-
ro en un servicentro y garzén en dife-
rentes locales y eventos, labor esta ul-
tima que ha mantenido hasta el dia de
hoy. Todo mientras seguia estudiando
en la universidad. Y ahora, en este
caluroso verano, se encarga de coor-
dinar y supervisar a los nuevos capta-
dores. Le gustan estos trabajos porque
son flexibles y puede interactuar con
las personas. Tiene planificado irse a
Concepcion a buscar algo relaciona-
do con su carrera, aunque no descarta
seguir “garzoneando” si se presenta la

oportunidad.

Diego cursa el tercer ano de la carre-
ra de videojuegos en la Universidad
de Talca. A los 18 comenz6 un em-
prendimiento como desarrollador de
videojuegos. Pero el de captador es su
primer trabajo veraniego. Una amiga
de la carrera, Javiera, se lo recomendd.
Dice que le servird para fortalecer sus
habilidades sociales.

Para Belén Rojas el trabajo de verano
es una necesidad, aunque durante el
afio también labora y lo complemen-
ta con sus estudios de derecho en la
Universidad Catélica del Maule. Tie-
ne la motivaciéon desde adolescente.
Comenz6 a los 15 anos. Primero para
costearse algunos “caprichos” y luego,
ya mas grande, derechamente como
una prioridad para complementar sus
gastos universitarios. Su primera ex-
periencia fue envolviendo regalos para
la época navidefa. También como
personal de apoyo en un supermerca-
do. Este verano acaba de empezar en
la tienda Bold del Mall Portal Centro,
dedicada a la ropa juvenil. Se siente c6-
moda, solo con los nervios normales
de una nueva responsabilidad. ;Qué va
a pasar una vez que se titule? Asegu-
ra que dejara abierta la posibilidad de
seguir trabajando en estos empleos no
tan formales, a la espera de encontrar
algo relacionado a su carrera.

Belén es compariera de Martin Mon-
dién en la tienda. Martin tiene 20 afios
y regreso recientemente a Talca des-
pués de cumplir con su servicio militar
en Calama. De hecho, su intencién es
postular a una de las escuelas matrices
de las Fuerzas Armadas. Mientras tan-
to, opto por este trabajo. Su primera
experiencia laboral fue de garzén en
un evento de PF el verano del 2024.
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Maria Soledad Barros en esta época trabaja cuatro dias a la semana atendien-

do los carritos de emprendedores al interior del Mall Portal Centro.

Belén Rojas y Martin Mondién conversan con Cristian Gajardo, subjefe del
local Bold.

En Calama, en los tiempos libres que
le dejaba la milicia, también trabajo de
garzon. Todo es ganancia cuando se
trata de estas opciones laborales, pien-
sa Martin. Cristian Gajardo, subjefe
del local, acota que los jévenes apren-
den a trabajar en equipo y a ser recep-
tivos a los consejos.

El caso de Maria Soledad Barros no es
exactamente un trabajo de verano. Ya
lleva tres afos atendiendo unos carritos
de emprendedores locales dedicados a
la cosmética natural y artesania en ma-
dera, al interior del Mall Portal Centro.
Es de San Javier y esta en quinto afo de
derecho en la UCM. Su objetivo era te-
ner independencia econémica. Ha sido,

sin duda, confiesa, una muy buena ex-
periencia que la ha ayudado a desen-
volverse mejor con las personas. Aun-
que a veces extrafia un simple saludo.
Como que la gente ha perdido un poco
la gentileza de un hola o un buenos dias
o buenas tardes. Una vez una chicas ro-
baron algunos productos y debié poner
una denuncia. No pas6 nada. Al menos
tomo nota para su futura experiencia
profesional.

En esta época Maria Soledad trabaja
cuatro dias a la semana. Y va a estar
todo el verano. En marzo, al regresar a
clases, seguira los fines de semana.
Bien por los jovenes emprendedores.
Un clésico del verano.@
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