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['INo Definida

BHP Pampa Norte impulsa la
inclusion femenina en mineria

La iniciativa, liderada por Guifiez
Ingenieria contempla la
participacion de 104 alumnas del
colegio Don Bosco de Calama.

Redaccion
La Estrella

[ significativa jor-
Uﬂ:da vivio la comuni-
dad educativa del Co-

legio Técnico Industrial
Don Bosco Calama con la vi-
sita de representantes delas
empresas contratistas que
integran el programa “BHP
Pampa Norte”, el cual busca
fomentar la inclusidn y di-
versidad en la industria mi-
nera, promoviendo la incor-
poracion de mujeres titula-
das del establecimiento a
través de su contratacion
por parte de la Compaiifa
Minera Spence y sus empre-
sas colaboradoras.

La iniciativa, liderada
por Guinez Ingenieria y
conformada por 16 empre-
sas contratistas de Minera
Spence, contempla la parti-
cipacién de 104 alumnas
del colegio durante el se-
gundo semestre de este

afio, desde junio hasta.di-

ciembre.

Estas jovenes tendrdn la
posibilidad de fortalecer sus
competencias téenicas con
miras a una futura inser-
cién laboral efectiva en la

Durante la visita, los re-
presentantes de las empre-
sas sostuvieron una reu-
nidn con el rector del Cole-
gio Don Bosco Calama,
Johnny Ascencio, junto a
las docentes Jeannette Ma-
dariaga, coordinadora peda-
gogica TP; Maria José Urra,
curriculista TP; Eliana Ruiz,
encargada de especialida-
des; y Rossana Solis, rncar-
gada de pricticas. En la ins-
tancia, se presento oficial-
mente el programa, inclu-
yendo la proyeccién de un
emotivovideo que dio cuen-
ta de los objetivos e impacto
esperado de esta iniciativa.

Posteriormente, la comi-
tiva realizo un recorrido
por las dependencias del es-
tablecimiento, visitando el
Taller “San José Obrero” y
las nuevas instalaciones co-
rrespondientes a la etapa
6.1 del colegio, para culmi-
nar con una reunion de cie-
Ire,

Javier Valenzuela, geren-
te general de Guinez Inge-
nieriay lider del Pilar de In-
clusién y Diversidad del
programa BHP Pampa Nor-
te, explico que “la idea es
que por lo menos el 25% de
las alumnas que participen

EL PROGRAMA CONTEMLA LA PARTICIPACION DE 104 ALUMMNAS DEL COLEGIO DON BOSCO.

16

en este programa puedan
ser contratadas dentro de la
faena de Minera Spence. Es
untremendo desafio, no s6-
lo para el colegio, sino tam-
bién para la compania mi-
neray sus empresas colabo-
radoras™, Asimismo, desta-
cd que “estamos trabajando
en equipo, tratando de vin-

cularnos fuertemente con
las companias mineras, es-
pecificamente con Spence.
Ojala las alumnas tomen es-
ta instancia como una tre-
menda herramienta y opor-
tunidacd para potenciar sus
competencias técnicas y asi
continuarvinculadas al sec-
tor minero”. @

empresas contratistas
de Minera Spence son
pa rte de este programa
‘BHP Pampa Norte”.
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