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COLUMNA

Tras el reciente 1 de mayo, Dia Internacional
de los Trabajadores, se abre un espacio nece-
sario para reflexionar sobre el presente y, so-
bretodo, sobre el futuro del trabajo en nues-
tra regién de Los Lagos. Un territorio con vo-
cacion productiva, diverso en sus actividades
econémicas y con un enorme potencial para
avanzar hacia una reactivaciéon econémica
sostenible, que tenga como eje central el em-
pleoformal, dignoy con derechos.

Hoy, mis que nunca y teniendo en conside-
racién la tasa de desocupacion en la region,
que es de 6,6%, tenemos que duplicar es-
fuerzos: no solo es recuperar puestos de tra-
bajo y crear mds y mejores empleos, sino
también dinamizar la economia en la zona.
En esa linea, como Gobierno y desde el Mi-
nisterio del Trabajo y Prevision Social, esta-
mos enfocados en fortalecer sectores estraté-
gicos de la regién, comola industria salmo-
nera y acuicola, el rubroganadero y lechero,
laactividad fruticola, el sector forestal, la
construccion y el turismo, entre otros que
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son sumamente importantes. Cada unode
ellos cumple un rol clave en la dinamizacion
del empleo y en el desarrollo local, por lo que
su fortalecimiento debe ir de lamano con
condiciones laborales justas y modernas.
Este desafiono es nuevo. Yaen 1891, laenci-
clica "Rerum novarum™ marcaba un punto
de inflexion al situar la dignidad del trabajo
enel centro del desarrollosocial, reconocien-
do el valor de las personas trabajadoras y la
necesidad de equilibrar el progreso econémi-
cocon la justicia social. Mds de un siglo des-
pués, ese mensaje sigue plenamente vigente.
Hoy enfrentamos un escenario distinto,
marcado por avances tecnologicos, digitali-
zacién y nuevas formas de empleo. Lamo-
dernizacion laboral se vuelve entonces una
tarea urgente. No se trata solo deadaptarse a
los cambios, sino de anticiparlos, generando
herramientas que permitan a trabajadoras y
trabajadores desarrollar nuevas habilidades,
acceder a empleos formales y participar acti-
vamente en esta transformadon.

EnlaRegionde Los La- ™=
gos, este proceso implica fortalecer la capaci-
tacion, promover la formalizacion del em-
pleoy avanzaren politicas que acompanen a
las empresas -especialmentea las pymes-en
su proceso de digitalizacion. La innovacion
no puede serun privilegio de unos pocos; de-
be seruna oportunidad compartida.

La reactivacién econémica que buscamos no
es solo crecimiento en cifras, sino bienestar
concreto para las personas. Y esose logra
cuando el empleo es estable, cuando se res-
petan los derechos laborales y cuando se
construyen relaciones de trabajo basadas en
el didlogo y el respeto mutuo.

En este mes del Dia del Trabajador, el llama-
do es claro: avanzar juntos hacia un modelo
de desarrollo que combine crecimiento eco-
némicocon justicia social, tal como lo plan-
teaba “Rerum novarum”. Un camino donde
el trabajo siga siendo un pilar de dignidad y
progreso para todas y todos en la Region de
Los Lagos.

Iﬂwww.litoral press.cl



