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Noticia general
Una oportunidad para transformar la economia

Columna

Alejandra Vidsquez Silva
Seremi de Economia Los Rios

Una oportunidad para transformar la economia

to en la construccion de una economia més equitativa; el

presidente Gabriel Boric promulgd la “Ley Mas Mujeres
en Directorios”, una medida que fue impulsada por la subsecre-
raria de Economia.

EnChile, las mujeres trabajadoras, somos el 39,6% en grandes
empresas, pero apenas alcanzamos el 22,1% en directorios (CMF,
2025). Mas aiin, el 54% de estos organos de decisitn estan com-
puestos exclusivamente por hombres, mientras que solo un 7%
son exclusivamente ferneninos (CMF, 2025). Estos datos revelan lo
que ocurre cuando la economia olvida a la mitad de su potencial.

En Los Rios, las cifras nos interpelan con fuerza. En 2024, el
PIB regional crecidun 4,2%, destacando en lamacrozona Sur gra-
ciasa la agroindustria, el turismo ecolagico y la produccion gana-
dera y alimenticia (Banco Central de Chile, 2025). Sin embargp,
la participacion laboral femeninaenfrenta fuertes barreras: lata-
sa fue sélo 50,9 % frente al 67,5% masculina, una brecha de 16,5
puntos porcentuales (INE, Enfoque Estadistico de Empleo y Gé-
nero, Los Rios, 2024). La tasa de ocupacion femenina alcanzo so-
1049,1%, versus 62,6% para los hombres (INE, 2024).

Aun asi, las mujeres fueron decisivas en la recuperacion del
empleo regional: del incremento del empleo total del 3,4% en
2024, 3,3% fue impulsado por el empleo femenino. Este dato de-

E 111 de agostode 2025 se inscribe en la historia coma un hi-

muestra que cuando las mujeres accedemos al trabajo formal, los
beneficios se sienten en toda la economia.

Estos datos también nos muestran como las mujeres somos
motor econdmico. Contamos con la educacion, talento y capaci-
dad; solo necesitamos inclusion real. Numerosasinvestigaciones
demuestran que los directorios diversos, adoptan mejores deci-
siones, innovan mas y gestionan riesgos con mayor perspectiva.

&Y qué esperamos desde Los Rios? Llevamos décadas luchan-
do por descentralizar la economia nacional. Nuestra fuerza pro-
ductiva —desde el turismo sustentable hasta la agroindustria— me-
rece politicas que reflejen nuestra diversidad de voces y para eso
la Ley Mas Mujeres en Directarios puede ser esa palan ca transfor-
madora.

Esta norma no es solo un texto legal: es una llamada alas em-
presas para que acttien con audacia y ética, nosolo por mandato le-
gal, sino por conviccion estratégica. Porque invertir en igualdad es
invertiren desarrollo, y el verdadero progreso sostenido llega cuan-
dotodas tenemos acceso a los espacios de toma de decisiones.

El desafio estasobrela mesa: convertir esta ley en una oportu-
nidad para repensar como gobernamos nuestras empresas y nues-
tra region. El futuro que queremos para Los Rios solo serd comple-
tosi incorporamos todas las vaces. Este es el compromiso que de-
bemos asumir para construir una economia mas justa.
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