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Una Gran Mujer

Este 7 de abril conmemoramos una mue-
va fecha del natalicio de Gabriela Mistral
y a proposito del debate pliblico respecto
de su figura por estos dias, no podemaos
dejar de relevar el legado de nuestra
gran educadora, en especial este ano en
que celebramos el aniversario 80 de la
entrega de su Premio Nabel de Literatu-
ra.

En Gabriela Mistral se conjugan una vi-

sion transformadora sobre el lugar de la
mujer en la sociedad, con su férreo com-
promiso con la educacion como motor
de oportunidades y libertad. En una épo-
caen que el acceso a la educacion supe-
rior era un privilegio casi exclusivo de
los hombres, Mistralabogd porla igual-
dad de oportunidades y demostré consu
propiavida, que las mujeres podian lide-
rar en el Ambito intelectual, cultural y
social. Su visidn ha rendido frutes. De
acuerdo con el informe de matriculas
2024 del SIES, las mujeres representan
un 53% de la matricula de educacidn su-
perior en el pais. Sin embargo, atin per-
sisten brechas de género en carreras
STEM, subrepresentacion en puestos de
liderazgo académicoy barreras para
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conciliar estudios con responsabilidades
familiares, entre otros desafios que de-
bemos seguir enfrentando.

Mistral veia en la educacién un espacio
clave para que las mujeres alcanzaran
autonomiay desarrollaran sus capacida-
des intelectuales, Creia que el accesoa la
educacidn les permitiria romper con los
roles tradicionales y participar activa-
mente en lavida piiblica, cultural y pro-
fesional. Y si bien hemaos avanzado en
acceso a laeducacidn, atin tenemos mu-
cho espacio para trabajar en relevar el
aporte yrol de la mujer en ambitos de 1i-
derazgo empresarial, institucional, poli-
tico, social, cultural, etc. Como muestra
el V Reporte de Indicadores de Género
en las Empresas en Chile, las mujeres re-
presentan solo el 15,9% de la composi-
cion de los directorios de las empresas y
alli'la educacion superiortienerol que
desempenar.

Asimismo, en un contexte de avances
recnoldgicos como el de nuestros tiem-
pos, podemos volver también al pensa-
mientode Mistral, quien en su época
promovid activamente el uso de tecnolo-
gias emergentes como la fotografia- pa-
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13 democratizarel conocimientoy enui-
quecer el aprendizaje. Las tecnologias y
la innovacion educativa nos permiten
brindar mds y mejores oportunidades de
educacidon y preparacion, para que las
mujeres alcancen puestos de liderazgo
en las distintas esferas de la vida social y
ptiblica. Las instituciones de educacion
superior debemos abrazar estavision y
trabajar en modelos de lifelong learning
para contribuir abriendo mas puestos de
liderazgo a las mujeres en la sociedad.
La mejor forma de celebrar su cumplea-
1ios es realzar la figura de Gabriela Mis-
tral e invitara todos a honrar su legado,
Noes de interés ptblico ahondaren su
vida privada, sino que el foco debe estar
puesto en suobra y promocion de una
educacién mds inclusiva, equitativa y
transformadora, y que todos continue-
mMos avanzando en nuevas y meayores
oportunidades de liderazgo para la mu-
jer, en todas las esferas de la sociedad, tal
como lo hizo esta gran mujer.

Kiomi Matsumoto, vicerrectora
Magdalena Fernandez, Paula
Rodriguez, Jeannette Plaut, decanas
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