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Titulo: "Ya estamos dentro de los estadndares mundiales en inclusién femenina"

Aurora Williams Baussa, ministra de Mineria:

“Ya estamos dentro de’los estandares
mundiales en inclusion femenina”

La Secretaria de Estado puso énfasis en que la industria minera nacional ya alcanzd las cifras de

paises referentes como Canada y Australia, aunque la meta es 50-50 en paridad.

aministra de Mineria, Au-

rora Williams Baussa, ana-

Jiz0 las cifras de incorpora-

cion de la mujer en lain-
dustria, sobre todo por el creciente
proceso de autornatizacion y nuevas
competencias que requiere la ofértala-
boral en las companias.

En entrevista con radie Digital FM
y El Mereurio de Antofagasta, Williams
inici6 sus palabras con un sentido pé-
same a la familia de Ana Rojas, quien
fallecié en un accidente en la Divisién
Radomiro Tomic, lo que hizo extensi-
vaalos mineros y mineras de la estatal.

“Hoy en dialaindustria minera pre-
senta un 18%de participacion de muje-
res. Esta es una cifra muy positiva. Si
bien es cierto, atin podemos mirar dis-
tanteel 50-50, que esla aspiracion que
tenemos, no cabe duda que esto yanos
coloca en estindaresmundiales. Nues-
tros referentes, Canada, Australia, tie-
nen participacionesdel 18al 20% y hoy
Chile puede mostrar un 18% de partici-
pacion de mujeres”, destaco.

La secretaria de Estado comentéd
que “es una cifra bastante contun-
dente (18%), pero que tiene detrds te-
mas muy importantes. Esto significa
haber incorporado a una industria
que tradicionalmente se consideraba
masculinizada, a mujeres que estan
en todos los estamentos. Tenemos
mujeres en las dreas cooperativas,
que quizd al comienzo no lo vefamos,
en las areas de staff, jefaturas e inclu-
s0 tenemos gerentas de division”.

Comento que la Region de Antofa-

gasta registré el mayor alza en cuanto
alacontratacion de mujeres, ya que el
63% de la dotacion minera femenina

en total corresponde a esta zona. “O
sea, lo que serealice en Antofagasta
marcara tendencia a nivel nacional y
mmunglial en este tema”, acotd.
También comenté la participacion
hace pocas semanas de una delega-
cién chilena en la convencion de ex-
ploracion y mineria mas importante
delmundo, Prospectors & Developers
Association of Canada, PDAC 2024,
“Esta convencion es parte del ca-
lendario internacional minero, por de-
cirlo de alguna manera. Y el mundo
hoy en dia requiere de lo que se deno-
minan los minerales criticos. Chile es

un proveedor de minerales criticos al
mundo con cobre, litio, pero también
otros minerales que nosotros tenemos
presentes en nuestro pais, acoto.

DIALOGO

Comentd que “por lotanto, las con-
versaciones que hoy diase desarrollanen
elmundao, Chile tiene que estar, porgue
Chilees unjugadorimportante en materia
mineraenel mundo. Estuvirmos en reuric-
nescon los ministros de mineria de Amé-
rica, nos agiupames a través de una insti-
tucién que se denomina CAMMA, y que
hoy diapreside Chiley enestos espaciosse
logranosdlovincularse, smoque también
firmamos un memorandum de entendi-
mientocon Canaday sus ministros™

Dentrode las noticias con respec-
to al PDAC, la ministra destacd la par-
ticipacion de un grupo de diez muje-
res chilenas en la convencion. “Este
aio la delegacién chilena de laindus-
triaminera, a través de ProChile lleva-
mos una delegacion de 10 mujeres
empresarias. Y la verdad que con es-
fas mujeres se realizo un trabajo im-
portante de dos afios de acompanar-
las para que llegaran maduras a dis-
tintas instancias internacionales. Hoy
en dia, la mayoria de ellas exportan a
Perti, Colombia, Ecuador, pero en es-
ta ocasién las llevamos a esta feria
mundial. Y debo decir que realmente
tuvieron una presentacion muy im-
portante™,

3%

ANTOFAGASTA TIENE EL
MAYOR PORCENTAJE DE
DOTACION FEMENINA.

50-50

ES LA META DE GENERD
EN EL SECTOR MINERO.

{Como se va a trabajar la agenda
minera en torno al PDAC 2024?
-El tema de mujeres, mujeres pro-
veedoras, es un tema que tenemos
enlaagenda, lo trabajamos a través
de las mesas Mujer y Mineria, Hay
una materializacion clara de los
compromisos de la industria con
inclusion en todos los ambitos y en
todos los sentidos. Respecto de la
inversion, naturalmente que hoy
dia nosotros tenemos una cartera
de proyectos, estd determinada
por Cochilco para los proximos 10
anos, que asciende a 65 mil millo-
nes de ddlares, con 55 proyectos, a
los cuales se suman estos proyec-
tos que son proyectos de explora-
ciony que estan disponibilizados.

¢Hay otras instancias para tratar
el tema de la inclusion de la mujer?

-Prontamente, en abril, hay un
evento mundial en Chile en materia
de cobre, que es la Semana Cesco, va-
rios inversionistas vienen, los recibi-
mos en nuestro pais y buscamos que,
efectivamente estos matches que se
hicieron, se concreten. Por otro lado,
desde el punto de vista del mema-
randum de entendimiento que firma-
mos con el ministro canadiense, se
establece un grupo de trabajo que
pueda establecer un programay con-
cretar los ambitos més relevantes,
donde naturalmente estd la innova-
cion, el desarrollo de la industria mi-
neray tenemos también temas de in-
clusion de mujer,
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