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UBB avanza en plan de mejora financiero y abre 12 sumarios tras informe de Contraloria
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La secretaria general
Romina Bazaes dijo la
situacién financiera
es "estable” y no
descartd que haya
nuevos sumarios. "El
rector nos pidio que
no duren mas de tres
meses”, detalld.

Por Felipe Cuevas Mora
felipecuevasiaidiarioelsurcl

n complejo panorama in-

l I temo es el que se visuali-
za en la Universidad del
Bio-Bio (UBB), luego que ¢l pasa-
doviemeslaContralorfaGeneral
de la Republica (CGE) diera a co-
nocer un categorico informe de
auditoria, donde detectd una se-
rie de anomalias tanto a nivel fi-
nanciero como administrativo,
centradasen la destinacién dere-
cursos de proyectos para el pago
de sueldos, en la creciente deuga
conel Fondo Solidario de Crédito
Universtario (FSCU) como tam-
biénen conflictosde interésenla
contratacion de personas y servi-
cios asociados entre 2020 y 2023.

A través de un comunicado da-
doaconoceralacomunidad uni-
versitaria este lunes, la adminis-
tracion liderada por el rector Be-
nito Umaria calific la situacion
financiera como “estable”; con-
tandocon un plan de mejoraani-
vel financiero que ha permitido
contar con utilidades por $139
millones, unalza del 9% del capi-
tal de trabajo y un incremento
operacional por $2.574 millones.

Ademds, dice que a la fechano
existendeudas porelconcepto de
traspaso de fondos a proyectos
asociadosal plantel, y quela deu-
dahistorica con el FSCU yase re-
dujo $700 millones entre 2023 y
2024. En la misiva de la estatal
también se confirma la realiza-
cion de al menos una docena de
sumarios administrativos ante la
existencia de contratos suscritos
con personas con vinculos de pa-
rentesco dentro del plantel.

Todas acciones que s¢ comple-
mentan con loinformado estelu
nes en otro comunicado por Su-
perintendencia de Educacién Su-
perior (SES), que dacuenta queen
abrildel ano pasadose detectaron
“deficiencias en la gestién finan-
ciera” que evidenciaban un “pro-
gresivo aumento en su nivel de
riesgo financierc”.

El documento de la SES tam-
bién detalla que en diciembre pa-
sado la UBB presento ¢l mencio-
nado plan de ajuste destinado a
“fortalecersu planificacién finan-
ciera”, lo cual se complementa
conlasacciones solicitadas por la

La Universidad del Bio-Bio es la unica casa de estudios estatal con presencia en la Region y la tnica del pais con cardcter birregional.

Auditoria detectd desvios de dinero para pagar sueldos y conflictos de interés

UBB avanza en plan de mejora
financiero y abre 12 sumarios
tras informe de Contraloria

Las observaciones de la
Contraloria ademds de pedirnos
mejorar la gestion interna, un
desafio que tomamos como tal,
nos pide definir responsabilidades
¥ lo que debemos hacer es
persequitlas”.

Romina Bazaes,
secretaria general U. del Bio-Bio.

Contraloria.

Ademds, desde el plantel infor-
maron que el lunes el rector Uma-
na se reunio con los exrectores
Mauricio Cataldo y Héctor Gaete

con miras a “relevar el compro-
miso institucional con el buen
manejode losrecursos publicos™.

SITUACION FINANCIERA

La secretaria general de la UBB
Romina Bazaes cuenta a Diario
EL SUR que al interior de la casa
de estudios hay tranquilidad por
el trabajorealizado desde laadmi-
nistracion para afrontar deudas
que provienen de anosanteriores:
“La auditoria respande a un mo-
mento histdrico, pero con datos
objetivos y claros podemos afir
mar que estamos en un muy
buen pie, con una proyeccién
muy buenaa futuro™.

Al ahondar en los hallazgos de
Contraloria, la autoridad detalla
que aspectos vinculados al im-
pacto de la pandemiay la depen-

dencia de los recursos piblicos
propiciaron las deficiencias fi-
nancieras que obligarona mover
recursos destinados para otros fi-
nes para el pago de sueldos..
“LaContraloriadetectaque hay
un problema de liquidez y este es
un aspecto que se revisard con
mayor profundidad en los proxi-
mos dias porque es bastante ge-
neralizado: las universidades es-
tatales somos dependientesde los
fondos piiblicos y nos genera pro-
blema que hayaretrasosen lasre-
mesas, algo que es bastante co

min en el sistema”, dice.

Sobre ladeuda con el FSCU, Ba-
zaes cuenta que “nuestra situa
cidnnoes muy distante del resto
deinstituciones del Estado,y ani-
vel de medidas, hemos trabajado
un plan de pago conocido por el
ente contralor, que ha permitida
en esta rectoria no aumentar esa
deuda: para este ano la deuda ya
se redujo a $6.200 millones”.

Ademds, reafirma que “la uni-
versidad no ha desviado ni ha
ocupado ningin recursoen otros
fines y objetivos propiosdelaings

Desde la estatal argumentaron que los traspasos de
dineros de otros fondos para el pago de sueldos responde
a una falta de liquidez generalizada en el sistema.
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HALLAZGOS AUDITORIA
DE CONTRALORIA

Pago de sueldos: se detectd
queserealizarontres transfe-
rencias por $9 mil millones
esde cuentas de proyectos
de fortalecimiento universita-
rio a la cuenta de sueldos.

FSCU: la auditorfa de la Con-
traloria cifré en $6.883 millo-
nes por anticipos solicitados
al Fondo Solidario de Crédito
Universitarios que responden
al pago de sueldos.

Conflictos de interes: se da
cuenta de la existencia de con-
flictos de interés en la contra-
tacion de empresas o perso-
nas vinculadas a directivos o
familiares de directivos.

titucion”.

Sobre las acciones adoptadas a
nivel financiero, la secretaria ge-
neral de la UBB da cuenta de que
“estamos trabajandoen la moder-
nizacion digital, mejorando los
procesos, algo que permitird que
revisemos cada uno de los proce-
dimientos administrativos con
un mayor control y fiscalizacién
frente a las anomalias que nos se-
nalael informe”.

FALTAS ADMINISTRATIVAS

Respectoalasfaltasadministra
tivas observadas porel organo fis-
calizador en relacion con la exis-
tencia de conflictos de interés en
las contrataciones, Romina Ba-
zaes da cuenta que a la fecha ya
estan en curso doce sumarios y no
descarto que puedan abrirse nue-
vos procedimientos.

“Lo que hicimos apenas cono-
cimos los antecedentes fue ins-
truir lossumarios, y se sigue revi-
sandoel informe paradeterminar
sies necesario abrirnuevos suma-
rios,siempre persiguiendo lasres
ponsabilidades”, cuenta, para lue-
goapuntar que “con la limitacién
de funcionarios que tenemos,y la
orgdnica institucional. el rector
solicité que los sumarios no pasa-
ran mds alld de tres meses de su
tramitacion. Esperamossique sea
menos tiempo”.

La autoridad también matizo
las responsabilidades funciona-
rias planteando que cada caso tie-
ne sumérito propio: “Estamos tra
bajando en mejorar nuestros sis-
temas de informacién que permi-
tan detectaranomalias antes que
ocurran. Muchas veces —y yo no
puedoadelantar juiciosal respec-
to-noseactiadesdelamalafe, si-
noque hay un desconocimiento,
y podemos tener falencias en la
informacién con que contamos™.
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