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Noticia general

Los profesionales
seleccionados asumiran

la conduccion de sus
comunidades educativas
por un periodo de cuatro
aiios, liderando los desafios
formativos y de gestion de
cada establecimiento.

EQUIPO EL OVALLINO
Monte Patria

En una reunién realizada en alcaldia,
autoridades comunales y equipos
directivos dialogaron sobre los desa-
fios que marcaréan esta nueva etapa
para la educacion local, instancia
en la que participaron los directores
y directoras que formaron parte del
proceso de seleccidn realizado a tra-
vés de Directores para Chile por Alta
Direccion Publica.

En total, fueron siete los estableci-
mientos que participaron del concurso,
correspondientes a la Escuela Alejandro
Chelén Rojas, Escuela Huatulame,
Escuela El Palqui, Colegio La Villa,
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Siete establecimientos educacionales de Monte Patria definieron a sus directores

MEDIANTE CONCURSO PUBLICO

Siete establecimientos educacionales de
Monte Patria definieron a sus directores

Colegio Republica de Chile, Colegio
Rio Grande de Carén y Escuela
Concentracion Fronteriza de Tulahuén.

De este proceso, dos directores
asumen el cargo por primera vez. Se
trata de Julio Urrutia, quien lideraré
el Colegio Rio Grande de Carén, y
Denisse Maureira, quien asumira la
direccion de la Escuela Huatulame.

Respecto a este nuevo desafio, la
directora Denisse Maureira expres6
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El proceso también contempld algunos cambios internos dentro del sistema educativo co-
munal.

su entusiasmo por integrarse a la
comunidad educativa. “Estoy muy
contenta por la oportunidad y tam-
bién porque la Escuela Huatulame
tiene estudiantes, docentes, equipos
directivos y apoderados muy compro-
metidos. Esto lo he podido percibir
en estos dias que llevo. He notado
que la comunidad quiere crecer y
nuestra meta es que podamos tener
un establecimiento de excelencia”,
sefiald.

Por su parte, Julio Urrutia valoré
la instancia de encuentro con las
autoridades comunales y el inicio de
esta nueva etapa. “Tuvimos la opor-
tunidad de compartir una reunién con
el alcalde, oportunidad en la que se
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entregaron los nuevos lineamientos
en relacion al desafio que se viene,
que es liderar un establecimiento
educacional, junto con ello nuevas
esperanzas y optimismo de tomar
esta nueva senda”, comenta.

El alcalde de la comuna de monte
Patria, Cristian Herrera Pefia, destaco
el resultado de este proceso, para los
equipos directivos de las escuelas
con renovacion.

“Hubo un concurso donde pudimos
seleccionar a siete directores y direc-
toras de nuestros establecimientos
educacionales. Gran parte de ellos
ya han sido parte del sistema. La
directora de Huatulame viene desde
Antofagasta. pero también tiene un
arraigo con nuestra comuna. Hemos
priorizado en nuestra gestion que
quienes lideren conozcan la realidad
de nuestro territorio y de nuestras
comunidades”, indicé.

La autoridad comunal agregd que
dentro de los principales lineamientos
planteados se encuentra fortalecer los
procesos de aprendizaje, mantener
los establecimientos abiertos a la
comunidad y avanzar en la resolucion
de los desafios que se presentan en
cada comunidad educativa."Sabemos
que muchas veces el alma de los
pueblos son los establecimientos
educacionales”, afirmé.

Con este proceso, la educacién co-
munal proyecta una nueva etapa de
trabajo y liderazgo en sus estableci-
mientos, con directivos que asumiran
el desafio de guiar a sus comunida-
des educativas durante los préximos
cuatro afos.
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