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Mercado laboral

® El mercado laboral chileno enfren-

ta un escenario muwy preocupante. Se-
gun la Direccion del Trabajo, los des-
pidos por necesidad de laempresa su-
bieron 3,1% en mayo de 2025, acumu-
lando 213.094 trabajadores desvincu-
lados entre enero y mayo, 0,9% mas
que en 2024. Esta causal, regulada por
el articulo 161 del Cadigo del Trabajo,
refleja ajustes por racionalizacion,
modernizacion, bajas en productivi-
dad o cambios economicos, eviden-
ciando la fragilidad del empleo for-
mal, especialmente en el sector priva-
do, motor de la economia.

El incremento, sostenido por tres
meses consecutivos, se alinea con un
deterioro del mercadolaboral, marca-
do por una tasa de desempleo cerca-
naal 9%y superioral 10% enmujeres.
Ademas, crece el desempleo de larga
duracion, mientras la creacion de em-
pleo se sostiene en el subempleo y un
sector informal que supera el 30%.

El bajo crecimiento economico y
la falta de medidas robustas para reac-
tivar el empleo agravan eésta crisis. La
rigidez del mercado laboral, con regu-
laciones que encarecen la contrata-
cion y limitan la flexibilidad, desincen-
tiva la inversion. Reformas como la de
40 haras, previsional, tributaria y re-
tiros de AFP, advertidas por econo-
mistas como perjudiciales, estan mos-
trando sus efectos negativos, afectan-
do especialmente a jovenes y perso-
nas en busqueda de empleo. Los poli-
ticos, desoyendo alertas, llegaron a
acuerdos que dafian la estructura eco-

nomica. Las empresas, en unentorno
volatil, reducen plantillas en lugar de
innovar. La falta de inversién en secto-
res como construecion, inmobiliario
¥ comercio, juntoa una permisologia
ideologizada, frenala creacion deem-
pleo, perpetuando el estancamiento.
Urge implementar politicas que pro-
muevan la inversion, flexibilicen el
mercado laboraly fomenten un credi-
mientoecondmico sostenible parare-
ducir el desempleo.
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