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Quiénes son los
dueiios de los seis
salares que
lideraran privados
(V qué escenarios
enfrentan)

Un levantamiento de informacion sobre los titulares de las
concesiones mineras en los seis depdsitos arrojo que solo en dos
yacimientos existe un dueiio con el porcentaje necesario para
liderar el proyecto por si solo. En los otros queda negociar con

terceros o con Codelco.

Uno de los comentarios
que nos ha llegado del
sector privado es decir-
nos ‘ustedes van muy ra-
pido en esto, van dema-

Un reportaje de VICTOR GUILLOU
siado rapido. Asique, por
favor, haganlo un poco

mas tranquilos, porque

necesitamos hacer estas negociaciones, te-
nemos que ponernos de acuerdo’. Con
esta frase, el vicepresidente ejecutivo de la
Corfo, José Miguel Benavente, defendio
esta semana los avances de la estrategia
nacional del litio.

La frase haciaalusion a dos aspectosde un
mismo proceso. La politica gubernamen-
tal, que esperan tener implementada com-
pletamente en septiembre de 2025, ya dio
el primer paso para acelerar proyectos que
produzcan litio fuera del salar de Atacama.
Comenzo oficialmente a fines de octubre,
con la publicacion en el Diario Oficial de
las resoluciones que instruyen comenzar
lasconsultaindigenaen los salares de Olla-
gliey Ascotin, ubicados en la Region de An-
tofagasta. El otro paso vino estasemana, el
lunes, cuando se hizo lo propio para el sa-
lar de Coipasa, emplazado en Tarapacd. Y
es que las consultas indigenas son un re-
quisito para poder asignar a privados los
Contratos Especiales de Operacion de Li-
tio (CEOL) enlos primeros seis salares prio-
rizados por el Ejecutivo.

Los otros tres depdsitos, Laguna Verde,
Piedra Paraday Agua Amarga -ubicados en
Atacama- deberin esperar aque concluyan
las consultas indigenas que llevan adelan-
te las dos empresas estatales: Enami, con su
proyecto salares Altoandinos, y Codelco
en Maricunga.

Sin embargo, la premura efectivamente
preocupa entre los privados, y eso pasa
por el procedimiento simplificado, o fast

track, como lo bautizo el propio Benaven-
te. Este permite asignar a los interesados los
CEOL en los salares que cuenten con con-
cesiones por el 80% o mds del poligono a
explotar. Eso si, ademas deben contar con
experiencia probada en cualquier etapa de
la cadena de valor del litio y/o la industria
minera, y, por cierto, con capacidad finan-
ciera para desarrollar el proyecto.

El proceso tiene una fecha tope para ac-
ceder. Vence el 31 de diciembre de 2024,
Pero un documento publicado el 25 de sep-
tiembre fijé los poligonos a explotar en
cada salar, aunque lo hizo con un cardcter
“referencial”. Esto puso nerviososa distin-
tos titulares de concesiones.

Es que al hacer el cruce entre las conce-
siones conocidas y lo publicado por el Eje-
cutivo, no todos llegaban al 80%.

De hecho, segtin un andlisis realizado
por la consultora minera Plusmining a pe-
ticion de Pulso, s6lo en dos de los seis sa-
lares existe un dueno con el porcentaje ne-
cesario para liderar el proyecto por si solo:
se trata de los salares de Agua Amarga,
donde Eramet Chile, la filial de la firma
francesa, tiene el 100% del poligono refe-
renciado por el gobierno en el primero, y
Coipasa, donde SCM Copiapo, sociedad
perteneciente al grupo Errdzuriz, cuenta
con el 87% del drea referencial. Pese alo an-
terior, la firma tiene un acuerdo para ir jun-
to a Lithium Chile, que tiene 11.300 hec-
tareas en pertenencias.

“Creo que Coipasa podria ser la proxima
gran historia de éxito en Chile”, dijo Steve
Cochrane, presidente y CEO de Lithium
Chile a Pulso.

Los cuatro de la discordia

En los otros cuatro depésitos, los titulares
de concesiones mineras deberdn sentarse
anegociary ponerse de acuerdo con otros
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duenos de pertenencias para formar poten-
ciales consorcios, en caso de querer obte-
ner en forma directa el preciado CEOL. Y
en esos casos, hay dos escenarios: negociar
conel Estado o negociar con otro privado.

Por ejemplo, en Ascotdn, Quiborax -una
empresa chilena en cuya propiedad parti-
cipan las familias Fosk y Fuxm y que ya tie-
ne operaciones en el depésito desde don-
de extrae ulexita para fabricar fertilizantes-
tiene el 59% de las concesiones referencia-
das por el gobierno. Pese a tener casi 22 mil
hectareas sobre la costra salina del yaci-
miento, el poligono referencial es mas am-
plio. El levantamiento de informacion re-
vela que su vecino es Codelco. La minera
estatal extrae desde dicha zona agua para
la operacion de El Abra, donde tiene el
49% de la propiedad, y Freeport McMoRan
controla con el 51%.

Otro caso similar es Ollagiie. Alli, Wealth
Mineral dice tener 10.500 hectdreas en
concesiones “libres de royalties”. Ellevan-
tamiento de informacion refleja que el
principal titular de las concesiones es una
persona natural (ver infografia), pero la
compania afirmaser “quien tiene mas pro-
piedad minera” en el depdsito, e ird si o si
por el CEOL. Eso si, ain nodefine si hacer-
lo en una licitacion o con el procedimien-
to simplificado. Con todo, su otro vecino es
Codelco.

En un escenario distinto estdn firmas
como CleanTech Lithium, que lidera el de-
sarrollo del proyecto Laguna Verde. La fir-
ma posee 147 km cuadrados de propiedad
minera de exploracion y explotacion con
derecho preferente, pero el poligono refe-
renciado lo sittia con el 39% de las conce-
siones. El otro es una sociedad denomina-
da Minergy Chile SpA, liderada por el em-
presario vinamarino Armando Araya. Pero
entre ambas partes no existen intenciones
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de sentarse a conversar.

“En relacion al poligono definido por
CleanTech Lithium, la empresa posee de-
rechos de propiedad minera en mas del 80%
de este, lo que le permite operar y extraer
los recursos minerales indicados y medi-
dos por profesionales competentes y que ha
sido la base de sus presentaciones de CEOL.
Estos estdn basados en anos de exploracion
y trabajo de geofisica e hidrogeologia rea-
lizados por la empresa con una inversion
estimada de mas de US$30 millones”, di-
jeron desde la firma a Pulso.

Qué tan referencial es el poligono
Distintas empresas ven clave que el go-
bierno considere la informacion técnica
que ya manejan los privados, ya que vienen
explorando hace anos los sistemas salinos,
mientras otros se dedican a especular. Un
actor reconoce que el poligono tenia que ser
mds amplio de lo que abarcan sus pertenen-
cias individuales, ya que las salmueras
pueden estar mas alld de sudrea. Laamplia-
cién tendria asi una justificacion, peroacri-
terio de otros titulares, la decision pasa
por otras consideraciones.

“El criterio que impero creo que fue uno
pensado para beneficiar a Codelco y au-
mentar la participacion del Estado”, co-
menta uno de los actores. Para otros, atin
no hay claridad de por qué los poligonos
fueron presentados de esta manera, y ven
como “algo un poco ridiculo” que sélo en
dos de los seis salares hayan titulares capa-
ces de acceder al procedimiento simplifi-
cado.

¢Obligarlos a negociar? Sea con Codelco
ocon un tercero, “hacerlo ala fuerzay con-
tra el tiempoes dificil”, reconoce un cono-
cedor. Otras firmas siguen optimistas. “El
fast track no es una mala idea, pero le fal-
ta mucho por pulir”, comentan.@
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