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Lanzan programa para potenciar el
liderazgo femenino en la salmonicultura

La iniciativa busca fortalecer capacidades, ampliar influencia y fortalecer redes de apoyo entre
mujeres lideres del sector salmonicultor nacional.

almonChile como pilar fundamental”,

anuncié . en sefald Marcela Bravo,
colaboracioéon gerente de Estudios y
con Mujeres Proyectos de SalmoncChile.
Empresarias, “Este programa responde >@»> MESA EQUIDAD N Muijeres
el lanzamiento  directamente a nuestra > DE GENERO k‘I'A Empresarias’
del programa  estrategia de potenciar del salmén
“Mujeres en la Industria capacidades, fortalecer

del Salmén”, una iniciativa  redes y ampliar la

inédita disefiada para ﬁgrticipacién de mu;;eres

fortalecer el liderazgo e eres en espacios clave.

influencia de mujeres en  Estamos convencidos [*TO ENCUENTRO
posiciones estratégicas que organizaciones

dentro del sector. El mds diversas generan POR LA E UIDAD DE
programa, que se mejores resultados, mayor

desarrollarad entre marzo innovacién y construyen ” ”
y junio de 2026 en las estructuras mds sdlidas

instalaciones de INACAP frente a los desafios

Puerto Montt, responde actuales”, sefalo.

al desafio de incrementar Por su parte, Francisca

la participacion femenina Valdés, directora de Mujeres

en los espacios de toma Empresarias, destacé la

de decisiones de una de formacién de redes de CHARLA

las dreas productivas mds apoyo. “Hemos disefiado

.
relevantes para la economia  este programa como una Sharor“ Rosenberg
nGClONC‘”:A ) apuesta concrgta por el g Ex tenista profesional | Abogada | Consultora
Esta iniciativa forma parte talento femenino en un V¥ Autoral CEO de Mentes Expertas Chile

de las acciones impulsadas  sector estratégico para
por la Mesa de Equidad Chile. Nuestro objetivo es
de Género de SalmoncChile propofrcionar herramientas
y estd disefiada como especificas que permitan a Ly : :

Unaexperiencia  practica s participantes potenciar Proposito y estrategia para liderar
y aplicada para mujeres  su capacidad de influencia,
lideres del sector que negociacién y liderazgo
buscan ampliar su impacto, con sentido de propdsito,
fortalecer su influencia y fortaleciendo ademds su

asumir un rol mds activo en  voz en conversaciones S

conversaciones estratégicas.  estratégicas del sector. @ ®
“En SalmonChile La creacién de una red de

estamos comprometidos apoyo entre pares es un

con el desarrollo de una componente esencial para INACAP Miércoles Horario

actividad productiva mds garantizar un impacto Puerto Montt 18 de marzo 09:00 - 11:00

sostenible, competitiva y sostenido dentro y fuera
con una vision de futuro de sus organizaciones”,
que incluya la diversidad puntualizo.
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