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Santander es la empresa privada que mas ha aportado
a la educacion en Chile en la ultima década

Mas de 250.000 personas, residentes en Chile, se han beneficiado con los diversos programas que ofrece la entidad, a través de distintas iniciativas y herramientas que buscan
apoyar al emprendimiento, la empleabilidad y educacidn de todos, clientes y no clientes, potenciando la competitividad y contribuyendo al progreso, con el abjetivo de contribuir
al progreso de todo el pais. Entre estas acciones se encuentran programas de intercambio internacional, becas, cursos online, concursos de emprendimiento e innovacién
y el fomento de la colaboracién entre instituciones de educacion superior.

e Santander Open Academy, tu puerta al futuro profesional

que ofrece acceso
Sy
el el 1.- Movilidad internacional:

mmﬁ’d" utmjém d!: En los tiltimos 10 afios Santander Universidades ha beneficiado a mas de 7.000 personas en Chile con diferentes programas de becas
£y através y cursos realizados de manera presencial en el extranjero, permitiendo que los participantes no solo puedan adquirir nueves conoci-

cursos, como Excel, Power { ‘ ; | ‘
B1, Marketing Dillt’ﬂl' mientos, sino también vivan la experiencia de asistir a casas de estudios de otros paises. Algunos de estos programasson:

::::::LGﬂ:ﬁe mutl:ta‘l;s Becas de Movilidad: Orientado Programa SW50: Dirigicio a mujeres en cargos directivos. Este curso
otros :m'ltenldos. Esta a estudiantes de pregrado e es impartido por la London School of Economics and Political Science
ahieirto al pibil investigadores para que cursen un de |nglaterra (LSE), y busca potenciar el liderazgo femenino, convirtien-
PO SH semestre académico en universi- dose en una experiencla clave para sus participantes, Este programa
general, sinnecesidadde  aqes asociadas a Santander en tiene ablertas las postulaciones para a primera version nacional, la que
ser cliente. el mundo. permitird que 50 mujeres lideres de nuestro pais puedan participar de un

curso online en LSE. Entre ellas se elegird a un grupo que podrd participar
de una fermacion presencial de alto rendimiento en Londres, impartida

cursos de inglés presencial: por LSE y que incluye el costo del curso, tasas de matricula y alojamiento.

Permiten que personas viajen a Todas aguellas directivas gue deseen participar pueden registrarse hasta

otros paises a perfeccionar sus el 7 de enero en Santander Open Acaderny, enviando una breve biografia

conocimientos de Inglés. Este y una carta de motivacién. “Creo que vale mucho la pena postulary

afio alrededor de 20 jivenes que hacer el esfuerzo de dejar una semana para personal y profesional
Registrate en Santander postularon a través de Santander de nosotras como mujeres. Lo mas importante para mi es el acceso a
Open Academy y conoce 0pen Academy, viajaron con todo una calidad ejecutiva de primer nivel y el networking que se genera,
todas [as oportunidades pagado a la Universidad de Pensil- «con un ambiente muy diverso y enriguecedor”. (Belén lacono, direc-
disponibles, vania, en Estados Unidos. tora de Sustentabilidad de Agronomia-Yara Latam.)

2.- Habilidades: 3.- Empleabilidad: Beneficiados Santander Open Academy

Mis;se 50.000 personaﬁ er;I Chilese han D&nﬂ_eﬂciam Dlesgrrolia programas formatives gratuitos, cgﬂ B8 Chll OiiratE 20231
con diversos cursos realizados por Santander tanto a el objetivo de entregar herramientas y potenciar rante personas
nivel global como local, algunes con cupos limitadosy habilidades a jovenes para que puedan enfren- Sg::l:l;e hanan:is:ﬁr:drgm bpal At: 8
otros ablertos, que entregan acceso a capacitaciones tar con éxito los desafios del mundo laboral. demy. Mis de 338 mil ha laddi 2 los ik
en herramientas como Excel, Canva, Power Bl, etc., que Actualmente, Santander lanzd en Chile el curso Yo e m : n postula _a ns Bihes
permiten mejorar la competitividad de los profesionales y “Despega tu Futuro”, con 1.500 cupos. cursos y programas, de los cuales alrededor de 150
trabajadores. mil han sido beneficiados. Postula a SW50 aqui.

Santander X, impulsando el emprendimiento en Chile

Es una plataforma global que apunta a impulsar el crecimiento y transformacion de las empresas en las distintas etapas de su vida: desde lanzar un proyecto emprendedor, escalar
una startup/scaleup o transformar un negocio o pyme, entregandoles y beneficios entre los que se cuentan formacion, premios, retos, eventos, beneficios y descuentos, comunidad
de expertos y una mejor oferta financiera personalizada.

1.~ Santander X Award:

Concurso disenado para destacar y premiar a empresas emergentes y
emprendedores con proyectos que estén en etapa de formacion. Con dos
categorias -Starup y University- los ganadores pueden cbtener financiamien-
toy representar a Chile en una final global organizada por el Banco. En sus
seis versiones ha recibido més de 700 postulaciones. En los ditimas dos afios,
cuatro equipos chilenos han llegade a la instancia final del concurso a nivel
global, presentando sus proyectos a inversionistas y comunidad internacional.

3.- Apoyo a programas de innovacion
y emprendimiento de universidades chilenas:

El Banco, ademas, apoya Iniciativas desarrolladas por diferentes casas de estudios chilenas. Una de ellas
s Braln Chile, programa Impulsado por el Centro de Innovacion UC Anacleto Angelini, Ia Escuela de
Ingenieria UC y la Direccién de Transferencia y Desarrollo de |a Universidad Catdlica. Este concurso ha
permitido acelerar un total de 76 proyectos, generando mas de 100 empleos, y 42 patentes solicitadas.

Ganadores Santander X Award Chile:

Canace a los ganadores de este afio. Los seis equipos ganadores de la sexta version del Santander X Award Chile po-
drdn representar a nuestro pais en la competencia mundial. El primer lugar en

= 1 : la categoria Startup fue Reite, incubada por OpenBeauchef de la Universidad
2. Chaﬂenges o desafios glnhmes de Chile, y en University triunfé WS MAS Copesil, incubada por Innove USAChy
la UBO. En esta edicién del concurso postularon mas de 120 equipos de mas de
Durante el ario, Santander X lanza diferentes retos que buscan apoyar a empresas que trabajan 30 instituciones de educacién superior del pais, confirmando el compromiso
para mejorar la vida de las personas y encontrar respuestas a desafios sociales. del Banco por apoyar el emprendimiento con mentoria y visibilidad.
Actualmente se encuentran abiertas las postulaciones a retos, para mejorar la experiencia del :
cliente y de transicion a una economia mas sustentable.
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