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Un 80% de las grandes empresas del pais mide su huella de carbono

grandes empresas

e Vulnerabilidad
Corporativa al Cambio
Climatico 2025", esa
cifra llegaba solo a
33% en 2021. Ademds,
un 90% de las firmas
tiene compromisos
corporativos de gestion
imatica.

/

POR ISABEL RAMOS JELDRES

En 2021 solo un 33% de las empresas
media su huella de carbono corporativa.
En 2022 esa cifra se duplicdy, en 2024, ya
el 80% de las companias media su huella,
mostrd la Radiografia de Vulnerabilidad
Corporativa al Cambio Climatico 2025,
elaborada por SCX Bolsa de Clima de
Santiago.

Asimismo, las firmas ya identifican
qué emisiones estdn bajo su control
directoy cuales son indirectas, y un 39%
de las empresas realizo una verificacion
de su medicién, por una tercera parte

delpais mie su

independiente, el afio pasado.

Elestudio, que se elabora en base a los
reportes integrados de las 100 empresas
mas grandes de Chile por ventas, tiene
como propdsito visibilizar la suscepti-
bilidad de las compaiiias respecto a los
impactos del cambio climatico, y como
incorporan mejores practicas en su gestion
corporativa para enfrentar los riesgos e
identificar oportunidades.

En esta versién, que sera presentada
este jueves, se comparo por primera vez
el desemperio entre 2021y 2024y no solo
el del tltimo ano, lo que permite ver la
evolucion de las practicas corporativas
nacionales.

Otro de los hallazgos de la radiografia
es que en 2024 un 90% de las firmas
evaluadas tuvo compromisos corpora-
tivos de gestion climdtica. Un 78% de las
companias presenté compromisos de
reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero en sus reportes 2024 y, de
ellas, un 86% tuvo metas establecidas.

Otro aspecto observado es que un 39%
de las empresas evaluadas present6 com-
promisos net zerofcarbono neutralidad.
Un 62% de ellas fijé su meta a 2050.

Entre las buenas practicas mencio-
nadas destacé la gestion de emisiones,
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construccion de trayectorias y ambicién
climatica.

Sin embargo, “el paso siguiente, atn
muy incipiente en los reportes 2024,
es la evaluacién del cumplimiento de
las metas y la elaboracion de planes de
recuperacion, que den cuenta de como
las empresas gestionan de manera so-
fisticada sus estrategias climaticas”, dijo
a DF la gerenta corporativa de SCX Bolsa
de Clima de Santiago, Verodnica Lizana.

Al debe: incorporar
adaptacion

Uno de los desafios que quedé planteado
en laversion anterior de la radiografia fue
recalibrar 1a observacion de laadaptacion
y resiliencia. Respecto de esta tematica,
solo un 21% mencioné un compromiso
corporativo.

Eso cambib el afio pasado, ya que los
reportes de 2024 mostraron un avance
importante en la incorporacién de la
adaptacion en la comprensién del cambio
climdtico.

Hoy un 47% de las compaiiias evaluadas
declara, como parte de sus compromisos
corporativos, la adaptacién y/o resiliencia
al cambio climatico.

Eso si, Lizana destacé que “si bien
hay un avance importante en la incor-
poracion de la adaptacién climatica,
cada vez se hace mas critico contar con
evaluaciones y métricas de impacto, a
nivel de cuencas, que permita a todos
los agentes del territorio disenar e im-
plementar iniciativas que amplifiquen
el impacto mas alld de las fronteras
operacionales o territoriales de los
mismos”.

Asimismo, advirtié que Chile es un
pais altamente vulnerable al cambio
climatico por sus caracteristicas demo-
graficas, por lo que “es fundamental
que se desarrollen el conocimiento, las
capacidades e infraestructura necesaria
para mejorar la resiliencia por parte de

las empresas”.

www.litoralpress.cl



