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Noticia general
Boric elude crisis laboral y estudio refuta caida histérica en informalidad
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Entre marzo de 2022 y marzo de 2025, ¢l total del personal del gobierno central ha aumentado en 66.276 puestos de trabajo. Hoy suman 507.790 personas,
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Mandatario destacé aumento del sueldo minimo y las 40 horas:

Boric elude crisis laboral y estudio
yefuta caida histoérica en informalidad

Existe consenso respecto de que las reformas del Gobierno elevaron costos de
contratacién y que “hay un problema” en el empleo.

J.# PALACIOS

Ensudiscurso de 2horasy 32
minutos de su Cuenta Publica,
el Presidente Gabriel Boric de-
dicd un capitulo especial al le-
gado laboral de su administra-
cion.

Resalté el aumento del sala-
rio minimo de $350 mil a $539
mil, a partir de enero de 2026.
“Esta serd la mayor alza de las
ultimas décadas y nos posiciona
como el pais con el salario mini-
mo mds alto en Sudamérica”,
destacd el mandatario. En esa li-
nea, Boric también enfatizé que
el alza de la remuneracion basi-
ca se ha “hecho bajando a tasas
histaricas la informalidad labo-
ral”.

Asimismo, argumenté en su
discurso que se crearon cerca de
600 mil nuevos empleos en el
pais, de los cuales mds del 90%
son puestos formales v se recu-
perd la participacién laboral de
las mujeres a niveles prepande-
mia.

También destacéd que “uno
de los avances emblematicos de
nuestro gobierno es la reduc-
cidn progresiva de la jornada la-
boral a 40 horas” e insistic en el
compromisgo de enviar un pro-
yecto que regule la negociacidn
ramal o multinivel. El ministro
del Trabajo, Giorgio Boccardo,
precisé que dicha iniciativa se
presentard en octubre.

;Qué dicen los datos?

Respecto del sueldo minimo,
un estudio de la UDP muestra
que Chile tiene el ingreso mds
alto de América Latina medido
en paridad de poder de compra
en doélares. Sin embargo, en ese
grupo de pafses existe una va-
rianza grande de cifras de deso-
cupacion, con tasas mds bajas
que las de Chile, y hay econo-
mias como la peruana con me-
nores niveles de inflacién.

En cuanto a la informalidad,
que alcanzé una tasa de 25,8%
al trimestre febrero-abril 2025,

aun no llega al minimo que hu-
bo en el tercer trimestre de
2013, cuando se situd en 25,1%,
seglin un estudio de los econo-
mistas José Acuna y Juan Bravo
del Ocec de la UDP.

“Si bien se ha reducido la tasa
de ocupacidon informal respecto
a un ano atrds y comparado al
trimestre mdvil inmediatamen-
te anterior al inicio cle la pande-
mia, no estd en el minimo histd-
rico”, afirma Juan Bravo.

Herencia discutible

Entre los especialistas hay
consenso respecto de que lasre-
formas impulsadas por Boric
elevaron los costos de contrata-
cidn y agudizaron la “emergen-
cia laboral”, como ha resaltado
en el iltimo ano el economista
David Bravo de la UC.

“En todo lo que se refirid a
materia de empleo, (Boric) no
fue muy afortunado. Hay un al-
to nivel de desempleo, que uno
lo puede explicar no solo por el

bajo crecimiento, sino también
por un mercado laboral que se
ha ido rigidizando y encare-
ciendo. Los proyectos comao 40
horas y salario minimo también
tienen responsabilidad en esto.
Si a esto le sumamos una discu-
sién sobre lanegoclacién ramal,
es algo que tiende mds a restar
que a sumar en la recuperacion
de empleos”, dice Patricio Ro-
jas, socio de Rojas y Asociados.

También tiene una vision
critica el decano de Economia
de la U. Santo Tomads, Enrique
Paris. “Si bien hay algunos
avances, es discutible. (Boric)
antes comprometié 700 mil
empleos y ahora dice que se
han creado cerca de 600 mil;
uso el argumento de que a pe-
sar de las 40 horas y el salario
minimo, la informalidad en el
empleo ha disminuido, pero la
participacidn de las mujeres en
la fuerza de trabajo se ha man-
tenido muy baja y hay clara-
mente un problema en el em-
pleo”, sostuvo.
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