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Seguridad en Mineria: Expertos
destacan valor del factor humano

acnivioan. En evento organizado por Vecchiola, especialistas en prevencion en la industria minera,
destacaron el rol de los lideres.

Dayana Muiioz Araya

oronioa@diaroatacamod

n unformato de charlas

E TED, con presentacio-

nesconcisase impactan-

tes, se desarrollo ayer el en-

cuentro “Experiencia Vita” de
VecchiolaS.A.

Bajo el lema “Historias que
conectan, inspiran y transfor-
man” laactividad tenia por ob-
jetiva cambiar la forma en que
seentiende yaborda la seguri-
dad enel trabajo y laindustria
minera.

Con charlas de 15 minutos,
los expositores especialistas
enlazaron las vivencias que
IMarcaron sus carreras con laos
avances y desafios en térmi-
nos de seguridad en el rubro
minero.

Enrelacién alaactividad y
la relevancia de intercambiar
ideas en torno al tema, Martin
Pierola, gerente general de
Vecchiola S.A comenté que
“este evento lo pensamos hace
varios meses atrds, con el pro-
posito de generar un mayor en-
tendimiento y un entendi-
miento compartido de la im-
portandia delaseguridad en la
mineria”.

FACTOR HUMANO

Las ocho charlas destacaron
las modificaciones culturales
que permiten que los trabaja-
dores y jefaturas incorporen
las medidas que permitan ha-
cersuslabores sin la probabili-
dad de correr algin tipo de
riesgo.

En este sentido Yanine Ro-
bledo, lider en Women in Mi-
ning Chile, destacé en su char-
la el rol de los lideres en las
précticas de seguridad.

“Los peligros en mineria
siempre van a estar, como ges-
tionar los riesgos desde lo hu-
mano, desde un lider presente
desdeellider en terreno, desde

EL EVENTO SE LLEVO A CABO EN EL CASINO ANTAY DE COPIAPO.

la conexidn, desde la emocio-
nalidad. Porque conectando
con lagente nosotros podemos
mativar e inspirar, esa la tarea
de los lideres, generar estos
procesos de transformacion
porque la cultura es necesaria
cambiarla para una seguridad
que no es solo fisica sino que
también una seguridad enlasa-
lud mental”.

En esta linea, especifico
que actualmente, en mineria
se habla mas de salud mental,
“después de la pandemia, hoy
hay mucha afectacion de la se-
guridad psicologica™.

Gustavo Etchegaray, geren-
te de la Division Comercial y
Servicios Preventivos de la

Achs, también se refirio a este
topico en su presentacion,
abordando los desafios de las
empresas cuando las estrate-
gias de seguridad se enfrentan
ala cultura de las personas.

En esta linea, Etchegaray
destacd larelevancia de empo-
derar e involucrar a todas las
personas de una organizacion
para instalar conductas segu-
ras, asi como la necesidad de
aceptar que estos cambios no
soninmediatos, ya que respon-
den a transformaciones pro-
fundas. Asimismo, el expositor
releva las acciones coherentes
de los lideres como un pilar pa-
ra promover la seguridad en
las organizaciones.

“Lo importante no era re-
ducir accidentes, lo importan-
te era reducir la exposicion a
aquello que pudiera tener con-
secuencias graves o fatales”,
destaco Etchegaray como uno
de sus aprendizajes fundamen-
tales en seguridad.

En concordancia con este
tpico, Roberto Martinez, di-
rector de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambien-
te del grupo Komatsu
Cummins Chile, en su charla
abordd elinicio de lagestion de
seguridad laboral en Chile y el
mundo.

Martinez, resalto que desde
los primeros estuclios realizados
alrespecto, seestablecid quees

inevitable que existan riesgos de
correr accidentes en el trabajo.
Enesesentido, el director de se-
guridad se refirid ala relevancia
del factor humano, los lideraz-
gos y la interaccion profunda
conlosequipos laborales,

Por su parte, Christian
Toutin, gerente general Divi-
sién El Salvador de Codelco,
sefiald que *lo mas importan-
teeslaideade que la gente en-
tienda que el motor principal
de las empresas son las perso-
nas y queremos que todas
TILIEStras Persanas retornen se-
guras, sanas y salvas todos los
dias. Para eso se necesita el tra-
bajo mancomunado entre tra-
bajadores, supervision y eje-

Ta

cutivos, generando las mejo-
res condiciones, pero también
trabajando en conducta y
comportamiento (ue nos per-
mitan el dia de mafiana que
nuestros trabajadores vuelvan
asus casas a disfrutar con su
familia”, subrayo al respecto.

Otro de los puntos expues-
tos en las presentaciones, fue
la diferencia entre prevenir y
administrar los riesgos.

Franco Leal, subgerente
Planificacion, anlisis y mejora-
miento en Minera Candelaria,
durante su presentacién hablé
respecto aestas modificaciones
en la empresa mineray los tra-
bajos colaborativos para fo-
mentar estas ideas.
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“El motor principal
las empresas son las
personas y queremaos
que todas retornen
sepuras, sanas y salva
todos los dias”.
Christian Toutin

gerente general Codeleo
Salvador

“Lamineriaesla
linica industria chi-
lena capaz de mover
la aguja en términos
de bienestar para el

%

pais”.

David Alaluf
gerente general Endress+Hauser
Group

MINERIA Y SEGURIDAD
Durante la actividad, los parti-
cipantes se refirieron al pro-
greso de la seguridad laboral
en laindustria minera, mejo-
rando sus estandares y politi-
cas, reflejado en la disminu-
cion de accidentes.
“Laseguridad enla mineria
avanzo muchisimo en los alti-
mas 30 anos. EnChilelatasade
acddentes fatales ha bajado sig-
nificativamente y lo mismo que
latasa de accidentes, pero nos
queda mucho por recorrer. La
mineria hoy dia, probablemen-
te en Chile es de las industrias
conmayores y mejores estinda-
res de seguridad, pero atin asi
nuestra gente sigue sufriendo
accidentes que no gqueremos,
por lo tanto, el camino todavia
es larso v estas instancias donde

“Es necesario cam-
biar la cultura para
lograr seguridad tan-
to fisica como psico-
logica”.
Yanine Robledo
lider en Waomen in Mining Chile

LOSE

XPOSITORES EXPERTOS EN DIS

hacemos conciencia colectiva
nossirven paraque ese camino
sea mas rapido v mas efectivo
enlaque queramos, que esjus-
tamente cuidar a nuestra gen-
te™, indico Pierola.

Respecto al papel de este
sector en la prevencidn,
David Alaluf, gerente general
de Endress+Hauser Group, co-
mentd que “laindustria mine-
ra ha entendido que tiene una
responsabilidad, La mineria es
la tinica industria chilena ca-
paz de mover la aguja en tér-
minos de bienestar para el pa-
is, entonces tenemos una res-
ponsabilidad de poder trans-
mitir eso al resto de la socie-
dad. Nosotros tenemos que
CONVErtinoes enun agente so-
cial mas que permita el desa-
rrollo, el entrenamiento, la ca-
pacitacion y la formacion”.

IMPRESIONES DEL EVENTO
Los asistentes valoraron posi-

“Hay aiin muchos
desafios porque la
mineria en Chile esta
siempre al limite de la
exigencia”.

Marcos Singer
director MBAPUC

TINTAS AREAS DE SEGURIDAD Y MINERIA.

tivamente la actividad y su
aporte alas conversaciones en
torno ala prevencion.

Marcos Singer, director
empresarial y director del
MBA de la Pontificia Universi-
dad Catolica de Chile la consi-
derd “una instancia de com-
partir buenas practicas, de co-
nocerse, y de hacer al paismas
fuerte”.

Toutin, por su aparte, se-
fald que este tipo de activida-
desnos ayuda mucho a agene-
rar conversaciones transversa-
les, darnos cuenta que tene-
mos un objetive comiin que
gana hoy sobre la competen-
cia entre empresas, el inico
objetivo es que nuestros traba-
Jjadores puedan desempenar
sus funciones”.

“Un encuentro increfble
donde confluyen miembros
de la sociedad de Copiapo y
parte del ecosistema minero,
donde podemos escuchar a di-
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“La mineria hoy dia,
probablemente en
Chile, es de las indus-
trias con mayores y
mejores estandares
de seguridad”.

Martin Pierola
gerente general Vecchiola

CEDIDA

ferentes expertos hablando
desde una perspectiva distinta
sabre temas tan importantes
como la seguridad v 1a gestion
aperacional y como esta favo-
rece y enaltece |a industria mi-
nera”, declard Alaluf.

Entre los oyentes se encon-
wraban estudiantes del Colegio
San Lorenzo de Copiapo, quie-
nes destacaron la vision huma-
na de los especialistas.

“Me parecio un evento
muy bueno porque uno co-
mo adelescente estd en bus-
ca de muchas cosas. Cada ex-
posicion me gustd porque te
explicaba como las cosas del
futuro, te explicaba como fi-
jar tu camino mas que el éxi-
to en si, conocerte a ti mis-
mo, conocer cada sensacion,
cada emocion y eso la verdad
‘me parecié un mensaje a des-
tacar y que yo creo gue voy a
seguir esos consejos”, dijo
Benjamin Sierra, alumno de
segundo medio. &1

Yar

www.litoralpress.cl



