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COLUMNA

La brecha invisible del 8M

Cada 8 de marzo reflexionamos
sobre los avances y deudas en ma-
teria de igualdad de género. Sin

| embargo, atin persiste una desi-

' | gualdad menos visible y profunda-
| mente estructural: la que se mani-
| fiestaen la interseccion entre dis-

| | capacidad, trabajo y cuidados.

Las cifras dimensionan el desafio.
El 11,1% de la poblacion en Chile
vive con alguna discapacidad,
equivalente a casi 1,95 millones de
personas (Censo 2024). Aunque la
implementacion de la “ley del 1%”
| ylafigura del gestor de inclusion
laboral han impulsado avances, es-
tos progresos conviven con una
realidad que sigue siendo relega-
da: el trabajo de cuidados no re-
munerado.

En el pais, cercade 1,19 millones
de personas realizan labores de
cuidado, y la mayoria son mujeres.
La evidencia es contundente: el
85% de quienes dedican ocho o
mas horas al dia al cuidado no re-
munerado son mujeres (Ministerio
de Desarrollo Social), y un 61% no
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ha tenido descanso en los tltimos
cinco anos, segun un estudio reali-
zado por la Municipalidad de Lo
Barnechea en residentes de la co-
muna. Este fenémeno, persistente
y silencioso, condiciona su acceso
al empleo, sus trayectorias labora-
les y su autonomia econdmica, so-
bre todo cuando cuidan a familia-
res con discapacidad o dependen-
cia severa.

Asi, hablar de inclusién laboral no
puede limitarse tinicamente a pro-
mover oportunidades para las per-
sonas con discapacidad. Debe in-
cluir también politicas que reco-
nozcan, valoren y acompainen a
quienes sostienen el cuidado en
los hogares. De lo contrario, segui-
remos celebrando avances que, en
la practica, se construyen sobre
una brecha que afecta principal-
mente a las mujeres.

Este 8M, la invitacion es a mirar
esa otra desigualdad: la que ocurre
puertas adentro, en silencio, y que
sigue marcando la vida de miles de
cuidadoras en Chile.
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