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Titulo: Liderar y educar desde lo femenino

Liderar y educar deside

En el contexto de laconmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer surgen con mas
fuerza las instancias de reflexion y analisis
en torno a los logros y desafios en materia
de igualdad de género, desarrollo,
participacion y derechos de las mujeres en
todos los ambitos de la sociedad.

No podemos desconocer los importantes
avances obtenidos hasta hoy y el impacto
que hatenido enellolaAgenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, cuyo objetivo 5
propone “Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y
las nifas”, pero tampoco debemos olvidar
los retos que aun tenemos por delante.

Siendo la educacion un derecho humano
fundamental para el desarrollo sostenible
global, se alza como el camino propicio
para avanzar en mejores oportunidades
parael género.

El ODS4 propone “garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad
y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos”, anhelo
transversal y primordial para dejar atras
cifras que aun dan cuenta de la disparidad
entre los géneros en materia de educacion
en todos los ciclos de formacion.

La Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(Unesco), expone que dos tercios de los
771 millones de adultos que no poseen
conocimientos basicos de escritura y
lectura son mujeres, que existen 118,5
millones de nifias y jévenes sin escolarizar
y que, en dos tercios de los paises, las
mujeres solamente representan el 25% de
los estudiantes que cursan carreras de
ingenierias o de tecnologias de la

informacion.

Es necesario seguir potenciando en todo el
sistema educativo programas que
promuevan la igualdad de género y los
derechos de niflas y mujeres, que
favorezcan una exitosa escolaridad,
acceso a la formacioén profesional y técnica
de calidad, a un trabajo digno y justo y a
oportunidades de seguir creciendo y
formandose durante toda la vida.

Tengo la conviccion que desde la
educacion podemos impulsar los cambios
que todavia se necesitan y que todas las
mujeres aun afioramos para nuestra vida.
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