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Titulo: Abren més de 100 cupos para trabajar en mineria: sueldos llegan a $2,5 millones

OscAR VALENZUELA

oldadores, eléctricos, adminis-
Strativos, encargados de bodega

y operadores de camién pluma
son algunos de los cargos que nece-
sitan llenar empresas mineras con
sede en Antofagasta, Iquique, Copia-
pé y Coquimbo.

“Tenemos mds de cien vacantes
para distintos perfiles”, explica Cris-
thian Paredes, director comercial de
Adecco Chile, reclutadora que con-
trata personal para ocho empresas
del rubro.

Los sueldos van desde $500.000
liquidos, lo mfnimo que pagan para
operadores de aseo industrial, has-
ta $2.500.000, que es lo méximo que
podrfa ganar un prevencionista de
riesgos (ver tabla).

La remuneracién depende de dis-
tintos factores. “Hay perfiles donde
necesitamos menos experiencia, son
labores de entrada en las empresas
mineras. Otros requieren mayor tiem-
po de experiencia o un perfil acadé-
mico distinto”, indica el ejecutivo. “La
gran oportunidad acd es que tenemos

Reclutadora necesita
desde técnicos a
prevencionistas de
riesgo.

perfiles de entrada que, si bien es
cierto tienen una remuneracién infe-
rior, les permite hacer carrera dentro
de la empresa e ir escalando progre-
sivamente”.

Respecto a la modalidad de los
contratos, pueden ser indefinidos o
temporales -con fecha de término
fijada de antemano- dependiendo de
cada oferta de trabajo. “Hay vacan-
tes donde nos encargamos del re-
clutamiento y seleccién para que el
cliente contrate directamente, y otros
trabajos por necesidades temporales,
por proyectos”, sefiala.

“Tenemos trabajos por turnos y
también jornadas ordinarias, de cin-
co dfas de trabajo y dos de descan-
so0; va a depender del cargo, de las
faenas donde vayan a trabajar y de
las necesidades del cliente”, comenta
Paredes.

Postulaciones en adecco.cl (ht-
tps://acortar.link/B9XgwV).

Megacamiones

Unos de los cargos mas buscados
es el de operador Caex, como se de-
nomina a los gigantescos camiones
mineros de alto tonelaje, como los
Caex 797F, que pueden transportar
400 toneladas de material. Para con-
ducirlos se exige licencia clase D.

Una forma de aprender esta espe-
cialidad es en la carrera Operacion
de Equipos Méviles Mineros del Ins-
tituto Profesional Santo Tomas (ip-

Un cargo cotizado y muy bien pagado es el de operador Caex: ¢qué hace?

Abren mas de 100 cupos para trabajar en
mineria: sueldos llegan a $2,5 millones

Los cargos que necesitan

DAVIDVELASQUEZ

Ciudad
Antofagasta

Antofagasta/lquique

Antofagasta
Antofagasta
Antofagasta
Coquimbo

Antofagasta

Antofagasta/lquique
Antofagasta/Copiapé
Antofagasta/lquique

Antofagasta
Antofagasta
Antofagasta
Antofagasta
Antofagasta
Iquique

Fuente: Adecco.

Cargo

Soldadores
Operadores Caex

Eléctricos/Instrumentistas

Operadores Planta
Técnicos Mecanicos

Operadores de Aseo Industrial
Operadores de Camién Pluma
Operadores de Equipos Pesados
Operadores de Bodega/Logisticos
Asistentes Administrativos
Operadores de Grua Horquilla

Asesores HSE

Prevencionistas de Riesgo
Supervisores de Proyectos de Energia

Técnicos de Calidad

Asistentes de Mantencién

Renta liquida

Renta liquida

minima maxima
$1.000.000 $1.500.000
$1.200.000 $2.000.000
$1.200.000 $1.600.000
$900.000 $1.200.000
$1.000.000 $1.200.000
$500.000 $700.000
$1.600.000 $1.900.000
$1.500.000 $2.000.000
$550.000 $800.000
$600.000 $800.000
$800.000 $1.000.000
$1.800.000 $2.500.000
$1.500.000 $2.500.000
$1.500.000 $2.000.000
$1.500.000 $2.000.000
$700.000 $900.000

Los Caex pueden llevar hasta 400 toneladas de carga.

santotomas.cl, https://acortar.
link/53bA39).

“Es una carrera técnica que dura
dos afios y medio, aproximadamen-
te. No sélo estudian la operacién de
camiones, también la operacién de
equipos auxiliares, bésicamente car-
gador frontal, motoniveladora, exca-
vadora y bulldozer”, aclara Andrés
Mayorga, director del drea Ingenierfa
del IP Santo Tomés sede Iquique.

“También reciben instruccién en
gestion, liderazgo y, ademds, aspec-
tos de mantenimiento. Por lo general,
un operador no sabe qué componen-

tes tiene, cudles son las fallas comu-
nes: la formacién de nuestros alum-
nos se enfoca en prepararlos para
conocer completamente el equipo y
las condiciones de funcionamiento y
productividad en una faena minera”,
destaca.

En el 4rea Caex, los alumnos re-
ciben entrenamiento en protocolos
de operaci6n y normas de seguridad.
“Tienen acceso a simuladores, con un
entrenamiento total de 144 horas”,
indica el director. “Simula muy bien
el movimiento de un camién real. Si
el alumno pierde el control y choca

contra la ladera de un cerro, la cabina
se mueve completa”.

Clases online

En el centro de entrenamiento
minero Inacex imparten un curso de
operador Caex. “Tenemos un progra-
ma completo para cuatro modelos de
camiones: Caterpillar 797F y 793F,
Komatsu 830E y 930E; adicionalmen-
te se ensefa retroexcavadora y gria
horquilla. El alumno podrfa salir con
una certificacién en todo ese tipo de
maquinaria”, afirma Alix Gonzalez,
ejecutiva de ventas del organismo
técnico de capacitacién (Otec), que
cuenta con sello del Consejo de Com-
petencias Mineras.

Las clases son online, con précti-
cas presenciales en algunas de las
11 sedes de la institucién a lo largo
de pafs. El curso dura entre cuatro a
cinco meses y el valor completo es de
aproximadamente $400.00; también
hay opciones de pagarlo en cuotas.

“Las practicas para camion de ex-
traccion se realizan en simulador, y la
grlia en maquinaria real, en terreno”,
sefiala. Requisitos: ser mayor de 18
afos y cédula de identidad vigente.
Para tomar el curso no es necesa-
rio tener la licencia clase D, aclara
la ejecutiva. “Con la certificacién los
alumnos pueden gestionar para pedir
la licencia en la municipalidad o di-
reccion de transito, donde tienen que
rendir el examen teérico y practico”,
comenta.

El préximo curso se inicia en julio,
informacién en cursosmineros.cl
(https://acortar.link/d1pSI0).
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