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MERCADO LABORAL
ENLAERADE LAIA

Hay una pregunta que ningun indice responde: ;qué le decimos a los
trabajadores que cumplen sus labores y que hoy ven que unamaquina
hace sus tareas en pocos segundos? Esta vez, la Inteligencia Artificial
amenaza directamente el juicio analitico y la sintesis; tareas que,
historicamente, definieron a los profesionales.

El 42,2% de nuestra fuerza laboral enfrenta riesgo de automatiza-
cion, segun Clapes UC. Y Chile llega con un mercado debilitado:
las cifras del INE indican que la desocupacion alcanza un 8,9% y la
informalidad, un 26,5%.

Sin embargo, esta misma tecnologia podria elevar la productividad
en un equivalente al 12% del PIB, de acuerdo al Centro Nacional de
Inteligencia Artificial. Las iniciativas de reconversion actuales son
valiosas, pero insuficientes. Por eso, se requieren acciones clave
como laimplementacion de un subsidio tributario inmediato para ca-
pacitacion rapida, centrado en IA aplicada, una herramienta practica.
Las empresas deben hacerse cargo del talento de las personas,
antes de optar por su reemplazo. La politica laboral debe asumir la
magnitud del cambio con un Estado proactivo.
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