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a introduc-
cion de
nuevas
tecnolo-
gias de rie-
go representa una forma com-
pletamente diferente de con-
trolar la aplicacién de agua, en
el caso de los sistemas de riego
tecnificado. El agricultor se ve
enfrentado a desafios teenold-
gicos y agricolas muy distintos
a lo que manejaba antes de la
tecnificacion”, advierte Ale-

Jjandro Antinez, investigador
del INIA La Platina y especia-
lista en riego y drenaje.

Inteligencia artificial, son-
das y sensores que entregan
informacién de distintas va-
riables, telemetria, son inver-
siones importantes, pero que
traen con ellas la promesa de
ahorros del bien mas escaso: el
agna, Sin embargo, aprove-
charlas requiere conocimien-
tos —tanto de lo que requieren
las plantas como del uso de
€505 nuevos instrumentos—
que hasta ahora no habian si-
do necesarios en el campo. Y
es ahi donde la capacitacion
puede ser determinante para
aprovechar de manera ade-
cuada esas inversiones.

No se trata de algo sencillo,
especialmente considerando
que para muchos agricultores,
pequenios, medianos y tam-
bién grandes, esto involucra
un acercamiento a tecnologias
que en el campo sueles ser aje-
nas, lo que implica que se re-
quiere una capacitacion que
sea realizada de manera ade-
cnada, especialmente conside-
rando que muchos de los agri-
cultores, o quienes hacen uso
de estos nuevos sistemas, no
han estado en sistemas educa-
tivos desde hace ya varios
anos, plantea Luis Gustavo
Diaz, académico del Departa-
mento de Economia Agraria
de la Pontificia Universidad
Catoélica de Chile.
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Los especialistas tienen un
diagnostico claro: los agri-
cultores deben ‘aprender ha-
ciendo’”.
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Algunas claves
para optimizar
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empleados. Ademas, es fundamental considerar desde el tipo de
proyecto y tecnologia con la que se cuenta y que quien capacite

sea la persona idonea.

ROLANDO ARAOS MILLAR

“Es necesario que se “suban
ala bicicleta y aprendan a an-
dar”, ya que una persona adul-
ta requiere hacer para apren-
der, yojala en este caso, apren-
der haciéndolo en el terreno”,
dice Diaz.

“El poder hacer ellos mis-
mos una mantencion o repa-
racion, les faculta para repetir
la experiencia en sus propios
sistemas, Los agricultores sue-
len ser personas muy observa-
doras, personas que ‘hacen co-
sas en forma activa’, poco

acostumbradas a presentacio-
nes teoricas en sala, que no
despiertan su interés al ser
planteadas en forma abstrac-
ta”, dice Antinez.

Sin embargo, esto no signi-
fica dejar de lado la parte te6-
rica, que constituye el pilar de-
tris de cualquier accion que se
realice en el predio.

“Sin una base tearica mini-
ma, serd imposible entender
los fendémenos que podemos
observar en la prictica y eso
puede llevar a grandes errores

en la interpretacion, y conse-
cuentemente, en la toma de
decisiones”, dice Javier Gac
Visquez, encargado del sopor-
te y asesorias técnicas del area
Riego en Agrolntegral.

Por ello, la metodologia,
que debe ser capaz de conciliar
lo teérico con lo préictico, debe
facilitar el aprendizaje pen-
sando que el perfil de un pro-
ductor y el de sus trabajadores
es el de una persona que tiene
trabajo, familia, poco tiempo y
que ademds estd asimilando

las nuevas tecnologias del rie-
go para mejorar el sistema
productivo del predio.

LA NATURALEZA DEL
PROYECTO

Otro elemento que se debe
considerar es que la capacita-
cion se debe enfocar segin el
tipo de proyecto.

En el caso de las motobom-
bas eléctricas, por ejemplo,
poseen ciertos rangos de ope-
racion, fallas y mantenciones
que suelen ser ignoradas por
quienes estaban acostumbra-
dos a regar por surcos.

“La capacitacion del pro-
ductor en distintos niveles,
le permitira aprovechar de
mejor manera la inversion
realizada, al conocer crite-
rios de manejo y manten-
cion de los sistemas de rie-
go”, dice Antinez.

Algo similar sucede con los
sistemas de riego presuriza-
do, telemetria y/o telecontrol
que permiten, entre otras co-
sas, programar y configurar
la duracion e intensidad del
riego desde un computador o
celular, de acuerdo a infor-
macion emanada desde esta-
clones meteorologicas u otros
instrumentos.

“Asumiendo un caso en
que el productor esté comen-
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La capacitacion debe ir desde mantener y reparar piezas y partes del sistema hasta la mantencién de equipos mas sofisticados .

zando desde cero, ambas si-
tuaciones (riego presurizado
y telemetria) requieren de
una buena capacitacion para
que el productor y sus em-
pleados puedan operar, reali-
zar mantenciones e identifi-
car problemas antes de que
escalen asituaciones mayores
que pongan en riesgo la pro-
duecion de la temporada”, di-
ce Javier Gac Vasquez.

El especialista afade que en
el caso de los proyectos de te-
lemetriay telecontrol, la capa-
citacion sera fundamental pa-
ra alcanzar una mayor tras-
cendencia ya que es una tee-
nologia nueva y que tiende a
generar temor en los usuarios
ala hora de realizar una repa-
racion y confusion ala horade
interpretar los datos para uti-
lizarlos en decisiones de riego.

Asi, los especialistas consi-
deran que este tipo de accio-
nes y ensefianzas puede signi-
ficarla diferencia entre inver-
tir y recuperar la inversién, a
invertir y ‘botar’ el capital.

“Es muy comun en nuestra
experiencia, conversar con
agricultores que hace solo un
par de afios decidieron inver-
tir en sistemas de telemetriay
telecontrol, solo para termi-
nar no utilizandolos, ya sea
por no comprenderlos bien, o
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El foco debe ser también en aprender a procesar los
datos gue entregan las herramientas.

por continuas fallas que son,
muchas veces, inherentes a
las limitantes de una nueva
tecnologia®, dice el especialis-
ta de Agrolntegral.

Evitar los “cementerios
tecnolégicos”

Uno de los aspectos rele-
vantes que debe entregar una
capacitacion, y que se suele
obviar, es la de cdmo evaluar
una tecnologia a la hora de
decidir si invertir en ella o no.

Esto, dicen los especialis-
tas, es de vital importancia
debido a que actualmente los
vendedores de tecnologia son
cada dia mas y mas diversos.

“Muchas veces van a golpe-
ar la puerta de los agriculto-
res y los entusiasman con
ciertas tecnologias sin que es-
tos puedan evaluarlas en pro-
fundidad o conocer su impac-
to en su sistema productivo”,
dice Luis Gustavo Diaz.

Por lo mismo, afiade el aca-
démico del Departamento de
Economia Agraria de la UC,
los agricultores deben ser ca-
paces de filtrar si lo que les
ofrecen les conviene o no.

En caso contrario, pueden
invertir en “supertecnolo-
gias” que con el tiempo se da-
ran cuenta de que nos les ser-
via y por tanto las desechan.

“Esto termina convirtiendo

Sus campos en cementerios
tecnoldgicos”, dice Diaz.

EL MANTENIMIENTO,
UN PUNTO CLAVE

Otro punto relevante den-
tro de cualquier capacitacion
se relaciona con el manteni-
miento y reparacion de los
sistemas que integran las
nuevas tecnologias de riego.

Esto porque es comin que
los productores desconozcan
ciertas pricticas bdsicas de
mantencion.

“Es comun, en distintos ni-
veles productivos, el descono-
cimiento de pricticas basicas
de manejo y mantencion de
las distintas piezas y partes de
los sistemas de riego. Esto
puede determinar graves da-
1ios al sistema de riego y com-
prometer la sustentabilidad
de la inversion realizada”, di-
ce Alejandro Antinez.

Por lo mismo, el especia-
lista advierte que el primer
nivel de cualquier capacita-
cion deberia estar enfocado a
que el agricultor sea capaz de
mantener y reparar piezas y
partes de su sistema de riego
tecnificado.

QUIEN LAS HACE Y
CUANTO CUESTAN
Una de las preguntas mds

relevantes que se deben resol-
ver es quién realizara las ca-
pacitaciones.

Segin Javier Gac Vasquez,
esto dependera del area que
se capacitara.

Respecto al costo de las
capacitaciones, estas no de-
berian representar un costo
elevado para un productor
agricola, ya que dicho costo
se asocia a la experiencia y
reconocimiento que tenga el
orador.

Por lo mismo, no existe un
consenso definido de cuanto
podrian costar, pero si un
margen de precios por hora.

“Una capacitacion sobre
riego tecnificado y nuevas
tecnologias en este rubro
podria rondar entre los $
100 a $ 170 mil por hora, pe-
ro todo depende del espe-
cialista que la realice, el gru-
po de personas dirigido, el
cultivo v el terreno”, dice
Luis Gustavo Diaz.

De todas formas, también
se puede apostar por progra-
mas de transferencia tecno-
logica donde se realizan acti-
vidades de capacitacién gra-
tuita tanto a agricultores co-
mo a agentes de extension,
las que son financiadas por
gobiernos regionales, FIA,
CORFO, entre otros.

“En el ambito privado,
existen muiltiples formas de
capacitarse por medio de
consultores competentes, in-
cluso con el apoyo de herra-
mientas del tipo Sence, que
bonifica parcialmente la ca-
pacitacion del personal rela-
cionado con los sistemas de
riego”, dice Antinez.

Ta

www.litoralpress.cl



