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Concejo aprueba poner fin

a contrato

con Solo Verde por deudas laborales

RUDY MUROZ / UNO NOTICIAS

PUERTO VARAS. Con cinco votos a favor,
el cuerpo colegiado decidio cancelar la
concesion. Barajan un trato directo
para dar continuidad al servicio.

Romina Fierro
cronica@diariollanquihue.cl

1 Concejo Municipal de
E Puerto Varas aprobo el
término anticipado del
contrato con la empresa de
areas verdes Solo Verde S.A.
debido al impago de remune-
raciones y cotizaciones a 40
trabajadores. El municipio co-
brard una garantia de 348 mi-
llones de pesos y gestiona un
trato directo de emergendia pa-
radar continuidad operativa y
laboral durante los proximos
12 meses.

En sesion extraordinaria
celebrada ayer viernes, el Con-
cejo de Puerto Varas aprobo el
término anticipadodel contra-
to con Solo Verde S.A., encar-
gada de mantener 70 hecta-
reas de dreas verdes en la ciu-
dad, Ensenada y Nueva Brau-
nau. Los ediles tomaron la de-
cision tras constatar incumpli-
mientos en el pago de remune-
raciones, anticipos y cotizacio-
nes previsionales de los cerca
de 40 operarios vinculados al
servicio comunal.

Los concejales Rodrigo
Schnettler (DC), Blanca Bon-
gain (Rep), Rail Monsalves
(Rep), Tamara Rammsy (Ind.

$348

millones es el monto de
la boleta de garantia a co-
brar.

$760

millones es el costo
anual del contrato scindido
con Solo Verde.

PPD)y elalcalde Tomas Garate
(Ind.) aprobaron la medida con
cinco votosa favor. El edil Juan
Patricio Godoy (Ind. Evépoli)
se abstuvo, mientras que el
concejal Antonio Horn (RN) no
estuvo presente,

El jefe comunal cuestion6a
la concesionaria, que esta se-
mana desaté movilizaciones
de los operarios en el munici-
pio. “Me indigna como alcalde
que situaciones como esta no
se hayan asumido. Esto se ha
traducido enelatraso en el pa-
go de sus remuneraciones, y
no solamente una vez, sino
que en reiteradas ocasiones,
ademds de otros incumpli-
mientos y faltas”, sefialé To-
mas Garate, agregando que ini-
cialmente el focode la adminis-

ESTA SEMANA LOS TRABAJADORES DE SOLO VERDE PROTESTARON POR LOS SUELDOS ATRASADOS.

tracion se centré “en poder exi-
gircon firmeza que se pague lo
adeudado”.

CONTRATO MUNICIPAL

Elcontrato, vigente desde abril
de 2023, implicaba un pago
anual de 760 millones de pe-
s0s. Alfredo Caro, director de
Medio Ambiente, Aseoy Orna-
to, detallé que a los impagos se
sumaron fallas operacionales.
“Pudimos los tltimos meses te-
ner alguna deficiencia de sumi-
nistros, principalmente cuan-
do sele estan pidiendo plantas
o insumos, herramientas limi-
tadasy falta de equipamiento”,

indicé el directivo municipal.

Asimismo, confirmé que el
municipio hard valer la boleta
de garantia por el 10% del con-
trato (8.655 UF, unos 348 millo-
nes de pesos) y aplicard mas
multas. “Las multas de la para-
lizacion de este mes van a ser
cursadas igual, en conjunto
con la multa asociada a la en-
trega de ropa de invierno que
debi6 habersido entregadaa fi-
nes del mes pasado”, preciso
Caro, recordando que ya ha-
bian aplicado sanciones por
26 UTM.

Para el cuerpo de conceja-
les, lainsolvencia de la empre-

sa representaba un riesgo fi-
nanciero. Asi lo expuso Rodri-
go Schnettler: “No podiamos
estar arriesgando al municipio
a trabajar con una empresa
con muy poco flujo y poca sol-
vencia, con quizis algiin riesgo
de quiebra. Finalmente, al de-
clararse en quiebra, el munici-
pio también es un codeudor
solidario y puede ser deman-
dado”. Schnettler recalcé que
el cese del vinculo empezaraa
regir desde el dia 15 de este
mes.

FUTURO LABORAL
Enlamisma linea, la concejala

Ta

Tamara Rammsy diferencio las
multas técnicas previas ($55
millones) de las recientes san-
ciones laborales ($16 millones).
“Habia que tener pruebas con-
tundentes para el término de
contrato. Hoy hay cuatro li-
neas: suspension de servicios,
fechas de pago incumplidas,
dos paros de trabajadores y fal-
ta deelementos de trabajo. Por
eso ahora hay antecedentes su-
ficientes”, enfatizo al explicar
los motivos que llevaron al
quiebre de este acuerdo.

Ante la salida de la firma, el
municipio cotiza un trato di-
recto temporal. Sobre el futuro
de los operarios, Rammsy afir-
mo6 que, aunque por las bases
esto no se puede asegurar al
100%, “la administracion vaa
solicitar que se tome en consi-
deracion este tema para que
no pierdan el trabajo” asegurd
la concejala.

Cabe mencionar que Solo
Verde registra problemas a ni-
vel pais. Recientemente, la Mu-
nicipalidad de Santiago tam-
bién terminé de forma antici-
pada su vinculo con la compa-
fiia por no pago de sueldos a
operarios del Parque Quinta
Normal y Cerro Santa Lucia.

El Diario El Llanquihue in-
tent6 comunicarse con la ge-
rencia de Solo Verde para co-
nocer su version y las acciones
que tomaran tras la decision
del Concejo Municipal. Sin em-
bargo, norespondieron las lla-
madas. (3
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