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Comisidn especial que elaborara el reglamento interno de la municipalidad inici6 su trabajo

Comision especial que elaborara el reglamento
internodela mumapahdad II‘IICIO su trabajo

Enlainstancia
participaron
concejales,
funcionarios y
directores de la
administracion
comunal.

David Muioz Castillo
cronica@lidersanantonio.cl

or primera vez sesio-
P no la comision espe-

cial transitoria que
tiene como misién elabo-
rar el reglamento interno
de la Municipalidad de San
Antonio, luego de la con-
troversia que generd la
propuesta presentada por
la administraciéon de Omar
Vera, en diciembre del afio
pasado.

Elllamado aun concur-
so para seleccionar 56 car-
gos de la planta, sin este
instrumento que determi-
na las funciones de los
puestos, provoco el recha-
zo de la Asociacién Comu-
nal de Funcionarios Muni-
cipales, la Asociacién Ni-
mero 1 de Funcionarios
Municipales, y la Asocia-
cién de Profesionales y Téc-
nicos, que en una audien-
cia en el concejo manifes-
taron sus dudas.

Paralelamente, los con-
cejales Paola Améstica,
Alexis Lizama, José Ibarra
y Manuel Meza pidieron

LA COMISION ESTABLECERA UN CRONOGRAMA PARA AVANZAR CON EL TRABAJO.
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asociaciones de funcio-
narios manifestaron re-
paros a los procesos
que desarrolla laadmi-
mstraaon comunal

un pronunciamiento de
Contraloria sobre el proce-
so de seleccion sin contar
con el reglamento, a ini-
cios de enero.
Alaesperade esta reso-
lucién la administracion
de Omar Vera suspendid
por 45 dias el concurso y
aunque Contralorfa deter-
mino que el “proceso se
ajusta derecho”, mantuvo

en pausa la seleccion.
Esto, porque los conce-

jales antes citados, mds So-

fia Contreras, pidieron am-
pliar la elaboracién del re-
glamento, con participa-
cién de los funcionarios y
de otros ediles.

En primera instancia
esa mision se asigné a la co-
misién de Administracién
y Finanzas.

SESION
El miércoles por la tarde,
una semana después de la
votacion en el concejo que
cred la instancia, se consti-
tuyo la comisién.

El concejal José Ibarra,
quien preside la comisién,

detallé que en la primera
sesion participaron sus co-
legas Sofia Contreras y Ma-
nuel Meza (vicepresiden-
te), representantes de las
asociaciones y funciona-
rios de las direcciones Juri-
dica, Gestion Fisica y De-
portes.

Para el presidente de la
comision la discusion que
se desarrollard permitird
despejar “las discrepancias
que existen por la creacién
de algunas direcciones que
se proponen, como las di-
recciones de Cultura y De-
portes y la unidad Estraté-
gica. Algunos funcionarios
cuestionan qué haran y si
son necesarias”.
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Esto es positivo,
porque haremos
un analisis general
del reglamento, lo
que podria
mejorar la
presentacion que
hizo el alcalde”,

Francisco Ahumada, secretario
asociacion profesionales

Agregd que “si se crean
direcciones, estin entrela-
zadas a un presupuesto,
porque tienen que tener
un director, secretaria y
funcionarios, que le den
orgdnica a estas direccio-
nes”.

Elactual reglamento es-
ta vigente desde 1998 y
“permite que funcionarios
con altos grados y cargos,
deambulen por las direc-
ciones”, explicé el conce-
jal.

Ademds la creacién de
la unidad Estratégica, ge-
nera dudas, porque “es
transversal, estd por sobre
todas las direcciones y pue-
de tomar decisiones y pa-
sar por sobre los directo-
res”, seglin Ibarra.

Las primeras definicio-
nes de la comisién fueron
establecer una carta Gantt

Ta

para programar el trabajo,
ya que por su caricter
transitorio tiene un tiem-
po definido de funciona-
miento. “En la préxima se-
sion, que seria la proxima
semana, se trataran los te-
mas mds conflictivos, co-
mo la creacién de estas di-
recciones y se invitara a al-
gunos directores para acla-
rar puntos”, senalé el pre-
sidente.

José Ibarra plante6 que
“esta comision permitira
hacer un trabajo mas
transparente, porque en
primera instancia se traba-
jarfa solo en la comisién de
Administracién y Finan-
zas”,

PROFESIONALES
El secretario de la asocia-
cion de profesionales y téc-
nicos de la municipalidad,
Francisco Ahumada, en re-
presentacion de su organi-
zacion, comento que “nos
parece beneficiosa esta co-
misién, porque la inten-
cién es analizar el regla-
mento por completo, que
era una de las cosas que pe-
diamos, para ver las obser-
vaciones que hicimos”.
Parael abogado “esto es
positivo, porque haremos
un andlisis general del re-
glamento, lo que podria
mejorar la presentacién
que hizo el alcalde, con las
observaciones pertinentes
queyaadelantamos”. ©
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