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Titulo: Alcalde Christian Hernandez se refiere sobre la situaciéon de Curacavi en relacién al informe de Contraloria sobre uso de licencias
médicas

Alcalde Christian Hernandez se refiere sobre la
situacion de Curacavi en relacion al informe de
Contraloria sobre uso de licencias médicas

que el municipio esta desple-
gando esfuerzos importantes
para mejorar las condiciones
de ensefianza. "Estamos im-
plementando un plan de inter-
vencion en el Liceo de Cura:
cavi, que contempla resolvel
el problema de hacinamientc
y mejorar la infraestructura
Nos preocupa profundamente
entregar mejores condiciones
a nuestros estudiantes”, sos:
tuvo.

| alcalde de Curacavi,
EChristian Hernandez,

se refirid publicamen-
te al reciente informe emiti-
do por la Contraloria Gene-
ral de la Republica, el cual
detecté que 14 personas
vinculadas al Departamento
de Administracién de Edu-
cacion Municipal (DAEM)
realizaron un total de 21
salidas del pais mientras
se encontraban con licencia
médica.
"Quiero ser muy claro: nin-

Finalmente, el alcalde llamo &

guna de estas personas
corresponde a funcionarios

educacion".

municipales", aclaré el jefe comu-
nal. "Todos los casos involucra-
dos corresponden a trabajadores
del area de la educacion, es de-
cir, profesores o asistentes de la

De acuerdo con la informacion
entregada por Contraloria, ac-
tualmente solo nueve de las 14
personas involucradas contindan
prestando funciones en el siste-

mientos y el uso eficiente de los
recursos publicos”, indico.

En esa linea, destacé que la
Municipalidad de Curacavi ha
venido desarrollando un proto-
colo de fiscalizacién que busca
verificar el correcto uso de las
licencias médicas, no solo en el
DAEM, sino también en toda la
administracion municipal. “Nos
parecia prudente avanzar en

no generalizar la situacién y ¢

reconocer el trabajo honestc
y comprometido de la mayoria de
personal educativo. “El DAEM de
Curacavi emplea a cerca de 50C
personas, y la gran mayoria cum-
ple su labor con vocacion y esfuer-
zo. Nuestro compromiso esta cor
ellos, con quienes dia a dia tra-
bajan para entregar educacion &
nuestros ninos, muchas veces er
condiciones dificiles. Pero tambiér
tenemos el deber de perseguir le

esta direccion, porque el mal
uso de una licencia afecta gra-
vemente el patrimonio del Es-
tado, y también el normal desa-
rrollo de la educacion publica”,
recalco.

Respecto al estado actual del
sistema educativo local, Her-
nandez fue enfatico en sefalar
que la situacion es compleja y

ma educativo local, mientras que
las otras cinco ya no pertenecen
a la dotacion de Curacavi. Sin
embargo, el alcalde recalcé que
"eso no las exime de su eventual
responsabilidad administrativa,
ya que la normativa establece un
plazo de hasta cuatro afios para
perseguir este tipo de responsa-
bilidades".

En cumplimiento de lo instruido
por Contraloria, la Municipalidad
ha iniciado la redacciéon de de-
cretos que instruyen sumarios
administrativos para cada uno de
los casos. “Hemos tomado con
la mayor seriedad esta situacion.
Se deben indagar todos los an-
tecedentes y constatar si existio
0 no un uso indebido de estas
licencias, que son instrumentos
delicados y fundamentales para
el resguardo de la salud de los & o~
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responsabilidad de quienes hacer
mal uso de los recursos publicos”.
La Municipalidad anuncié que con-
tinuara informando oportunamente
sobre el avance de los procesos
administrativos en curso y reafirm¢
su compromiso con la transparen-
cia, la responsabilidad publica y le
mejora continua del sistema edu-
cativo comunal.
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desde el inicio de su gestion, el
equipo municipal venia obser-
vando con preocupacion el alto
numero de licencias médicas re-
gistradas en el sistema educativo
local. “Ya habiamos instruido ac-
ciones internas para revisar esta
situacion, porque sabemos que
afecta directamente el funcio-
namiento de nuestros estableci-
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