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El talento no tiene género:

Participacion femenina

crece en
el sector
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Noticia general )
Crece en el sector energético

egun los datos mas re-
cientes del sector, la par-
ticipacion femenina en
energia alcanzd un 21,3%
en 2024, evidenciando avances
importantes en cargos de lideraz-
go, como gerencias y jefaturas.
Una de las iniciativas del sector
es Energia + Mujeres, programa
gue surge en 2016 con el objetivo
de aumentar la participacion fe-
menina en el sector energético.
Impulsado por la Oficina de
Género del Ministerio de Energia,
este proyecto ha evolucionado
hasta consolidarse como una
comunidad de caracter publi-
co-privado, posicionandose ade-

mas como un modelo de gestion
replicable en otras industrias
tradicionalmente masculinizadas.

En Chile, organizaciones
como la Asociacion de Muje-
res en Energia de Chile (AME)

y el World Energy Council Chile
(WEC Chile) han liderado ac-
ciones para avanzar hacia la
equidad de género y fomentar
al impulso de la participacion
femenina en cargos de liderazgo
en grandes empresas.

En el Mes de la Mujer, conver-
samos con dos lideres del sector:
Pia Suarez, presidenta de la AME,
y Javiera Vasquez, presidenta del
directorio de WEC Chile. =
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