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Titulo: Mujeres emprendedoras se organizan como gremio para fortalecer redes

ASOCIATIVIDAD FEMENINA EN EL LIMARI

Mujeres emprendedoras se organizan
como gremio para fortalecer redes

“El porcentaje de financiamiento es
muy bajo para la provincia del Limarf,
por lo tanto es poco probable que las
emprendedoras puedan adjudicarse
estos recursos, ademas de lo complejo
que resultan los procesos de postula-
cién”, indico.

MARTHA HECHERDORSF / Ovalle El objetivo es enfrentar dificultades como el acceso
a financiamiento, la falta de redes y las brechas en
capacitacion, apostando por el trabajo colaborativo y el

fortalecimiento del liderazgo femenino en el territorio.

En un contexto donde emprender en
solitario sigue siendo una de las prin-
cipales barreras para el desarrollo de
pequefios negocios, un grupo de mujeres

de la provincia del Limari comenzé a
organizarse para cambiar esa realidad.
Se trata de la conformacién del Gremio
de Mujeres Empresarias de Limari,
que busca fortalecer redes de apoyo,
compartir herramientas y avanzar en
mayor visibilidad dentro del territorio.
“El gremio nace a partir de la parti-
cipacion en la Academia de Mujeres
de SERCOTEC, donde distintas em-
prendedoras tuvimos la oportunidad
de conocernos, compartir experiencias
y visibilizar nuestras realidades. Pero,
sobre todo, nos permitié entender que
este camino es mas llevadero cuando
se recorre en conjunto”, explicd Greys
Quirante, presidenta de la organizacién.
A partir de ese espacio, se hizo eviden-
te la necesidad de avanzar hacia una
estructura més formal que permitiera
sostener ese trabajo colectivo en el
tiempo. “Se hizo evidente la necesidad
de contar con una organizacion que nos
permitiera colaborar, orientarnos de
manera constante y también ordenarnos
como emprendedoras”, agregg.
Actualmente, el gremio se encuentra
en proceso de formalizacién, contando
ya con su inscripcion en la Camara de
Comercio y avanzando en trédmites ad-
ministrativos pendientes. En esta etapa
inicial, son ocho las emprendedoras

fundadoras, aunque ya existe interés
de otras mujeres por integrarse una vez
que se abra una convocatoria formal.

BRECHAS Y DIFICULTADES
EN EL TERRITORIO
La conformacion de este gremio res-

ponde a un diagndstico compartido
entre sus integrantes: emprender en

EL OVALLINO
Integrantes del gremio de mujeres emprendedaras del Limari, iniciativa que busca fortalecer
el trabajo colaborativo y visibilizar sus negocios en la provincia.

el Limari continda siendo complejo,
especialmente para las mujeres.

“Hoy, las mujeres emprendedoras
de la provincia enfrentan importantes
desafios que impactan directamente
en sus oportunidades de crecimiento,
especialmente en el acceso a financia-
miento, capacitacion y redes colabo-
rativas”, sefialé Quirante.

En esa linea, advirtio que uno de los
principales obstéculos es la dificultad
para acceder a recursos econdmicos.

A ello se suma el hecho de emprender
sin redes de apoyo. “Muchas veces
emprender en solitario dificulta avanzar
con mayor fuerza, por lo que mientras
ma&s nos apoyamos entre nosotras,
mayores son las oportunidades de
crecer de manera sostenible”, sostuvo.

UNA EXPERIENCIA QUE
REFLEJA LA REALIDAD LOCAL

Desde el gremio, otras emprendedoras
también destacan el valor de esta ini-
ciativa. Es el caso de Lorena Carvajal,
quien desarrolla un emprendimiento en
el drea de salud, bienestar y ortopedia,
enfocado principalmente en pacientes
diabéticos.

“Para mi es muy importante ser parte
de este gremio, porque nos permite
visibilizar nuestros emprendimientos y
apoyarnos entre nosotras. Es un orgullo
poder ser parte de este proceso, porque
era algo que muchas querfamos, pero
no se habfa logrado antes”, sefiald.

En esa linea, explicé que empren-
der en la provincia presenta multiples
barreras. “Muchas veces el acceso a
financiamiento depende del tipo de
emprendimiento, y eso complejiza adin
mas el proceso. Ademds, las mujeres
tenemos otras responsabilidades, como
la familia o el trabajo, lo que hace més
dificil avanzar”, indicé.
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